CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA
Extrato da 735 Sessdo Ordinaria do Conselho Superior da Defensoria Publica

Data da realizagdo: 01/04/2022 as 09h30
Local: Videoconferéncia, com divulgag¢do em canal préprio.

Hora do Expediente:

L Leitura e aprovagao de ata da sessdo anterior
1L Comunicagoes da Presidéncia
III. Comunicagoes da Secretaria
Iv. Momento aberto por video
V. Manifestacoes dos/as Conselheiros/as sobre assuntos diversos
Ordem do Dia
SEI n°® 2022/0005077

Interessado/a: Juliana Martins de Carvalho Monnerat

Assunto: Impugnacao a lista de antiguidade para fins de promogao, publicada no DOE de 22 de margo de 2022

Relator/a: Conselheiro/a Pedro Pereira dos Santos Peres

O Conselho Superior DELIBEROU, por unanimidade, nos termos do voto da relatoria, homologar a desisténcia da
interessada, arquivando-se os autos.

SEI n° 2022/0005143

Interessado/a: Vinicius Camargo Henne

Assunto: Impugnacdo a lista de antiguidade para fins de remog¢do e promogdo, publicada no DOE de 19 de margo,
republicada no DOE de 22 de marco de 2022

Relator/a: Conselheiro/a Pedro Pereira dos Santos Peres

O Conselho Superior DELIBEROU, por unanimidade, nos termos do voto da relatoria, dar provimento a impugnagao do
interessado, encaminhando-se oficio ao Departamento de Recursos Humanos, a fim de republicar a lista de antiguidade.

SEI n° 2022/0005144

Interessado/a: Bruna da Cunha Ferreira

Assunto: Impugnacdo a lista de antiguidade para fins de remog¢do e promogdo, publicada no DOE de 19 de marco,
republicada no DOE de 22 de marco de 2022

Relator/a: Conselheiro/a Pedro Pereira dos Santos Peres

O Conselho Superior DELIBEROU, por unanimidade, nos termos do voto da relatoria, dar provimento a impugnagao da
interessada, encaminhando-se oficio ao Departamento de Recursos Humanos, a fim de republicar a lista de antiguidade.

SEI n® 2022/0005174

Interessado/a: Erica Leoni Ebeling

Assunto: Impugnacdo a lista de antiguidade para fins de remoc¢do e promogdo, publicada no DOE de 19 de marco,
republicada no DOE de 22 de margo de 2022

Relator/a: Conselheiro/a Pedro Pereira dos Santos Peres

O Conselho Superior DELIBEROU, por unanimidade, nos termos do voto da relatoria, dar provimento a impugnacao da
interessada, encaminhando-se oficio ao Departamento de Recursos Humanos, a fim de republicar a lista de antiguidade.

SEI n°® 2022/0005191

Interessado/a: Thalita Veronica Gongalves e Silva

Assunto: Impugnacdo a lista de antiguidade para fins de remogdo e promogdo, publicada no DOE de 19 de margo,
republicada no DOE de 22 de marco de 2022

Relator/a: Conselheiro/a Pedro Pereira dos Santos Peres

O Conselho Superior DELIBEROU, por maioria de votos, nos termos do voto da Conselheira Mara Renata da Mota
Ferreira, dar provimento parcial ao recurso da interessada, a fim de deferir o computo do tempo do periodo de advocacia
privada de 16/09/2004 a 13/05/2007, encaminhando-se oficio ao Departamento de Recursos Humanos, a fim de republicar
a lista de antiguidade.

SEI n° 2022/0005081
Interessado/a: Pedro Pereira dos Santos Peres



Assunto: Impugnacdo a lista de antiguidade para fins de remog¢do e promogdo, publicada no DOE de 19 de marco,
republicada no DOE de 22 de marco de 2022

Relato/a: Conselheiro/a Rodrigo Gruppi Carlos da Costa

O Conselho Superior DELIBEROU, por unanimidade, nos termos do voto da relatoria, dar provimento a impugnagao do
interessado, encaminhando-se oficio ao Departamento de Recursos Humanos, a fim de republicar a lista de antiguidade.

SEI n° 2021/0001626

Interessado/a: Primeira Subdefensoria Publica-Geral do Estado

Assunto: Proposta de abertura de Concurso Estadual de Estagiario de Direito para o exercicio de 2021.

Relator/a: Conselheiro/a Alex Gomes Seixas

O Conselho Superior DELIBEROU, por unanimidade, nos termos do voto da relatoria, homologar o resultado do
concurso emergencial das Unidades Sao José do Rio Preto e Sdo Bernardo do Campo, relativo ao més de fevereiro de
2022, e das Unidades Bauru, Itaquaquecetuba, Praia Grande e Ribeirdo Preto, relativo ao més de margo de 2022, a ser
publicado oportunamente.

SEI n°® 2022/0004387

Interessado/a: Coordenacdo do Nucleo Especializado de Defesa do Consumidor

Assunto: Proposta de abertura de inscri¢des para integrantes de Nucleo Especializado (NUDECON)

Relator/a: Conselheiro/a Samuel Friedman

O Conselho Superior DELIBEROU, por unanimidade, nos termos do voto da relatoria, arquivar os autos, em razao da
auséncia de interessados/as.

SEI n° 2022/0005046

Interessado/a: Coordenacdo do Nucleo Especializado de Habita¢do ¢ Urbanismo

Assunto: Proposta de abertura de inscri¢des para integrantes de Nucleo Especializado (NHABURB)

Relator/a: Conselheiro/a Luiz Felipe Azevedo Fagundes

O Conselho Superior DELIBEROU, por unanimidade, nos termos do voto da relatoria, abrir o prazo de inscrigoes,
conforme comunicado, a seguir publicado.

COMUNICADO

Ficam abertas, entre os dias 04/04 a 08/04/2022, as inscri¢des para preenchimento de 02 (duas) vagas para integrante do
Nucleo Especializado de Habitagdo e Urbanismo e mais as que se abrirem durante o periodo de deliberagdo dos autos, em
complemento ao quadro de integrantes do biénio 2020/2022.

Os/as interessados/as deverdo protocolizar seus requerimentos, acompanhados de curriculo, até 18h do ultimo dia do
prazo, na Secretaria do Conselho Superior ou por mensagem eletronica enviada ao enderego
conselho@defensoria.sp.def.br, mediante aviso de remessa e recebimento, ndo sendo admitidas inscrigdes de
Defensores/as Publicos/as que ja tenham sido indicados/as em outro Nucleo Especializado da Defensoria Publica do
Estado de Sao Paulo, na qualidade de integrante.

SEI n® 2022/0003543

Interessado/a: Alex Gomes Seixas

Assunto: Proposta de alteragdo da Deliberagdo CSDP n° 244/12 (que regulamenta o concurso de promogdo na carreira de
Defensor Publico do Estado de Sao Paulo)

Relator/a: Conselheiro/a Juliano Bassetto Ribeiro

O Conselho Superior DELIBEROU, conceder vista coletiva, e prorrogar a discussdo e deliberagdo para a proxima sessao.

SEI n° 2021/0008695

Interessado/a: EDEPE

Assunto: Proposta de alteragcdo da Deliberagdo CSDP n° 134/09 (que estabelece regras para a cobranga de honorarios de
sucumbéncia atribuidos pela autoridade judiciaria)

Relator/a: Conselheiro/a Alex Gomes Seixas

O Conselho Superior DELIBEROU, por unanimidade, prorrogar a discussao e a deliberacdo para a proxima sessdo
ordinaria.

SEI n° 2022/0005018 (Excetuado a pauta)

Interessado/a: Emmy Pereira Otani

Assunto: Remogao por unido de conjuges (Para: Unidade Jundiai)

Relator/a: Conselheiro/a Luis Gustavo Fontanetti Alves da Silva

O Conselho Superior DELIBEROU, por unanimidade, nos termos do voto da relatoria, converter o julgamento do
processo em diligéncia, a fim de expedir oficio a interessada para complementar informagdes.



SEI n°® 2021/0002046

Interessado/a: Coordenacdo do Nucleo Especializado de Promogao e Defesa dos Direitos das Mulheres e do Nucleo
Especializado de Defesa da Diversidade e da Igualdade Racial

Assunto: Proposta de alteragdo das Deliberagdes CSDP n°® 10/06 (que estabelece regras para realizagdo do concurso de
ingresso na Carreira de Defensor Publico) e Deliberagdo CSDP n° 244/12 (que regulamenta o concurso de promogao na
carreira de Defensor Pablico do Estado).

Relator/a: Conselheiro/a Luis Gustavo Fontanetti Alves da Silva

O Conselho Superior DELIBEROU, por maioria de votos, nos termos do voto da Conselheira Mara Renata da Mota
Ferreira, alterar o prazo de 06 (seis) meses para 01 (um) ano nos incisos Il e IV do artigo 13 da proposta, que trata dos
impedimentos para compor a Banca Examinadora. Vencidos/as os/as Conselheiros/as Cecilia Cardoso Soares, Luis
Gustavo Fontanetti Alves da Silva, Juliano Bassetto Ribeiro, que votavam pela extensdo do prazo para 2 (dois) anos.
DELIBEROU ainda, por maioria de votos, nos termos do voto da Conselheira Mara Renata da Mota Ferreira, acolher a
redagdo de insercdo do artigo 21-A da proposta, que trata do texto “de forma transversal”. Vencidos/as os/as
Conselheiros/as Cecilia Cardoso Soares, Luis Gustavo Fontanetti Alves da Silva e Samuel Friedman, que votavam pela
inclusdo da redacdo em todas as matérias. DELIBEROU por fim, por unanimidade, apos acréscimos advindo das
discussoes, aprovar a redacao da Deliberagao CSDP n° 397, de 01 de abril de 2022, publicada a seguir.

Deliberacao CSDP n° 397, de 01 de abril de 2022

Altera a Deliberacdo CSDP n.° 10, de 30 de junho de 2006, que estabelece regras para a
realizagdo do concurso de ingresso para a Carreira de Defensora Publica e Defensor
Publico do Estado de S&o Paulo, e a Deliberagdo CSDP n.° 244, de 24 de fevereiro de
2012, que regulamenta o concurso de promogdo na carreira de Defensora Publica e
Defensor Publico do Estado de S&o Paulo.

CONSIDERANDO o poder normativo interno do Conselho Superior, conferido pelo artigo 31, inciso III, da
Lei Complementar Estadual n.© 988/06;

CONSIDERANDO que dentre as atribuigdes normativas do Conselho Superior estd a de deliberar sobre a
abertura e organizacdo de concurso de ingresso na carreira de Defensora Publica e Defensor Publico,
cabendo-lhe privativamente indicar as matérias sobre as quais versardo as provas e constituir a Banca
Examinadora, nos termos do artigo 31, inciso XVII, da Lei Complementar Estadual n.© 988/06,
regulamentado pelo artigo 2°, incisos II e III, da Deliberagdao CSDP n.° 10, de 30 de junho de 2006 (com
redacdao dada pela Deliberacao CSDP n.% 142/09);

CONSIDERANDO a auséncia de norma especifica deste Colegiado no tocante aos requisitos a serem
observados para a escolha dos membros da Banca Examinadora, bem ainda a previsao de necessidade de
fundamentacdo de sobredita decisdo;

CONSIDERANDO que dentre as atribuicdes normativas do Conselho Superior esta a de disciplinar a
promocdo das Defensoras Publicas e Defensores Publicos segundo critérios de antiguidade e merecimento,
alternadamente, nos termos dos artigos 114, 116 e 119 da Lei Complementar Estadual n.© 988/06,
regulamentada pela Deliberacdao CSDP n.° 244 de 24 de fevereiro de 2012;

CONSIDERANDO que a dignidade da pessoa humana é fundamento do Estado Democratico de Direito, e
gue é objetivo fundamental da Republica Federativa do Brasil promover o bem de todos, sem preconceitos
de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagcao, conforme artigo 19, inciso
ITI, e artigo 3°, IV da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO a igualdade de direitos e obrigacdes entre homens e mulheres, nos termos do artigo
59, I, da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que, de acordo com os artigos 19 ao 6° da Convencgao sobre Eliminacao de Todas as
Formas de Discriminagdo contra a Mulher (CEDAW), ratificada pelo Brasil em 1981, os Estados-parte
concordam em adotar medidas apropriadas a fim efetivar os avangos das mulheres, sob a forma de
medidas constitucionais, legislativas, administrativas e outras, incluindo medidas especiais temporarias,
tais como acdo afirmativa, modificagdo de padrdes sociais e culturais de conduta;

CONSIDERANDO que, de acordo com os artigos 7° a 9° da Convencgao sobre Eliminacao de Todas as
Formas de Discriminagdo contra a Mulher (CEDAW), os Estados-parte se comprometem a eliminar a
discriminagdo contra a mulher na vida publica e politica; e de acordo com os artigos 10 a 14 da mesma
normativa, os Estados-parte sdo chamados a eliminar a discriminacdo na educagao, no trabalho, na
salde, na vida cultural, social e econémica das mulheres;



CONSIDERANDO que a Recomendacdo Geral n.° 33 do Comité sobre a Eliminagdo da Discriminagdo
contra as Mulheres, que trata do acesso das mulheres a justica, recomenda, em seu item 29, alinea (f),
que os Estados partes proporcionem programas de capacitagdo para juizes, promotores, advogados e
funcionarios encarregados de fazer cumprir a lei sobre a aplicagdo dos instrumentos juridicos
internacionais relacionados aos direitos humanos, incluindo a Convengdo e a jurisprudéncia do Comité,
bem como a aplicacao da legislagao proibindo a discriminagao contra as mulheres;

CONSIDERANDO que a Agenda 2020 para o Desenvolvimento Sustentdvel das Nagdes Unidades - ONU
traz, tem como meta n.° 20, “trabalhar para um aumento significativo dos investimentos para superar o
hiato de género e fortalecer o apoio a instituicbes em relacdo a igualdade de género e o empoderamento
das mulheres nos &mbitos global, regional e nacional”;

CONSIDERANDO que a Lei n.© 12.288/10, que instituiu o Estatuto da Igualdade Racial, dispde, em seu
artigo 49, incisos III, IV e V, que a participacdo da populacao negra, em condicdo de igualdade de
oportunidade, na vida econdmica, social, politica e cultural do Pais serd promovida, prioritariamente, por
meio de adocdo de medidas, programas e politicas de agdo afirmativa; da modificacdo das estruturas
institucionais do Estado para o adequado enfrentamento e a superacdo das desigualdades étnicas
decorrentes do preconceito e da discriminacdo étnica; e da eliminacdo dos obstaculos histéricos,
socioculturais e institucionais que impedem a representacdao da diversidade étnica nas esferas publica e
privada;

CONSIDERANDO que a Convencgao Internacional sobre a Eliminacdo de todas as Formas de
Discriminacdo Racial disp6e, em seu artigo II. 2., que os Estados Partes tomardo, se as circunstancias o
exigirem, nos campos social, econ6mico, cultural e outros, as medidas especiais e concretas para
assegurar como convier o desenvolvimento ou a protecdo de certos grupos raciais ou de individuos
pertencentes a estes grupos com o objetivo de garantir-lhes, em condicdes de igualdade, o pleno
exercicio dos direitos do homem e das liberdades fundamentais;

CONSIDERANDO que a Resolugdo 68/237 da ONU, proclamou o periodo compreendido entre os anos de
2015 e 2024 como a Década Internacional de Afrodescendentes, apontando como principais objetivos
especificos “o fortalecimento de acdo e cooperacdo nacional, regional e internacional para total incluséo
da populacdo afrodescendente ao exercicio dos direitos econémicos, sociais, culturais, civis e politicos, e
sua participagdo integral e igualitaria em todos os aspectos da sociedade”; “a promocdo de maior
letramento e respeito pelas diversas herangas, culturas e contribuicbes dos afrodescendentes para o
desenvolvimento das sociedades”; e "a adoc¢do e fortalecimento dos arcaboucos legais nacionais, regionais
e internacionais a Declaracdo de Durban e Programa de A¢do e a Convencdo para Eliminacdo de todas as
formas de Discriminacdo Racial, bem como a garantia de sua implementacéo;

CONSIDERANDO que a Declaracdao de Durban, adotada em 08 de setembro de 2001, reconhece que
a participacdo igualitéria de todos os individuos e povos na formacdo de sociedades justas, equitativas,
democraticas e inclusivas pode contribuir para um mundo livre do racismo, da discriminacdo racial, da
xenofobia e de intolerancia correlata; enfatizando a importancia da participagdo equitativa de todos, sem
qualquer discriminagao, nas tomadas de decisao tanto locais quanto globais;

CONSIDERANDO que o Programa 2034 “Enfrentamento ao Racismo e Promocdo da Igualdade Racial, em
seu Objetivo 0776 prevé a instituicdo de “medidas de prevencdo e enfrentamento do racismo
institucional, fomentando a valorizacdo da pluralidade etnicorracial em instituicées publicas e privadas”;

CONSIDERANDO que, dentre os Principios de Yogyakarta, consta, no Principio 2, (c) e (f) que os Estados
deverao adotar legislacdo adequada e outras medidas para proibir e eliminar a discriminacao nas esferas
publica e privada por motivo de orientacdo sexual e identidade de género; e implementar todas as acdes
apropriadas, inclusive programas de educacdo e treinamento, com a perspectiva de eliminar atitudes ou
comportamentos preconceituosos ou discriminatérios, relacionados a ideia de inferioridade ou
superioridade de qualquer orientagao sexual, identidade de género ou expressdo de género;

CONSIDERANDO que, conforme dispde o Principio 1 (d) dos Principios de Yogyakarta, os Estados
deverdo integrar as politicas de Estado e ao processo decisorio uma abordagem pluralista que reconhecga e
afirme a inter-relacionalidade e indivisibilidade de todos os aspectos da identidade humana, inclusive
aqueles relativos a orientagdo sexual e identidade de género;

DELIBERA:



Artigo 1° - O artigo 12 da Deliberacdo CSDP n.° 10/2006 passa a vigorar com as seguintes alteragoes,
com renumeracao do atual §2°, que passa a constar como §11:

"Artigo 12. A Banca Examinadora é orgdo auxiliar, de natureza transitoria, constituida de
integrantes da Carreira de Defensor/a Publico/a do Estado e de um/a representante da Ordem dos
Advogados do Brasil, sob a Presidéncia de um/a dos/as membros/as da Carreira, indicado pelo
Conselho Superior. (Redacdo dada pela Deliberacdo CSDP n© 307, de 19 de novembro de 2014)
§10 - Apds a escolha da Presidéncia da Banca Examinadora, o Conselho Superior fara abrir
inscricoes para manifestacdo de Defensoras Publicas e Defensores Publicos interessados/as em
participar da Banca Examinadora.

§2°. No ato da inscricdo, os/as interessados/as deverdo anexar curriculo académico e profissional e
declarar género e raca, além de observar outros requisitos previstos no edital;

§39. A escolha de integrantes da Banca Examinadora deverd ser devidamente fundamentada pelo
Conselho Superior, levando-se em consideragcdo o curriculo profissional e académico dos/as
candidatos/as a posicdo;

§40, Para a composicdo da Banca Examinadora, o Conselho Superior deverd observar a paridade
de género e a participagdo de, no minimo, 20% de pessoas negras ou indigenas € 5% de pessoas
com deficiéncia;

§59. Para fins da reserva de vagas para pessoas negras e indigenas previstas no §4°, considera-se
negro/a (preto/a ou pardo/a) e/ou indigena o/a interessado/a que assim se declare no momento
da inscricdo e tenha sua autodeclaracao ratificada pela Presidéncia da Banca Examinadora, ouvida,
em carater consultivo, a Comissdo Especial, que devera considerar os critérios estabelecidos nesta
Deliberacdo, com realizacdo de entrevista, se necessario;

§69. Para fins da reserva de vagas para pessoa com deficiéncia, prevista no §49, considera-se
pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 1° da Convencdo Internacional das Pessoas com
Deficiéncia, aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condicbes com as demais pessoas;

§79. O/A interessado/a em se inscrever pela reserva de vagas para pessoa com deficiéncia prevista
no §4° deverd assim se declarar, nos termos do paragrafo anterior, no momento da inscricdo, bem
como juntar laudo biopsicossocial, nos termos da Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n° 13.146, de 06
de julho de 2015), emitido no prazo méaximo de 02 anos;

§89 Até que haja regulamentacdo do laudo biopsicossocial previsto na Lei Brasileira de Inclusdo
(Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015), sera aceito, para os fins do paragrafo anterior, laudo
médico expedido no prazo maximo de 02 anos, com assinatura e carimbo fisicos ou digitais, a
depender da via, e numero do CRM do/a médico/a emitente, comprovando a condi¢cdo de pessoa
com deficiéncia, também nos termos do §69;

§99 Quando houver averbacdo da deficiéncia no assentamento funcional, a apresentacdo da
documentacdo prevista nos paragrafos anteriores pode ser substituida por declaragdo do
Departamento de Recursos Humanos;

§10 A impossibilidade de cumprimento do disposto no §4° devera ser devidamente justificada pelo
Conselho Superior.

§11 Composta a Banca Examinadora, os/as integrantes deverao atender a curso de letramento nas
tematicas do racismo, das relacbes de género, da diversidade sexual e do capacitismo, a ser
organizado e ministrado pela EDEPE.”

Artigo 29 - Inclui-se o artigo abaixo, que passa a constar como artigo 12-A da Deliberacao CSDP n.°
10/2006:

“Artigo 12-A - Constituem motivos de impedimento para compor a Banca Examinadora:

I - estar a Defensora Publica ou o Defensor Publico em cumprimento de estagio probatdrio;

II - exercicio de magistério em cursos formais ou informais de preparacdo para concurso publico
de ingresso em carreiras juridicas de qualquer Estado, até 1 (um) ano apds cessar a referida
atividade;

IIT - participacdo societaria em cursos formais ou informais de preparagdo para ingresso em
concursos publicos de carreiras juridicas até 1 (um) ano apds cessar a referida atividade, ou contar
com cénjuge ou companheiro/a, ou parentes nestas condicbes, até terceiro grau, em linha reta ou
colateral,;

IV - participacdo ou titularidade de pagina de internet ou conta de midia social cujo conteudo
verse sobre o tema de concursos publicos de carreiras juridicas até 1 (um) ano apods o
encerramento da atividade.

V - existéncia de cénjuge, companheira, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, cuja inscricdo seja deferida no concurso;



Paragrafo unico: Os motivos de impedimento previstos neste artigo deverdo ser comunicados a
Presidéncia da Banca Examinadora, por escrito, até 5 (cinco) dias Uuteis apds a publicacdo da
relacdo dos candidatos inscritos no Diario Oficial.”

Artigo 39 - Inclui-se o artigo abaixo, que passa a constar como artigo 21-A da Deliberacdo CSDP n.°
10/06:

"Art. 21-A O conteudo programaético do edital devera abordar de maneira transversal as tematicas
do racismo, relacbes de género, da diversidade sexual e do capacitismo, bem como o status juridico
das mulheres, negros, indigenas, LGBTQIA+ e pessoas com deficiéncia.

Paragrafo unico. Incumbe a Presidéncia da Banca Examinadora, zelar pelo cumprimento no disposto
no paragrafo anterior.”

Artigo 4° - Esta Deliberacdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

SEI n° 2022/0004600

Interessado/a: Defensoria Publica-Geral do Estado

Assunto: Proposta de abertura do IX Concurso Publico de Provas e Titulos para ingresso na Carreira de Defensor/a
Publico/a do Estado de Sao Paulo

Relator/a: Conselheiro/a Cristina Guelfi Gongalves

O Conselho Superior DELIBEROU, por unanimidade, nos termo do voto da relatoria, abrir prazo de inscri¢des, de 05 a
11/04/2022, para Defensores/as Publicos/as em compor a Banca Examinadora do certame, a ser publicado oportunamente.



