DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DE SAQO PAULO

DEFENSORIA PUBLICA-GERAL

1° Aditamento
TERMO DE COLABORAGAO N. 03/2022
Processo SEI n°® 2022/0008385

1° TERMO DE ADITAMENTO PARA ALTERAGAO DE
CLAUSULAS E PARA PRORROGAGAO DO TERMO DE
COLABORAGCAO ENTRE A DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DE SAO PAULO E A OBRAS SOCIAIS NOSSA
SENHORA AQUIROPITA, VISANDO A PRESTAGAO DE
SERVICO DE SUPLEMENTACAO A ASSISTENCIA
JURIDICA INTEGRAL E GRATUITA AS PESSOAS
LEGALMENTE NECESSITADAS NA CAPITAL.

PREAMBULO

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO , inscrita no
CNPJ sob o n°® 08.036.157/0001-89, com sede na .Rua Boa Vista, n°® 200, 8° andar, Centro, Séao
Paulo/SP, doravante denominada DEFENSORIA, neste ato representada pelo Defensor Publico-
Geral do Estado, o Excelentissimo Senhor Doutor FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
JUNIOR, portador do RG n° 33.219.999-X e inscrito no CPF sob o n° 285.827.608-09, e a OBRAS
SOCIAIS NOSSA SENHORA AQUIROPITA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 62.798.699/0001-34,
com sede na Rua Treze de Maio, n° 478, Bela Vista, CEP 01327-000, Sdo Paulo/SP, doravante
denominada ENTIDADE, neste ato representada por seu Diretor Presidente, o Senhor PADRE
ATALMIR GABRIEL JONAS DA SILVA, portador da cédula de identidade RG n°® 6.327.327 e
inscrito no CPF sob o n° 018.850.199-12, resolvem, com fundamento na Lei n. 13.019/2014,
celebrar o presente TERMO DE ADITAMENTO, mediante as clausulas e condi¢cbes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA
- DO OBJETO -

O presente ADITAMENTO tem por objeto a alteragédo de clausulas e a
prorrogacao da vigéncia do Termo de Colaboragao n. 03/2022, objetivando a prestacao de servigo
de apoio a assisténcia juridica integral e gratuita aos necessitados Comarca da Capital no Foro
Regional Central nas areas Civel/fazenda Publica, Plantdo, Familia, Juizado Especial Civel,
Infancia e Juventude Civel, e Previdenciario e Processos Administrativos Disciplinares, conforme



especificagcdes do Plano de Trabalho, conforme especificagées do Plano de Trabalho anexo, parte
integrante e indissociavel deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA
- DO PRAZO DE VIGENCIA —

O presente aditamento, nas condigdes previstas em suas clausulas e
no plano de trabalho, surtira seus efeitos a partir do dia 1° de maio de 2023.

Paragrafo unico — Fica prorrogada a vigéncia do ajuste com inicio em 1°
de setembro de 2023 e término em 31 de janeiro de 2024.

CLAUSULA TERCEIRA
- DOS COMPROMISSOS DA ENTIDADE -

Fica alterada a Clausula Segunda do Termo de Colaboragdo n°
03/2022, a partir da data prevista no caput da clausula anterior, retificando-se a redagéo do inciso
Ill e acrescentando-se os incisos 1V, LI, LII, LI, LIV, LV e LVI, renumerando-se 0s incisos
compreendidos na clausula, conforme segue:

L]

[Il - Encaminhar prestacédo de contas mensalmente a DEFENSORIA,
simultaneamente ao/a Defensor(a) Publico(a) Coordenador(a) ou Auxiliar da Regional competente
e a Assessoria de Convénios, no mesmo prazo assinalado no inciso anterior, acompanhada dos
comprovantes das despesas realizadas no periodo por meio de apresentacao de comprovante de
transferéncia bancaria a favor dos profissionais atuantes pela PARCERIA, extrato bancario da
conta reservada ao manejo de recursos, bem como comprovantes de recolhimento das
contribuicdes fiscais, sociais e trabalhistas, dentre outros documentos e orientagdes, quando
aplicaveis, constantes no Manual de Prestacdo de Contas disponibilizado;

IV - Nao serado considerados, para fins de comprovacao de gastos,
despesas efetuadas em periodo diverso ao da vigéncia da parceria.

[.]

LI — Compete a ENTIDADE envidar esforgcos necessarios para o
cumprimento das metas e atividades estipuladas no plano de trabalho apresentado mediante
detido acompanhamento durante os meses de execug¢do do ajuste, promovendo o continuo
contato com as Coordenagdes da Unidade e Regional competentes, bem como com a Assessoria
de Convénios;

LIl — O projeto considerara, para afericdo do atingimento de meta
expectada, a totalidade resultante da multiplicacdo da projegdo mensal provisionada no plano de
trabalho pelo tempo de efetiva vigéncia do presente TERMO.



LIIl - Na hipotese de a atuacao ficar aquém ou ser superior as metas
mensais previstas no plano de trabalho a ser apresentado com a proposta, podera o saldo ser
contabilizado para fins de compensacao, a critério da Defensoria Publica, dentro do prazo de
vigéncia da parceria.

LIV - A realizacdo de metas mensais que ultrapassem os quantitativos
presentes no plano de trabalho que integrara a proposta sera contabilizada, somente, para fins de
eventual compensagao nos meses em que as referidas metas nao forem alcangadas.

LV — Na eventualidade de ser constatado que a parceria, ao final de
seu periodo total de vigéncia, ndo tenha atingido a totalidade das metas expectadas, por fato
oponivel a ENTIDADE, o que sera avaliado pelo orgao gestor da DEFENSORIA, ouvida a
Comissédo de Monitoramento, as partes formalizardo instrumento juridico apartado, sem previsao
de transferéncia de recursos, para compensacao do quantitativo apurado.

LVI — Havendo hipdtese de recusa da ENTIDADE em compensar o
apurado na forma do inciso precedente, a DEFENSORIA adotara as medidas aplicaveis visando a

analise necessaria a eventual ressarcimento.”

CLAUSULA QUARTA
- DO REPASSE -

A partir da data prevista no caput, da Clausula Segunda, deste
ADITAMENTO, fica alterada a Clausula Sexta, do Termo de Colaboracéo n. 03/2022, que passara
a contar com a seguinte redagéao:

“Para atender as despesas decorrentes da execugao dos servicos de que trata esta
PARCERIA, a DEFENSORIA, por meio de sua Coordenadoria Geral da Administragédo - Fundo de
Assisténcia Judiciaria, considerara a importancia mensal de R$ 103.003,61 (cento e trés mil e trés
reais e sessenta e um centavos) para composi¢ao de crédito trimestral a ser efetivado em conta
vinculada a esta PARCERIA, junto ao Banco do Brasil S/A.

§1° - As parcelas serao transferidas até o penultimo dia util do primeiro
més de referéncia e terdo como parametro o valor indicado como necessario ao suporte da equipe
prevista no respectivo plano de trabalho para o periodo especifico.

§2° - As parcelas trimestrais estardo condicionadas a analise e
aprovagao das prestacbes de contas relativa a parcela de repasse imediatamente anterior,
constituida pelos relatérios de execugédo do objeto e financeira, nos termos dos itens 9.2 € 9.4 do
Edital.

§3° - Na hipétese de existéncia de saldo remanescente do repasse de
recursos da parcela anterior, 0 montante a ser repassado em relagdo ao periodo subsequente,
correspondera ao valor previsto no cronograma de desembolso subtraido do referido saldo
remanescente, excetuados os juros auferidos, garantindo-se que, ao final de cada periodo de
avaliacdo, seja disponibilizado o montante de recursos necessarios a execugdo do objeto da



parceria.

§4° - Na hipotese de o trimestre de repasse compreender um ou mais
meses alocados em exercicios diversos, a transferéncia de recursos sera fracionada, ficando cada
parcela atrelada ao ano de competéncia, bem como estando condicionada a abertura do
calendario orgamentario.

§5° — A presente PARCERIA tem o valor estimado de R$ 550.514,69
(quinhentos e cinquenta mil e quinhentos e catorze reais e sessenta e nove centavos), sendo que
as despesas que correrao a conta dos recursos do Fundo de Assisténcia Judiciaria — Unidade
Gestora Responsavel 420030, Programa de Trabalho 03.092.4200.5796.0000, Classificagcdo de
Despesa Elemento-ltem 33.50.43-81, do orcamento de 2023 e a conta dos orgamentos-programa
dos exercicios seguintes.

§ 6 °—- Os recursos repassados pela DEFENSORIA serdo
obrigatoriamente computados a crédito da PARCERIA e aplicados exclusivamente para suporte
das despesas com a equipe de trabalho, cujos valores foram indicados no plano de trabalho,
devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestagdes de contas do ajuste.

§7° - A organizagao da sociedade civil prestara contas da boa e regular
aplicacao dos recursos recebidos, sem prejuizo de o fazer no prazo de até noventa dias a partir do
término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragao da parceria exceder
um ano.

§8° - Os depdsitos trimestrais do valor mencionado no “caput” ficam
condicionado a inexisténcia de registros em nome dos respectivos beneficiarios junto ao Cadastro
Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgaos e Entidades Estaduais - CADIN ESTADUAL.

§9° - Os valores creditados deverdo, enquanto ndo utilizados, ser
obrigatoriamente aplicados em caderneta de poupanca exclusiva para manejo dos recursos do
presente ajuste.

§10° - Os depdsitos do valor mencionado no “caput” ficardo retidos, até
0 saneamento das impropriedades, quando:

| - houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

Il - constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da Entidade em relagédo a obrigagdes estabelecidas no termo de colaboragao;

lll - a Entidade deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pelo gestor ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo;

§11° - Os valores retidos nos termos dos incisos |, Il e lll do paragrafo
anterior poderao ser liberados quando sanadas as impropriedades.

§12° A prestacdo de contas deve observar as condigdes estabelecidas
neste TERMO e na legislacdo aplicavel, de modo que sua nao apresentagdo ou a sua



desaprovagdo pelos 6rgados competentes da DEFENSORIA, implicarda a suspensdo das
liberacbes de valores até a correcdo das impropriedades ocorridas, quando sanaveis.

§13° - A transferéncia do numerario mantido em conta poupanga a
conta corrente exclusiva do ajuste, para pagamento dos profissionais envolvidos no projeto,
ocorrera em data convencionada junto a Assessoria de Convénios e sera limitada aos valores
necessarios para suporte da equipe efetivamente alocada na consecucao das atividades previstas
neste TERMO, cabendo a ENTIDADE promover a respectiva comprovacdo, em sede de
prestacédo de contas, do gasto com o pessoal até o limite do valor previsto no plano de trabalho;

§14° - A transferéncia de que trata o paragrafo anterior deve limitar-se
ao proporcional do/os/as integrante/s da/s equipe/s que exerceram suas atividades dentro do més
de referéncia, sendo vedada a utilizagdo de eventuais saldos nao utilizados para qualquer outra
finalidade.

§15° - Havendo recesso forense nos meses de dezembro e janeiro, as
metas estipuladas no plano de trabalho serdo reduzidas em 1/3 (um tergo).

§16° - E vedada a utilizacdo de recursos para destinacdo diversa da
prevista no presente TERMO, mesmo que em carater de urgéncia, bem como para custeios
decorrentes de multas, taxas, juros, mora ou outras despesas de qualquer natureza referentes a
recolhimentos realizados fora do prazo reservado para tanto e a titulo de taxa de administragao.

§17° - O repasse nao excedera, em nenhuma hipétese, o valor global
do ajuste.

§18° - Havendo necessidade de reequilibrio das obrigacdes pactuadas,
por ocasido da eventual prorrogagao da parceria, os valores poderao ser revistos, considerando-
se, dentre outros critérios, a analise dos pisos salariais das categorias de profissionais que
executam o objeto do ajuste, observados critérios de oportunidade e conveniéncia da
DEFENSORIA, bem como a existéncia de recursos orgamentarios suficientes para suporte da
avenca.

§19° - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingao da
parceria, eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicacbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a DEFENSORIA no prazo
improrrogavel de trinta dias contados do evento, cabendo a Entidade encaminhar comprovante de
deposito e extrato bancario do més de referéncia, sob pena de imediata instauracdo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da DEFENSORIA;

§20° - Havendo atraso na efetivagdo da devolugdo de que trata o
paragrafo anterior, incorrera a ENTIDADE no dever de promover a restituicdo da quantia
remanescente acrescida de corregcdo monetaria e de juros de mora, calculados nos termos do
artigo 12 do Decreto n® 61.981, de 20 de maio de 2016.”

CLAUSULA QUINTA



- DA PUBLICAGAO -

Este TERMO DE ADITAMENTO devera ser publicado, em extrato, em
até 20 (vinte) dias, em extrato, apds sua assinatura.

CLAUSULA SEXTA
- DAS DISPOSICOES FINAIS -

As participes ratificam as demais clausulas e condigbes do ajuste
original e dos aditivos que n&o foram alteradas pelo presente instrumento.

E, por estarem certos e ajustados, firmam as participes o presente
termo, na presenga das testemunhas abaixo.

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO
FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO JUNIOR
Defensor Publico-Geral

OBRAS SOCIAIS NOSSA SENHORA AQUIROPITA
PADRE ATALMIR GABRIEL JONAS DA SILVA

Diretor Presidente

Documento assinado eletronicamente por Thomaz Fiterman Tedesco, Defensor Publico
Coordenador da Assessoria Juridica, em 28/04/2023, as 18:19, conforme art. 4°, da Lei
14.063/2020.
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Documento assinado eletronicamente por Florisvaldo Antonio Fiorentino Junior, Defensor
Publico-Geral do Estado, em 30/04/2023, as 18:16, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
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Documento assinado eletronicamente por ATALMIR GABRIEL JONAS DA SILVA, Usuario
Externo, em 01/05/2023, as 13:12, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
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o hitps://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o codigo verificador
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DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DE SAQO PAULO

DEFENSORIA PUBLICA GERAL

PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORAGAO

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 Entidade: OBRAS SOCIAIS NOSSA SENHORA AQUIROPITA
CNPJ: 62.798.699/0001-34

Endereco: Rua Treze de Maio, n° 478, Bela Vista

Cidade: Sao Paulo/SP

CEP: 01327-000

Telefone: (11) 3105-2789

e-mail: admgepes@achiropita.org

1.2 Representante: ATALMIR GABRIEL JONAS DA SILVA
Cargo: Diretor Presidente

RG n°: 6.327.327

CPF n°: 018.850.199-12

e-mail: admgepes@achiropita.org

1.3 Responsavel pela Execugdo: WELESSON JOSE REUTERS DE FREITAS
Cargo: Advogado - Coordenador

RG n°: 22.742.789-0

CPF n°: 128.499.678-66

e-mail: welesson@hotmail.com

2. OBJETO DA PROPOSTA

A Defensoria Publica de Sao Paulo, criada pela Lei Complementar Estadual n°® 988 de 09 de
janeiro de 2006, é a instituicdo publica que tem como atribuigdo, por mandamento constitucional,
prestar assisténcia juridica integral e gratuita aos carentes de recursos financeiros.



A prestacao de assisténcia juridica pela Defensoria Publica do Estado tem sido realizada de forma
direta, por meio de Defensores Publicos e, considerando o numero ainda reduzido destes
profissionais frente a demanda, de forma suplementar por meio dos convénios termos de
colaboracdo, termos de fomento, acordos de cooperagcdo, termos de cooperacdo e demais
parcerias.

Deste modo, no caso da cidade de Sao Paulo, se faz necessaria a prestacdo desta assisténcia
juridica integral e gratuita por intermédio de entidades parceiras da Instituicdo, razdo da
apresentacdo da presente proposta que visa a atuacdo a populacdo hipossuficiente de Sao
Paulo/SP nas areas civel, familia, infancia e juventude, previdenciaria, Juizados Especiais,
curadorias especiais, processos administrativos e processos da Comissdo Processante
Permanente do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo.

3. DESCRIGAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A
SEREM EXECUTADOS E DE SUA FORMA DE EXECUGAO

A prestagdo de assisténcia judiciaria gratuita complementar com vistas ao atendimento da
populacao carente de recursos financeiros sera operacionalizada através das seguintes etapas ou
fases:

3.1 Andlise da situagao econémico-financeira (triagem)

A andlise da situagdo econdmico-financeira sera realizada por meio de um rigoroso processo
seletivo dos hipossuficientes, parametrizado pelas condigdes socioecondmicas apresentadas e
registradas em documento proéprio, atendendo a Deliberagdo n° 89 do Conselho Superior da
Defensoria Publica, bem como recomendacdes de demais atos emanados da Defensoria Publica,
cabendo a Entidade a observancia aos ditames supracitados.

Obs.: nos locais onde houver Defensoria Publica a triagem sera realizada pelos Defensores
Puablicos da Regional e os usuarios serdo encaminhados a Organizagdo da Sociedade Civil
mediante oficio.

3.2 Atendimento

O atendimento, a ser realizado, quando necessario, por mecanismos n&o presenciais, objetivara
diagnosticar a situagdo processual dos hipossuficientes para a escolha do remédio juridico
adequado, a ser desempenhado na integralidade pela equipe profissional apresentada nos termos
deste plano de trabalho, compreendendo, inclusive, eventuais estagiarios, que ficardo sob a
orientagcao e responsabilidade do profissional contratado, todos supervisionados pelo coordenador
do projeto, se houver.

3.3 Propositura da agao



A propositura da acao consistira em elaboragdo da peca formal fundamentada em estudos e
pesquisas doutrinarias e jurisprudenciais, acompanhada dos necessarios elementos probatérios
que o caso concreto requerer.

3.4 Acompanhamento

O acompanhamento consistira em supervisionar a tramitacdo do processo com as devidas
providéncias processuais solicitadas, detectando eventuais deficiéncias e falhas no desenrolar da
acao judicial proposta, até satisfacdo dos interesses do usuario.

Na hipotese de existéncia de estagiarios na equipe, proporcionar-se-a seu envolvimento nas
diversas etapas ou fases do processo, havera um enriquecimento das experiéncias curriculares,
através de sua participagdo em atividades juridicas reais cobertas pela parceria, tais como:

a) atividades praticas de negociagao, conciliagdo e mediagao;
b) atuacao juridica oral;

c) visita orientada;

d) analise de autos findos;

e) elaboracdo de textos, pecas juridico-legais, contestacdes, impugnagdes, requerimentos,
alvaras, recursos e relatorios;

f) estudos e pesquisas das fontes formais de Direito (legislacdo, costumes, doutrina,
jurisprudéncia) etc;

g) participacdo em audiéncias conciliatérias e de instrugao e julgamento inclusive atos judiciais a
serem realizados por mecanismos eletrénicos/néao presenciais

h) quando o caso, acompanhar e desenvolver atividades, sempre supervisionadas, pertinentes a
atuacgao do profissional de Psicologia e Servigo Social.

3.5 Interposigao de recursos

A interposicao de recursos, de forma adequada e tempestiva, visara o reexame das decisdes
judiciais, no sentido de reforma-las total ou parcialmente e de esclarecé-las, até satisfacido dos
interesses do usuario em todas as instancias jurisdicionais.

3.6 Local de atuagao: Regional Central de Sao Paulo/SP

3.7 Area de atuacio:

(X) Civel/lFazenda Publica

(X) Familia

(X) Juizado Especial Civel - JEC



(X) Infancia e Juventude Civel (n&o infracional)

(X) Previdenciario / Processos Administrativos Disciplinares

3.7.1 Detalhamentos das areas:

- Familia: envolvendo, sobretudo, agdo de alimentos, execugdo de alimentos, divorcio,
conversao em divércio consensual, anulagédo de casamento, investigacdo de paternidade,
guarda, regulamentacdo de visitas, inventario e arrolamento, restabelecimento de
casamento, revisional de alimentos, reconhecimento e dissolu¢do de sociedade de unido
estavel, emancipacdo judicial outorgada e consentimento, tutela, curatela, cautelares,
curadoria especial e pedido de alvara.

Civel/lFazenda Publica: atuando em questbes civeis, principalmente em acbes do
procedimento comum, execu¢do, embargos ao devedor, impugnagdo a execugao,
consignacdo em pagamento, declaratorias, embargos de terceiros, possessorias,
cautelares, revisional de aluguel, despejo, mandado de seguranga, procedimento especial
de jurisdi¢gdo voluntaria/contenciosa, curadoria especial, nunciagdo de obra nova, anulagéo
e retificacdo de registro, bem como atuando em agdes de obrigacdo de fazer, mandado de

Seguranga, agdes declaratérias, dentre outras de competéncia da Fazenda Publica.

- Juizado Especial Civel: acompanhamento de processos quando necessaria a nomeacao,
especialmente para interposicdo de recurso inominado, bem como para demais atuacdes
em favor dos interesses do usuario.

- Plantao: atuagéo, principalmente, nos plantdes de audiéncias de matéria civel ou familia, nos
decorrentes da Lei Federal n°® 9.099/1995, setores de cartas precatdria civeis, bem como
eventuais plantdes de custddia.

- Infancia e Juventude Civel: envolvendo, principalmente, a destituicdo do poder familiar c/c
adocéo, tutela, guarda e autorizagéo para trabalhar, sem prejuizo de outras ac¢des julgadas
necessarias pertencentes a esta area nas esferas civel;

- Previdenciario / Processos Administrativos Disciplinares: atuacdo em demandas de
competéncia, ainda que delegada, da Justica Estadual, principal e ndo exclusivamente, em
acdes previdenciarias e acidentarias, bem como em processos administrativos disciplinares
e sindicancias em desfavor de servidores/as, empregados/as e/ou funcionarios/as
publicos/as e equiparados, cujo processamento se dé em quaisquer repartigdes e/ou
orgaos de Poder da Administracdo Direta ou Indireta no ambito da Regional Central da
Defensoria Publica do Estado.

Area Numero de encaminhamentos
propostos (dentro das areas
escolhidas)

Familia 41 (quarenta e uma)




Civel/Fazenda Publica; Infancia | 519 (quinhentas e dezenove)
e Juventude Civel; Juizado
Especial Civel; Plantdes

Previdenciario/Processo 10 (dez)
Administrativo Disciplinar
TOTAL DE 570 (quinhentas e setenta)

ENCAMINHAMENTOS

Obs. 1: Havendo recesso forense nos meses de dezembro e janeiro, as metas acima serao
reduzidas em um tergo.

Obs. 2: Na eventualidade de ndao haver encaminhamentos suficientes em algumas das areas
acima descritas, podera haver encaminhamentos suplementares das outras areas para fins de
cumprimento da meta total.

Obs. 3: o encaminhamento de demandas pela coordenagédo local a entidade conveniada é
condicionado a autorizagdo de provisionamento, inclusive em relacdo as areas de
encaminhamento, pela Subdefensoria Publica-Geral competente.

4. LOCAL E HORARIO DE ATENDIMENTO

O atendimento dar-se-a nas dependéncias do prédio das Obras Sociais Nossa Senhora
Aquiropita, reservadas unica e exclusivamente para as atividades da Assisténcia Judiciaria
Gratuita, no horario das 9h. as 17h., reservando-se parte, em havendo estagiarios, para
orientacao destes sobre o andamento dos processos da semana.

Garante-se, também, a execucgao destas atividades por mecanismos nao presenciais, quando
necessario. Nesta hipotese, serdo adotados procedimentos voltados ao agendamento porventura
aplicavel (a exemplo mediante envio de links, convites ou delimitagdo de horario) para oferta de
atendimento por meio virtual, especialmente por meio de chamadas de voz e/ou video, sem
prejuizo da oferta de orientagdes por outro meio digital.

5. DA EQUIPE
A Equipe de trabalho sera formada por:
- 01 (um) advogado coordenador do projeto
- 18 (dezoito) advogados
- 07 (sete) estagiarios de Direito
- 01 (um) psicologo

- 01 (um) assistente social

6. DA REMUNERACAO DA EQUIPE DE TRABALHO (OBSERVAR CLAUSULA SEXTA DO
EDITAL)



Os valores sao originarios de pesquisa efetuada no Processo Administrativo SEI n°
2021/0004554.

6.1 Equipes por demanda Qtde Valor Unitario Valor Total
Mensal Mensal
Para cada 30 novos
: |1 advogado
encaminhamentos mensais, R$ 4.967,65
, . . coordenador
sera mantida uma equipe
formada por ao menos um
, 11 equipes formadas R$ 89.223,76
advogado ° ate 03 1 ad do pl R$ 4.967,65 Ad d
) , vogados
estagiarios de  Direito, por a.voga © pieno ( 9 )
observando o teto de R$ por equipe R$ 5.161,59
4.967,65. O valor da bolsa f . RS$ 4.967.65 (Estagiarios de
il 7 equipes formadas .
auxilio do estagiario de quip 1aa (sendo RS 4.230,28 Direito)
direito é de R$ 737,37. por 1 advogado junior

o por advogado e R$
e 1 estagiario por

. 737,37 por
equipe i
estagiario)
Auxilio transporte, na
hipétese de a equipe contar 7 R$ 73,48 R$ 514,36
com estagiarios.
TOTAL DA CONTRATAGAO DA EQUIPE JURIDICA R$ 94.899,71

Havendo 90 (noventa) ou mais encaminhamentos mensais, observado regramento do Edital de
Chamamento Publico, possibilita-se a indicagao de profissional para exercicio de atividade a titulo
de coordenacgao.

6.1.1 Coordenagao Qtde Valor Unitario | Valor Total Mensal
Mensal
Coordenador 1 R$ 3.241,08 R$ 3.241,08
TOTAL DA CONTRATAGAO DE COORDENAGAO R$ 3.241,08
Valor Total
6.2 EQUIPE PSICOSSOCIAL Qtde. Valor Mensal
Mensal
Psicologo 1 R$ 2.431,41 R$ 2.431,41
Assistente Social 1 R$ 2.431,41 R$ 2.431,41




TOTAL 6.2 = R$ 4.862,82

Mediante solicitacdo fundamentada da proponente e a critério de conveniéncia e oportunidade da
Defensoria Publica do Estado, o piso relativo as bolsas auxilio dos estagiarios de direito,
psicologia e servigo social podera ser alterado, limitado ao valor total previsto para manutencéo da
equipe.

TOTAL DA CONTRATAGAO DE PESSOAL (6.1+6.2) = R$ 103.003,61

7. CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE

7.1 Despesas mensais:

Discriminagao das despesas Valor
Material de expediente/Impressos R$988,13
Material de limpeza R$397,45
Manutencao e Conservagao de Equipamentos R$1.756,68
Energia Elétrica R$1.043,03
Ligagdes Telefénicas R$505,04
Outros (copias, despesas com postagens, etc.) R$494,05
TOTAL 7.1 = R$5.184,38

7.2 ENCARGOS SOCIAIS, TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS

A Entidade proponente efetuara a selecdo e contratacdo dos profissionais envolvidos que
comporéo a equipe de trabalho, assumindo a responsabilidade exclusiva de quaisquer encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e sociais, devidos em decorréncia das contratagdes.

INSS R$18.663,68

I.R. R$3.520,50

TOTAL 7.2 = R$22.184,18




TOTAL DA CONTRAPARTIDA (7.1 +7.2) | R$27.368,56

Outras formas de contrapartida:

Para o desenvolvimento das atividades descritas neste Plano de Trabalho, as ‘Obras Sociais
Nossa Senhora Aquiropita’ disponibilizara, a titulo de contrapartida, os seguintes recursos fisicos:

- prédio para o desenvolvimento de atividades académicas, em especial, para a prestagao de
assisténcia judiciaria gratuita, localizado a Rua Treze de Maio, n° 430, Bela Vista — SAO
PAULO/SP, CEP 01327-000, adequado para atender a demanda da populagao carente e a
operacionalizagcao dos servigos a serem prestados pelos profissionais;

- local para espera sentada com distribuicdo de senha, respeitando a ordem de chegada bem
como as prioridades de atendimento previstas em Lei;

local apropriado para realizacdo de cadastros, preferencialmente por mecanismos
informatizados, dos cidadaos que buscarem este servigo objetivado no presente plano de
trabalho;

- espaco para atendimento reservado que garanta a dignidade e privacidade do cidadao,
preferencialmente divididos em mini salas de atendimento;

- mobiliario adequado para a espera, cadastro, atendimento e para a elaboragdo das pecas
juridicas;

- Equipamentos de informatica, tais como impressoras, computadores,_microfones e webcams
(ou outro meio correlato), bem como valendo-se do uso de meios tecnolégicos necessarios
(tais como mediante softwares, aplicativos e/ou semelhantes), devendo estes ter acesso a

rede mundial de computadores (internet) em qualidade suficiente para assegurar a oferta e
realizacdo dos atendimentos e participacdo em atos judiciais nao presenciais /eletrénicos

8. PERCENTUAIS DOS PARTICIPES (PREVISAO DE RECEITA E DE DESPESA A SEREM
REALIZADAS NA EXECUGAO DO OBJETO DO AJUSTE)

TOTAL GERAL (itens 6 + 7)= R$ 130.372,17

a) 79% (setenta e nove por cento) serdo providos pela Defensoria Publica do Estado,
correspondente ao pagamento dos profissionais envolvidos no projeto, importando em
R$ 103.003,61 (cento e trés mil e trés reais e sessenta e um centavos);

b) 21% (vinte um por certo) serdo providos pelas Obras Sociais Nossa Senhora Aquiropita,
correspondente ao pagamento de materiais, despesas com energia elétrica, telefone,
encargos sociais e outras despesas, importando em R$ 27.368,56 (vinte e sete mil,
trezentos e sessenta e oito reais e cinquenta e seis centavos).



9. CRONOGRAMA DE REPASSE OU DESEMBOLSO

O cronograma de repasse sera em regime de adiantamento e considerara 3 (trés) parcelas
trimestrais que serao transferidas até o penultimo dia util do primeiro més de referéncia, e terdao
como parametro o valor indicado como necessario ao suporte da equipe prevista no respectivo
plano de trabalho para o periodo especifico.

O crédito das parcelas subsequentes esta condicionado a analise e aprovacao da prestagao de
contas, constituida pelos relatérios de execugao do objeto e financeira, nos termos dos itens 9.2 e
9.4 do Edital, relativa a parcela de repasse imediatamente anterior.

Na hipotese de existéncia de saldo remanescente do repasse de recursos anteriores, o montante
a ser repassado em relacdo ao periodo subsequente correspondera ao valor previsto no
cronograma de desembolso subtraido do referido saldo remanescente, excetuados os juros
auferidos, garantindo-se que, ao final de cada periodo de avaliacdo, seja disponibilizado o
montante de recursos necessarios a execugao do objeto da parceria

Compete a Entidade a apresentacdo mensal de contas, que sera encaminhada até o dia 10 de
cada més, simultaneamente, a Coordenacédo Regional ou a Unidade responsavel pela respectiva
parceria e ao Setor de Gestao Financeira da Assessoria de Convénios.

Na hipotese de o trimestre de repasse compreender um ou mais meses alocados em exercicios
diversos, a transferéncia de recursos sera fracionada, ficando cada parcela atrelada ao ano de
competéncia, bem como estando condicionada a abertura do calendario orgamentario.

Anualmente sera realizada a prestacado de contas gerais relativa a todo o exercicio anterior. Além
disso, a qualquer momento, a Defensoria Publica podera solicitar dados da parceria, com um
prazo de 5 (cinco) dias de antecedéncia quando estes forem referentes ao més em vigor, 15
(quinze) dias para os dados dos ultimos 12 (doze) meses e 30 (trinta) dias para periodos
superiores a um ano.

10. DOS RELATORIOS DAS ATIVIDADES E DEFINIGAO DOS PARAMETROS DE AFERIGAO
DO CUMPRIMENTO DE METAS

O relatdrio das atividades desenvolvidas ficara sob a responsabilidade da entidade, que os
encaminhara até o dia 10 de cada més, sem prejuizo do simultaneo envio ao Setor de Controle de
Execucao da Assessoria de Convénios, a Coordenacao Regional ou a Unidade responsavel pela
respectiva parceria, que analisara a afericdo do cumprimento das metas, quantitativamente e
qualitativamente, e encaminhara a Assessoria de Convénios da Defensoria Publica para
manifestagédo conclusiva.

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO
FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO JUNIOR
Defensor Publico-Geral

OBRAS SOCIAIS NOSSA SENHORA AQUIROPITA
PADRE ATALMIR GABRIEL JONAS DA SILVA
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