s | DEFENSORIA PUBLICA . publica-Geral
@ DO ESTADO DE SAO PAULO Defensoria Publica-Gera

TERMO DE COLABORAGAO n° 06/2018
ADITAMENTO N° 01
PROCESSO N° 5751/2017

1 TERMO DE ADITAMENTO PARA O
APRIMORAMENTO DA SISTEMATICA DE
PAGAMENTO E PARA A PRORROGAGAO DO PRAZO
DE VIGENCIA DO TERMO DE COLABORAGAO
CELEBRADO ENTRE A DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO E A ASSOCIAGAO DE ENSINO DOM BOSCO
DE MONTE APRAZIVEL, VISANDO A PRESTAGAO DE
SERVICO DE SUPLEMENTAGAO A ASSISTENCIA
JURIDICA INTEGRAL E GRATUITA AS PESSOAS
LEGALMENTE NECESSITADAS.

PREAMBULO

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO,
inscrita no CNPJ sob o n°® 08.036.157/0001-89, com sede na Rua Boa Vista, n° 200, 8° andar,
Centro, S8o Paulo/SP, doravante denominada DEENSORIA, neste ato representada pelo
Defensor Publico-Geral do Estado, o Excelentissimo Senhor Doutor DAVI EDUARDO
DEPINE FILHO, portador do RG MG n° 51.046.60 e inscrito no CPF sob o n°® 266.621.368-
40, e a ASSOCIACAO DE ENSINO DOM BOSCO DE MONTE APRAZIVEL, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 45.145.034/0001-02, com sede Rua Augusto Chiesa, 679, Monte
Aprazivel/SP, doravante denominada ENTIDADE, neste ato representada por sua Presidente,
a Senhora IRACEMA MARIA SICONELLI, portadora da cédula de identidade 8.269.090 e
inscrita no CPF sob o n° 025.677.378-55, e por sua Diretora Administrativa, a Sen
NAYARA PATRICIA LOFLER DE ASSIS LOURENGAO, portadora da cédula de ider
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32.456.134-9 e inscrita no CPF sok: o n° 287.588.158-21, resolvem, com fundamento na Lei
Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204/2015, celebrar o presente
ADITAMENTO, mediante as clausulas e condigbes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA
- DO OBJETO -

O presente TERMO DE ADITAMENTO tem por objeto o
aprimoramento da sistematica de pagamentos e a prorrogagéo de vigéncia do Termo de
Colaboragéo n° 06/2018, que se iniciou em 01 de dezembro de 2018, cujo objeto é a prestacdo
de servigo de apoio a assisténcia juridica integral e gratuita aos necessitados nas areas de
Civel e Juizado Especial Civel, conforme plano de trabalho de fls. 199/204 do Processo
Administrativo de n°® 5751/2017, parte integrante e indissocidvel deste TERMO DE
ADITAMENTO.

CLAUSULA SEGUNDA
- DO PRAZO DE VIGENCIA -

O prazo de vigéncia da PARCERIA fica prorrogado por 15
(quinze) meses, com inicio em 01 ce margo de 2020 e término em 31 maio de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA
- DO REPASSE -

Para atender as despesas decorrentes da execugdo dos
servicos de que trata este TERMO DE ADITAMENTO, a DEFENSORIA, por meio de sua
Coordenadoria Geral da Adminisiracdo - Fundo de Assisténcia Judiciaria, repassara a
ENTIDADE a importancia mensal de R$ 4.352,65 (quatro mil, trezentos e cinquenta e dois
reais e sessenta e cinco centavosi a ser creditada em conta vinculada a esta PARCERIA,
junto ao Banco do Brasil S/A.

§ 1° — O presente TERMO DE ADITAMENTO tem o valor
estimado de R$ 65.289,75 (sessenta e cinco mil, duzentos e oitenta e nove reais e setenta e
cinco centavos), que correrdo a corta dos recursos da Coordenadoria Geral de Administragéo
- Fundo de Assisténcia Judiciaria — Jnidade Gestora de Fundo 420030, Programa de Trabalho
03.092.4200.5796.0000, Classificacéo de Despesa Elemento-ltem 33.50.39-77, do orgamento
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CLAUSULA QUAR™A
- DOS RECURSOS -

Fica alterada a reda¢do do §9°, bem como ficam acrescidos os
§§ 12°, 13° e 14° a Clausula Quinta do Termo de Co aboragéo original:

§9° - O repasse somente sera integralmente transferido a
ENTIDADE caso haja a comprovagdo dos gastos com a equipe constante do plano de
trabalho, a qual representara 30% (trinta por cento) do valor total do repasse, sendo que a
comprovagao do integral cumprimento das metas representara os outros 70% (setenta por
cento), deduzindo-se, proporcionalmente, os valores de equipe e meta néo atingidos.

§12° - A critério da DEFENSORIA, caso seja constatado que o
valor gasto com a equipe contratada esteja aquém do previsto no plano de trabalho, a
ENTIDADE sera oficiada para regularizar a situagdo em até 03 (trés) meses. N&o o fazendo,
O repasse mensal passara a ser limitado aos valores comprovadamente gastos com a equipe
efetivamente alocada na consecugéo das metas deste TERMO.

§13° - Sem prejuizo do disposto nos paragrafos anteriores, o
repasse sempre ficara condicionado & comprovagdo da manutengéo de ao menos 01 (um)
advogado e do atingimento minimo de 70% (setenta por cento) das metas previstas no plano
de trabalho.

§14° - Para fins de repasse, havendo recesso forense nos meses
de dezembro e janeiro, as metas estipuladas no plano de trabalho serdo reduzidas em um
terco.

CLAUSULA QUINTA
- DA PUBLICAGAO -

Este TERMO DE ADITAMENTO deverd ser publicado, em

extrato, apds sua assinatura.

CLAUSULA SEXTA
- DAS DISPOSICOES FINAIS -
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As participes ratificam as demais cldusulas e condigbes do

ajuste original que n&o foram alteradas pelo presente instrumento.
E, por estarem certos e ajustados, firmam as participes o

presente termo na presenca das testemunhas abaixo.

Sao Paulo, 23 de .!J_Lux\mm de 20 2
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DEFENSORIA PUJC DO ESTADO DE SAOPAULO

DAV1 EDYARDO DEPINE FILHO
Defensor-Ptblico-Geral
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ASSOCIAGAO DE ENSI DOM BOSCO DE MONTE APRAZIVEL
IRACEMA MARIA SICONELLI

Presidente

ASSOCIAGAO DE ENSINODOM BOSCO DE MONTE APRAZIVEL
NAYARA PATRIGIA LOFLER DE ASSIS LOURENGAO

Ditetora Administrativa
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/ s
) ' 7
1- V e lw';rm da ﬁwz : /

Nome “"R’m“f‘m e, Whiam, da(xt Nome\\d L),&if(bx\ U\ ‘ df}muu[\(t’x\.‘. 3

RG: 43 3oV O RG; & 7 ug,g

‘-\'
9

-



PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 Entidade:ASSOCIACAO DE ENSINO DOM BOSCO DE MONTE
APRAZIVEL

CNPJ: 45.145.034/0001-02
Enderego: Rua Augusto Chiesa, 679
Cidade: Monte Aprazivel-SP

CEP: 15150-000

Telefone: (17)3275-9660

e-mail: amancio@faeca.com.br

1.2 Representante: IRACEMA MARIA SICONELL]|
Cargo: Presidente

RG n°: 8269090
CPF n°: 025.677.378-55
e-mail:secfaculdade@faeca.com.br

1.3 Responsavel pela Execugéo: VINICIUS NICOLAU GOR|
Cargo: Coordenador geral - Advogado
RG n°: 43.919.115-4

CPF n°: 326.654.568-00
e-mail: viniciusnicolaurotary@gmail.com.br / Vinicius@parcelare.com.br

2. OBJETO DA PROPOSTA

Prestagdo de assisténcia juridica grawita a titulo suplementar aos

hipossuficientes nas areas abrangidas pelo presente plano de trabalho, através
de profissionais devidamente qualificados.

3. DESCRICAO DAS ATIVIDADES - METAS

A prestacdo de assisténcia judiciaria gratuita complementar com vistas ao

atendimento da populagdo carente de recursos financeiros  sera
operacionalizada através das seguintes etapas ou fases.

3.1 Anélise da situagao econdmico-financeira (triagem)

A analise da situagdo econdmico-financeira sera realizada por meio de um
rigoroso processo seletivo dos hipossuficientes, parametrizado pelas condigdes
socioeccndmicas apresentadas e registradas em documento proprio,
atendendo a Deliberacdo n° 89 do Conselho Superior da Defensoria Publica,
bem como recomendacées de demais atos emanados da Defensoria Publica.
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Obs.: nos locais onde houver Defensoria Pblica a triagem sera realizada pelos

Defensores Plblicos da Regional e os usuérios serdfo encaminhados a
Universidade/Faculdade mediante oficio.

3.2 Atendimento

O atendimento objetivara diagnosticar a s tuagao processual dos legalmente
necessitados para a escolha do remédio juridico adequado, realizado pelo
estagiario, sob a orientagdo e responsabilidade do profissional contratado,
todos supervisionados pelo coordenador do projeto, se houver.

3.3 Propositura da agéo e Impugnagées administrativas

A propositura da acg&o consistira em elaboragdo da peca formal fundamentada
em estudos e pesquisas doutrindrias e jurisprudenciais, acompanhada dos
necessarios elementos probatorios que o caso concreto requer. As
impugnagées administrativas surgirdo nos casos em que registrador imobiliario
negar o registro do titulo prenotado, hipétese de arguicao de davida ou outro
procedimento previsto nas leis e atos normativos federais e estaduais.

3.4 Acompanhamento

O acompanhamento consistira em supervisionar a tramitag&o do processo com
as devidas providéncias processuais solicitadas, detectando eventuais

deficiéncias e falhas no desenrolar da acao judicial proposta, até satisfagéo dos
interesses do usuario.

Com o envolvimento da equipe nas diversas etapas ou fases do processo,
havera um enriquecimento das experiénsias curriculares, através de sua

participacéo em atividades juridicas reais cobertas pelo termo de cooperacao,
tais como:

a) atividades praticas de negociagao, conciliagao e mediacao:
b) atuagdo juridica oral;
C) visita orientada;

d) analise de autos findos;

e) elaboragdo de textos, pecas juridico-legais, contestagdes, impugnagdes,
requerimentos, alvaras, recursos e relatorios;

f) estudos e pesquisas das fontes formais de Direito (legislagdo, costumes,
doutrina, jurisprudéncia) etc;

9) participacao em audiéncias conciliatérias e de instrugéo e julgamento




3.5 Interposigdes de recursos e impugnacdes administrativas

* A interposicdo de recursos, de forma adequada e tempestiva, visara o
reexame das decisdes judiciais, no sentido de reforma-las total ou
parcialmente e de esclarecé-las, até satisfagdo dos interesses do usuario.
Para as situagdes de regularizagdo fundiaria far-se-a impugnacéo
administrativa no registro de imoveis, como por exemplo, arguicdo de
duvida, na hipotese da negativa do registro do titulo, ou outro procedimento
previsto na Lei 6.015/73 e Lei n°11.977/09 e suas atualizagées.

3.6 Comarca de atuacédo: SAO JOSE DO RIO PRETO

3.7 Area de atuagso:
(x) Civel
(x) Juizado Especial Civel

3.7.1 Detalhamentos das areas:

Civel: atuando em questdes civeis, execucao de alimentos, embargos ao
devedor, impugnacao a execucao, consignacdo em pagamento, declaratorias,
embargos de terceiros, possessérias, revisional de aluguel, despejo, mandado
de seguranca, procedimento especial de jurisdicdo voluntéria/contenciosa,
curadoria especial, anulacao e retificagao de registro.

Na regularizacdo fundiaria de nucleos habitacionais urbanos de interesse
social, com instrumentos juridicos de cunho administrativo como a usucapigo
extrajudicial, especializacdo de fracdo, previstos nas normas da Corregedoria
Geral de Justica e na Lei 11.977/09, e ou, instrumentos de cunho judicial
previstos no Codigo Civil, como a usucapiao judicial visando & obtencdo da
escritura definitiva para morador domiciliaco em bairros até entéo irregulares
que foram regularizados pela municipalidade; podendo atuar também na
conciliagdo e mediacdo de conflitos que envolvam agbes de execucao,
embargos ao devedor, impugnagao a execugao, consignacao em pagamento,
declaratorias, embargos de terceiros, possessorias, cautelares, revisional de
aluguel, despejo, mandado de seguranca, procedimento especial de jurisdicao

voluntaria/contenciosa, curadoria especial, nunciagao de obra nova, anulacéo e
retificagé@o de registro.

Juizado Especial Civel: atuagéo nas audiéncias e Plantao do JEC, acles e

defesas cujo valor seja superior a vinte saldrios minimos e inferior a quarenta
salarios minimos.

AREA

Nidmero de encaminhamentos
propcstos

S&o José do Rio Preto - |26

Civel/lusucapi&io extrajudicial




JEC audiéncias SIRP o4
TOTAL DE | 30
ENCAMINHAMENTOS

(*)Os encaminhamentos seréo realocados para regido de Szo José do Rio
Preto na hipétese de necessidade.

Obs.1: Havendo recesso forense nos meses de dezembro e janeiro, as metas
acima serao reduzidas um terco.

Obs.2: Na eventualidade de nao haver encaminhamentos suficientes em

alguma das areas acima descritas, poderso haver encaminhamentos
suplementares da outra area para fins de cumprimento da meta total.

4. EQUIPE

A Equipe de trabalho formada tera apenas um Advogado para compor atual
equipe:

* (01) advogado

5. LOCAL E HORARIO DE ATENDIMENTO

Em Sao José do Rio Preto, o atendimento dar-se-a diretamente na sede da
Associagdo de Moradores da Estancia Sarta Catarina, sito a Rua 4, n° 29,
Bairro santa Catarina, as quartas-feiras e sextas-feiras, das 08:30h as 12:30h,

em espaco de atendimento cedido pela Associacdo, durante o prazo do
conveénio.

6. CONTRATACAO DE PESSOAL

Profissionais

[Jornada Valor Valor. Total
Unitario Mensal(R$)
Mensal(R$)

“Advogado 01  |4hs 4.352.65 4.352 65

e L

TOTAL DAS DESPESAS CO PZ5SOAL - R$4.352,65(quatro mil,trezentos
e cinquenta e dois reais e sesserita e cinco centavos),




7. CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE

7.1 Despesas mensais:

Discriminagio das despesas Valor(R$)

Material de | 302,00
expediente/Impressos

Material de limpeza 202,00

Mam]tengéo e Conservacao de '153,00
Equipamentos

Energia Elétrica 500,00
Ligactes Telefénicas 153,00
Encargos Sociajs 1.134,00

TOTAL DA CONTRAPARTIDA R$2.434,00

‘A Entidade proponente efetuara a selecdo e contratacdo dos
profissionais envolvidos que compora a equipe de trabalho,
assumindo a Entidade a responsabiidade exclusiva de quaisquer
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e sociais, devidos em
decorréncia das contratagbes. B

TOTAL GERAL (item 6 + item R$6.786,65
7.1)

= I

7.2 Outras formas de contrapartida:

Para o desenvolvimento das atividades descritas neste Plano de Trabalho, a
ASSOCIACAO DE ENSINO DOM BOSCO, disponibilizara, a titulo de
contrapartida, os seguintes recursosfisicos:

* Sala de atendimento sjtuada a Rua 4 (Silvio Panzarini, n.° 29, bairro Estancia
Santa Catarina, espaco cedido pela Assocacdo de Moradores local para a
FAECA, com horario de atendimento a populagao as quartas-feiras e sextas-
feiras, no periodo da manha, das 08:30hs as 12:30hs, com agua, café e local

para espera sentada por ordem de chegada, bem como as prioridades de
atendimento previstas em Lei
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* €Spago para atendimento reservado que Jaranta a dignidade e privacidade
docidadao;

* mobiliario adequado para a espera, cadastro, atendimento e para a
elaboragdodas pegas juridicas:

* equipamentos de informatica, tais como impressoras e computadores
devendo estes ter acesso a rede mundial de computadores (internet)

8. PERCENTUAIS DOS PARTICIPES

a)64,14% (sessenta e quatro inteiros e quatorze centésimos)serédo providos
pela Defensoria Publica do Estado, ccrrespondente aopagamento dos
profissionais envolvidos no projeto e despesas mensais, importando na quantia

de R$4.352,65 (quatro mil, trezentos e cinjuenta e dois reais e sessenta e
cinco centavos);

b) 35,86%(trinta e cinco inteiros e oitenta € seis centesimos)serdo providos
pela FAECA, correspondente ao pagamentode materiais, despesas com
energia elétrica, telefone, encargos sociais 2 outrasdespesas, importando em
R$ 2.434,00 (dois mil, quatrocentos e lrinta e quatro reais).

9. CRONOGRAMA DE REEMBOL.SO

O cronograma de reembolso sera mensal, mediante prestagdo de contas e
relatériodas atividades desenvolvidas, sob a responsabilidade do Coordenador
do projeto, que encaminhara a prestacao de contas até o dia 10 de cada més
ao DefensorPublico Coordenador da Regional competente.

Anualmente serd prestado contas gerais dz todo o periodo, bem como em
qualquermomento que a Defensoria Plblica solicitar com prazo de 5 dias para

dados do mésem vigor, 15 dias para dados de até 12 meses e 30 dias para
periodos superiores aum ano.

10. DOS RELATORIOS DAS ATIVIDADES

O relatério das atividades desenvolvidas ficard sob a responsabilidade

doCoordenador do projeto, que os encaminhara até o dia 10 de cada més
aoDefensor Publico Coordenador da Regional competente.

Monte Aprazivel para Sao Paulo, 26 de Novembro de 2.019.
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