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TERMO DE COLABORAGAO n¢ 03/2017

Processo n? 2893/2017

22 ADITAMENTO

22 TERMO DE ADITAMENTO PARA PRORROGACAO DA
VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO CELEBRADO
ENTRE A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO
PAULO E A ORGANIZACAO EDUCACIONAL BARAO DE
MAUA, MANTENEDORA DO CENTRO EDUCACIONAL
BARAO DE MAUA, VISANDO A PRESTAGCAO DE SERVICO
DE SUPLEMANTACAO A ASSISTENCIA JURIDICA
INTEGRAL E GRATUITA AS PESSOAS LEGALMENTE

NECESSITADAS.
PREAMBULO

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO, inscrita no
CNPJ sob o n2 08.036.157/0001-89, com sede na Rua Boa Vista, n? 200, 82 andar, Centro, S3o
Paulo/SP, doravante denominada DEFENSORIA, neste ato representada pelo Defensor Publico-
Geral do Estado, o Excelentissimo Senhor Doutor DAVI EDUARDO DEPINE FILHO, portador do RG
MG n2 51.046.60 e inscrito no CPF sob o n? 266.621.368-40, e a ORGANIZACAO EDUCACIONAL
BARAO DE MAUA, mantenedora do Centro Universitario Bardo de Maua, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n? 56.001.480/0022-94, com sede na Rua Aureliano Garcia de Oliveira, 218, Nova Ribeirania,
Ribeirdo Preto/SP, doravante denominada ENTIDADE, neste ato representada por seus Diretores,
Senhor THIAGO GAVIOLLI PINCERNO FAVARO, portador da cédula de identidade RG n® 34.390.954-
6 e inscrito no CPF sob o n? 223.199.868-80 e Senhor MARCO AURELIO PALMA SPINELLI, portador
da cédula de identidade RG n2 13.593.839-9 e inscrito no CPF sob o n2 071.735.318-45, resolvem,
com fundamento na Lei 13.019/2014, alterada pela Lei n? 13.204/2015, celebrar o presente

ADITAMENTO, mediante as clausulas e condigdes seguintes.




@ DEFENSORIA PUBLICA

DO ESTADO DE SAO PAULO Defensoria Publica-Geral

CLAUSULA PRIMEIRA
- DO OBJETO -

O presente TERMO DE ADITAMENTO tem por objeto a prestagio de
servigo de apoio a assisténcia juridica integral e gratuita aos necessitados nas areas de Familia, Civel,
e Juizado Especial Criminal, conforme especificacbes do Plano de Trabalho (Anexo 1), parte

integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragdo.

CLAUSULA SEGUNDA
- DO PRAZO DE VIGENCIA -

O prazo de vigéncia da PARCERIA fica prorrogado por 15 (quinze)

meses, com inicio em 20 de julho de 2018 e término em 19 outubro de 2019.

CLAUSULA TERCEIRA
- DO REPASSE -

Para atender as despesas decorrentes da execugao dos servigos de
gue trata este TERMO DE ADITAMENTO, a DEFENSORIA, por meio de sua Coordenadoria Geral da
Administracdo - Fundo de Assisténcia Judiciaria, repassara a ENTIDADE a importancia mensal de RS
18.536,31 (dezoito mil, quinhentos e trinta e seis reais e trinta e um centavos) mensais a ser
creditada em conta vinculada a esta PARCERIA, junto ao Banco do Brasil S/A.

§ 12 - O presente TERMO DE ADITAMENTO tem o valor estimado de
RS 278.044,65 (duzentos e setenta e oito mil, quarenta e quatro reais e sessenta e cinco centavos),
que correrdo a conta dos recursos da Coordenadoria Geral de Administragdo - Fundo de Assisténcia
Judiciaria — Unidade Gestora de Fundo 420030, Programa de Trabalho 03.092.4200.5796.0000
Classificagdo de Despesa Elemento-ltem 33.50.39-77, do orcamento de 2018 e a conta dos

orcamentos-programa do exercicio seguinte.
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CLAUSULA QUARTA
- DOS RECURSOS -

Acrescem-se a Clausula Quinta do Termo de Colaboragdo original os

seguintes paragrafos:

§92 - O repasse somente sera integralmente transferido a entidade
caso haja a comprovagdo dos gastos com a equipe constante do plano de trabalho, a qual
representara 30% (trinta por cento) do valor total do repasse, sendo que a comprovagio do integral
cumprimento das metas representard os outros 70% (setenta por cento), deduzindo-se,

proporcionalmente, os valores de equipe e meta nio atingidos.

§12¢ - A critério da DEFENSORIA, caso seja constatado que o valor
gasto com a equipe contratada esteja aquém do previsto no plano de trabalho, a ENTIDADE serd
oficiada para regularizar a situagdo em até 03 (trés) meses. Ndo o fazendo, o repasse mensal passara
a ser limitado aos valores comprovadamente gastos com a equipe efetivamente alocada na

consecugdo das metas deste TERMO.

§13¢2 - Sem prejuizo do disposto nos paragrafos anteriores, o repasse
sempre ficara condicionado a comprovagdo da manutengdo de ao menos 01 (um) advogado e do

atingimento minimo de 70% (setenta por cento) das metas previstas no plano de trabalho.

§14¢2 - Para fins de repasse, havendo recesso forense nos meses de

dezembro e janeiro, as metas estipuladas no plano de trabalho serdo reduzidas em um terco.

CLAUSULA QUINTA
- DA PUBLICACAO -

Este TERMO DE ADITAMENTO devera ser publicado, em extrato,

apos sua assinatura.
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CLAUSULA SEXTA
- DAS DISPOSICOES FINAIS —

As participes ratificam as demais clausulas e condi¢bes do ajuste

original que ndo foram alteradas pelo presente instrumento.

E, por estarem certos e ajustados, firmam as participes o presente

termo na presenga das testemunhas abaixo.

f
DPG, |4 de /ul/o de 2018.
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__,.x"DAVI UARDO DEPINE FILHO
Defensor Pliblico-Geral
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THIAGO GAVIOLLI PINCERNO FAVARO

Diretor
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ANEXO II - PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORAGCAO

Ll. DADOS CADASTRAIS

1.1 Entidade: Organizacdo Educacional Bario de Maua

CNPJ: 56.001.480/0022-94

Endereco: Rua Aureliano Garcia de Oliveira, 218- Nova Ribeirania
Cidade: Ribeirdao Preto - SP

CEP: 14.096-750

Telefone: (16) 3965 2489

e-mail: keilatelles@baraodemaua.br

1.2 Representante: Thiago G. P. Favaro/Marco Aurélio P. Spinelli

Cargo: Diretor Diretor
RG n°: 34.390.954-6 13.593.839-9
CPF n° : 223.199.868-80 071.735.318-45

e-mail: thiago.favaro@baraodemaua.br/ marcoas@baraodemaua.br

1.3 Responsivel pela Execucido: Lucas de Souza Lehfeld
Cargo: Coordenador do Curso de Direito

RG n°: 22.440.949-9

CPF n°: 270.874.048-22

e-mail: lucasl@baraodemaua.br

2. OBJETO DA PROPOSTA: prestacdo de assisténcia juridica gratuita a
titulo suplementar aos hipossuficientes nas ireas abrangidas no plano
de trabalho, através de profissionais devidamente qualificados.

A Defensoria Publica de Sao Paulo, criada pela Lei Complementar Estadual n®
988 de 09 de janeiro de 2006, ¢ a instituicao publica que tem como atribuicao,
por mandamento constitucional, prestar assisténcia Juridica integral e gratuita
aos carentes de recursos financeiros.

A prestacéo de assisténcia juridica pela Defensoria Pablica do Estado tem sido
realizada de forma direta, por meio de Defensores Publicos e, considerando o
numero ainda reduzido destes profissionais frente a demanda, de forma
suplementar por meio dos convénios e termos de parceria.

Deste modo, no caso de Ribeirdo Preto, se faz necessario a prestagao desta
assisténcia juridica integral e gratuita por intermédio de entidades parceiras
da Instituicdo, razdo da apresentacio da presente proposta que visa a atuacio
nas areas Familia, Civel, Juizado Especial Criminal e Vec & populacao
hipossuficiente de Ribeirdo Preto.

3. DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU
PROJETOS A SEREM EXECUTADOS E DE SUA FORMA DE EXECUCAO

=) =41
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ﬁ\ prestacdo de assisténcia judiciaria gratuita complementar com vistas ao
atendimento da populacio carente de recursos financeiros sera
operacionalizada através das seguintes etapas ou fases:

3.1 Anilise da situacido econdomico-financeira (triagem)

A andlise da situacao econdmico-financeira sera realizada por meio de um
rigoroso processo seletivo dos hipossuficientes, parametrizado pelas condicoes
s6cio-econdmicas apresentadas e registradas em documento proprio,
atendendo a Deliberacdo n°® 89 do Conselho Superior da Defensoria Publica,
bem como recomendacées de demais atos emanados da Defensoria Puiblica.

Organizag¢do da Sociedade Civil mediante oficio.

3.2 Atendimento

O atendimento objetivara diagnosticar a situagdo processual dos
hipossuficientes para a escolha do remeédio juridico adequado, realizado pelo
estagiario, sob a orientacio e responsabilidade do profissional contratado,
todos supervisionados pelo coordenador do projeto, se houver.

3.3 Propositura da agio

A propositura da acéo consistira em elaboragéo da peca formal fundamentada
em estudos e pesquisas doutrinarias e jurisprudenciais, acompanhada dos
necessarios elementos probatérios que o caso concreto requerer.

3.4 Acompanhamento

O acompanhamento consistira em supervisionar a tramitacao do processo com
as devidas providéncias processuais solicitadas, detectando eventuais
deficiéncias e falhas no desenrolar da acao judicial proposta, até satisfacao
dos interesses do usuério.

Com o envolvimento dos estagiarios nas diversas etapas ou fases do processo,
havera um enriquecimento das experiéncias curriculares, através de sua
participagao em atividades Juridicas reais cobertas pela parceria, tais como:
a) atividades praticas de negociacao, conciliacéo e mediagao;

b) atuacgéo juridica oral;

c) visita orientada;

d) analise de autos findos;

e) elaboragao de textos, pecas juridico-legais, contestagoes, impugnagées,
requerimentos, alvaras, recursos e relatorios;

f) estudos e pesquisas das fontes formais de Direito (legislacdo, costumes,
doutrina, Jurisprudéncia) etc;

g) participacdo em audiéncias conciliatérias e de instrucéo e julgamento

3.5 Interposicio de recursos

A interposigao de recursos, de forma adequada e tempestiva, visara o reexame
das decisoes judiciais, no sentido de reforma-las total ou parcialmente e de
esclarecé-las, até satisfacdo dos interesses do usuario.

3.6 Comarca de atuacio: Ribeirio Preto

3.7 Area de atuacio: marczfelo menos uma das opgdes
: A

- N
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(x ) Civel T

(x ) Familia

(x ) Juizado Especial Criminal

3.7.1 Detalhamentos das areas:

e Familia: envolvendo, sobretudo, acdo de alimentos, execucdo de
alimentos, separagdo judicial, divércio, conversiao em divércio
consensual, anulagdo de casamento, investigacdo de paternidade,
guarda, regulamentagdo de visitas, inventario e arrolamento,
restabelecimento de casamento, revisional de alimentos,
reconhecimento e dissolucdo de sociedade de wunido estavel,
emancipacdo judicial outorgada e consentimento, tutela, curatela,
cautelares, curadoria especial e pedido de alvara.

e Civel: atuando em questoes civeis, principalmente em acées de ritos
ordinarios e sumarios, execucéo, embargos ao devedor, impugnacéo a
execucao, consignacdo em pagamento, declaratérias, embargos de
terceiros, possessorias, cautelares, revisional de aluguel, despejo,
mandado de seguranca, procedimento especial de jurisdicdo
voluntaria/contenciosa, curadoria especial, nunciacdo de obra nova,
anulagéo e retificacdo de registro.

* Juizado Especial Criminal: atuacédo no Plantao do Juizado Especial
Criminal, impetracdo de habeas corpus, recursos € eventuais
providéncias em defesa dos direitos do usuario, bem como em atos
judiciais designados em razdo de autos de prisdo em flagrante e
audiéncias de custodia realizadas em sistema de plantao, em favor de
indiciados ou réus hipossuficientes.

Area Nimero de
encaminhamentos
propostos (dentro das
areas escolhidas)

Familia 80

Civel 25

Juizado Especial Criminal 15 |
TOTAL DE 120
| ENCAMINHAMENTOS

* Na eventualidade de nédo haver encaminhamentos suficientes para uma das
areas acima, poderdo haver encaminhamentos das outras areas para fins de
cumprimento da meta total.

Havendo recesso forense nos meses de dezembro e janeiro, as metas acima

serdo reduzidas em um terq% P ?j N
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4. LOCAL E HORARIO DE ATENDIMENTO

O atendimento dar-se-a4 nas dependéncias do prédio da. Organizacao
Educacional Bardo de Maua, reservadas tnica e exclusivamente para as
atividades da Assisténcia Judiciaria Gratuita, das segundas-feiras as sextas-
feiras, no horario das 8:00h as 17:30h, reservando-se parte das oito horas para
orientagdo aos estagiarios sobre o andamento dos processos da semana.

S. DA EQUIPE
A Equipe de trabalho sera formada por:
e 01 (x) coordenador do projeto
e 04 (x) advogados
e 08 (x) estagiarios de Direito
A Entidade proponente efetuara a selecéo e contratacao dos profissionais
envolvidos que compordao a equipe de trabalho, assumindo a
responsabilidade exclusiva pela quitacdo de quaisquer encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e sociais, devidos em decorréncia

das contratacées.

6. DA CONTRATACAO DE PESSOAL (OBSERVAR OS ITENS “6.2” E “6.5”
DO EDITAL)
Os valores sdo originarios de pesquisa efetuada no PA Assessoria de Convénios

3516/2011 e estdo em conformidade com o piso salarial das categorias

6.1 ENCAMINHAMENTOS Qtde Valor Mensal |Valor Total |
Mensal
Para cada 30 novos 04 R$ 2.544,94 R$ 10.179,76
encaminhamentos mensais, | Advogados
deve-se manter uma equipe R$ 696,55, R$ 5.572,40
formada por ac menos um 08 sendo:
advogado e estagiarios de Estagiarios | R$ 633,42 de
Direito bolsa-aux. + R$
63,13 de aux.
Transporte
Ultrapassando 90
encaminhamentos mensais,
surge a possibilidade de
repasse a titulo de R$ 2.784,15 R$ 2.784,15
coordenacéo
01
| TOTAL 6.1 = ZN . R$ 18.536,31 |

h L
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* Na hipotese da equipe contar com estagiarios, acrescer-se-a o valor de R$
63,14 a titulo de auxilio transporte para cada estagiario

ﬁo'rAL DA CONTRATACAO DE PESSOAL = R$ 18.536,31 ]

| 7. CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE ]
7.1 Despesas mensais:

Discriminacao das despesas Valor - R$

Material de expediente /Impressos 1.037,54
Material de limpeza 1.201,24
Manutenc¢éao e Conservacdo de Equipamentos 614,00
Energia Elétrica 648,25
Ligacdes Telefonicas 689,30
Outros - aluguel 4.822,25
l TOTAL 7.1 = 9.012,58
| 7.2 ENCARGOS SOCIAIS, TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS ]

A Entidade proponente efetuara a selecdo e contratacao dos profissionais
envolvidos que comporéo a equipe de trabalho, assumindo a responsabilidade
exclusiva de quaisquer encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e sociais,
devidos em decorréncia das contratacdes.

INSS 7.817,28
FGTS 2.444 .81
IR 79,31
Outros (férias + 13 salario + pis) 1.624,60
TOTAL 7.2 = 11.966,00
TOTAL DA CONTRAPARTIDA (7.1 20.978,58
[:-7.2) J

Outras formas de contrapartida:

Para o desenvolvimento das atividades descritas neste Plano de Trabalho, a
Organizagdo Educacional Bardo de Maua, disponibilizara, a titulo de
contrapartida, os seguintes recursos fisicos:
* prédio para o desenvolvimento de atividades académicas, em especial,
para a prestacado de assisténcia judiciaria gratuita, localizado na Rua
Aureliano Garcia Oliveira, 218, no Bairro Nova Ribeir,g‘m"

/ P
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Ribeirao Preto, Estado de Sao Paulo, adequado para atender a demanda
da populacdo carente e a operacionalizacido dos servicos a serem
prestados pelos profissionais;

e local para espera sentada com distribuicdo de senha, respeitando a
ordem de chegada bem como as prioridades de atendimento previstas
em Lei;

e local apropriado para realizacdo de cadastros informatizados dos
cidadaos que buscarem este servigo;

e espago para atendimento reservado que garanta a dignidade e
privacidade do cidadao, preferencialmente divididos em mini-salas de
atendimento;

¢ mobiliario adequado para a espera, cadastro, atendimento e para a
elaboracao das pecgas juridicas;

¢ equipamentos de informatica, tais como impressoras e computadores,
devendo estes ter acesso & rede mundial de computadores (internet).

8. PERCENTUAIS DOS PARTICIPES (PREVESAO DE RECEITA E DE
DESPESA A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DO OBJETO DO AJUSTE

TOTAL GERAL (itens 6 + 7)= 39.514,89

a) 46,91% serdo providos pela Defensoria Publica do Estado,
correspondente ao pagamento dos profissionais envolvidos no
projeto, importando em R$ 18.536,31;

b) 53,09 % serdo providos pela Organizacdo Educacional Bardo de
Maua, correspondente ao pagamento de materiais, despesas com
energia elétrica, telefone, encargos sociais e outras despesas,
importando em R$ 20.978,58;

9. CRONOGRAMA DE REPASSE OU DESEMBOLSO

O cronograma de repasse sera mensal, mediante analise e aprovacdo da
prestacao de contas, constituida pelo relatério de execugdo do objeto e pelo
relatério de execugéo financeira, nos termos do item 9.2 e 9.4 do Edital, que
sera encaminhada até o dia 10 de cada més ao Defensor Publico Coordenador
da respectiva Regional abrangida pela parceria.

Anualmente serd realizada a prestacdo de contas gerais relativa a todo o
exercicio. Além disso, a qualquer momento, a Defensoria Publica podera
solicitar dados da parceria, com um prazo de S (cinco) dias de antecedéncia
quando estes forem referentes ao més em vigor, 15 (quinze) dias para os dados
dos ultimos 12 (doze) meses e 30 (trinta) dias para periodos superiores a um
ano.

10. DOS RELATORIOS DAS ATIVIDADES E DEFINICAO DOS
PARAMETROS DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DE METAS

O relatério das atividades desenvolvidas ficara sob a responsabilidade da

entidade, que os encaminhara até o dia 10 de cada més ao Defensof PubTJ,co
I ey
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Coordenador da Regional competente, que analisard a afericao do
cumprimento das metas, quantitativamente e qualitativamente, e
encaminhard & Assessoria de Convénios da Defensoria Publica para

manifestacdo conclusiva.

Ribeirdo Preto, 11 de maio de 2018.

/
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Organ:zag:ao Educacmnal Barao de Maua
llC&lb de Souza Lehfeld
Responsavel pela execugio
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