DEFENSORIA PUBLICA

DO ESTADO DE SAO PALEJLO Defensoria Puliblica-Geral

CONVENIO n2 05/2012
Processo n® 3444,/2012

CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE SI A
DiEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAQO PAULO
E A FUNDACAO SAO PAULO, MANTENEDORA DA
PéONTIFiClA UNIVERSIDADE CATOLICA DE SAO
PEAULO, VISANDO A PRESTACAO DE SERVICOS DE
féPOlo A ASSESSORIA JURIDICA POPULAR,
IiNTEGRAL E GRATUITA A POPULACAO CARENTE
if)A CIDADE DE SAO PAULO.

PREAMBULO

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO
PAULO, illlSCI‘ita no CNPJ sé)b o n? 08.036.157/0001-89, com sede na Rua Boa
Vista, 200, 82 andar, Centroi, Sao Paulo/SP, doravante denominada DEFENSORIA,
neste ato jrepresentada pelaf Defensora Publica-Geral do Estado, a Excelentissima
Senhora Doutora DANIELAg SOLLBERGER CEMBRANELLI, ¢ a FUNDACAO SAO
PAULO, MANTENEDORA DA PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE SAOQ

PAULO, neste ato representada por seus Procuradores, PADRE JOAO JULIO

FARIAS ]UNIOR brasﬂen‘o, solteiro, administrador de empresas, portador da
cédula de identidade RG n 13.877.853 SSP/SP e inscrito no CPF scb o n®
014.712. 388 73 e, PADRE DOUTOR JOSE RODOLPHO PERAZZOLO
solteiro, advogado, portadoir da cédula de identidade RG n® 9.46Z; :

brasileiro,
8 SSP/SP e

{ no artigo 19,

inscrito no CPF sob o n® 073 370.258-90, resolvem com fundam

inciso XIII, da Lei Complementar n® 988, de 9 de janeiro de 2006 g fiff artigo 116 da
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Lei n2 8666/93, celebrar o presente CONVENIO, mediante as clausulas e condigdes

seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA
- DO OBJETO -

0 presente CONVENIO tem por objeto a prestagdo de
servigo dejapoio a assisténcia juridica integral e gratuita a populagdo carente da
Cidade de!Sdo Paulo, conforme Plano de Trabaiho de fs. 187/201, que passa a

fazer parte integrante deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA
- DOS COMPROMISSOS DA ENTIDADE -

Para realizaciio do objeto deste CONVENIO, obriga-
se a ENTIDADE a:

I Executar as atividades pactuadas na Clausula
Primeira, iobservamdo 0s criétérios de qualidade técnica e os prazos previstos no
Plano de Tlrabalho;
II. Enviar a DEFENSORIA, com periodicidade mensal,

até o 102 |dia de cada més, relatério de execugfo circunstanciado das atividades

desempenhadas no més anterlor, por meio do Defensor Piblico Coordenador da
Defensorla Publica Regional Norte-Oeste, conforme modelos anexos, e,
oportunamente por meio eIetromco, mediante o uso de login e senha fornecidos
pela DEFENSORIA |

III O relatério a que se faz referéncia no inciso anterior
devera ser encaminhado mefsmo apds o fim da vigéncia do convénio, até que ocorra
o0 transito .em julgado das calf,lsas sob responsabilidade da ENTIDADE;

IV Encaminhar prestacio de contas mensalmente a
DEFENSORIA por meio da DEFENSORIA Publica Regional Norte-Oeste, no mesmo
prazo assmalado no inciso II a partir da publicagdo do CONVENIO, acompanhada
dos comprovantes das despgesas realizadas no periodo, por meio dgfapresentacado

de recibo de pagamento é)u comprovante de depdsito bancd a favor dos

{FUNDACAO SAO PAULO
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estagiarios e/ou dos advogafldos, bem como comprovantes de recolhimento da
contribuicido a Previdéncia Soicial;

V Lan¢ar, mensalmente, em sistema de informacgdo
apontado pela DEFENSORIA os dados indicadores da execugio do Projeto, bem
como 0s relatorlos pertmentes

V[€. Manter em seus guadros ou firmar contratos de
prestacdo |de servigos corrfl profissionais devidamente habilitados em seus
respectivos érgdos de class:e e gque comprovem ndo possuir qualquer situagdo
juridica incompativel com o éxercicio da fun¢io delegada;

VIi. Facilitar a supervisdo e fiscalizagdo pela

DEFENSORIA permitindo-ihe inclusive, o acompanhamento “in loco” e
fornecendo sempre que sohcltados, as informagdes e os documentos relacionados
com a execug:ao do objeto deste instrumento, especialmente, no que se refere ao
exame da| documentagao rqlatlva a contratacdo de pessoas e da prestagdo do
Servico;
VIIiI. Permitir o livre acesso de servidores da
DEFENSORIA a processos, dzocumentos, informagdes referentes a este CONVENIO
e aos locais de execugao do 'I;'ermo;

IX Inserir clausula nos contratos celebrados para a
execugdo !|deste CONVEN[(E) que permita o livre acesso dos servidores da
DEFENSORIA, bem como acins documentos e registros contabeis dos contratados,
no que se irefere ao objeto cointratado;

X Assegurar a qualidade técnica das atividades
desenvolvidas no Ambito desfte CONVENIO;

XI Apresentar o Plano de Trabalho atualizado, em até
90 (noventa dias) antes cio fim da vigéncia, quando ocorrer a hipotese de
aditamento;

XII.E Assegurar e  destacar, obrigatoriamente, a

participagao da DEFENSORIA em toda e qualquer acgdo promocional ou nao,

relacxonada com a execugao do objeto deste CONVENIO e, obedgfjdo o modelo,

apor a marca da DEFENSOR!A Piblica em placas, painéis e de materiais de

dlvulgagao no servigo prestado
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XIIIE. Abster-se de utilizar, nos locais de prestacdo do

servico, nemes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridade:s ou servidores i:)ﬁblicos, sob pena de rescisdo do CONVENIO e o
ressarcime!nto por prejuizos élcarretados a DEFENSORIA;

XIV Responsabilizar-se por todos os encargos de
natureza trabalhista e previdienciéria, decorrente de eventuais demandas judiciais,
relativas a! recursos humancé)s utilizados na execugio do objeto do Termo, bem
como por| todos os 8nus ztributérios ou extraordinirios que incidam sob o
CONVENIO;

XV Desempenhar, nos moldes previstos nos Plano de

Trabalho, as atividades relac1onadas com a orientagdo juridica e patrocinio nas
causas de i pessoas consxderadas hipossuficientes econdmico-financeira, nos termos
da Dehberagao CSDP n° 89/08 patrocinio este que engloba a atuagdo junto aos
Tribunais Superiores;

XVii. Manter, durante a vigéncia deste Termo, nos termos
do plano de trabatho, o atencilimento diario e a prestacdo do servigo;

XVII Atender, diariamente as pessoas encaminhadas pela
DEFENSORIA, nos termos e limites do Plano de Trabalho, mantendo no local
quadro de aviso destinado aios comunicados de horario de atendimento, nome dos
profissionais e data dos planitées;

XVII§1. Documentar os atendimentos efetuados e as
orientacGes dadas, colhendof-se a assinatura do interessado;

Xi)g( Observar, rigorosamente, a Deliberagio do Conselho
Superior da DEFENSORIA Pubhca orientadores da analise financeira, fornecendo

ao c1dadao encaminhado Termo de denegacdo de atendimento, caso ndo se

caracterxze a hlpossuﬁaenaa econdmico-financeira, ou seja, identificada a
1nv1ab111dade juridica da medlda cientificando do prazo para a apresentacdo de
recurso ]unto a DEFENSORIA

XX Fornecer aos assistidos, recibo detgghado de todos
os documentos que forarril entregues a3 ENTIDADE quando atendimento,
conforme| modelo anexo, d:evolvendo-os quando desnecessar sua utilizagdo

para a adogdo de medida ju@icial;

FUNDAGCED $AC PAULD
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XXl Observar o prazo mdaximo de 30 (trinta) dias,
contados a;partir do atendimiento inicial, para propositura de a¢do judicial, quando
houver indicacdo com essa firﬁlalidade;

XXII Adotar as providéncias necessarias para a obten¢do
de documentos necessarios! & instru¢io das medidas judiciais cabiveis com a
gratuidade prevista em lei;

XXIII. Fornecer ao assistido, por escrito ou verbalmente,

informagdo atualizada, clara !e compreensivel do(s) processo(s) confiado(s) ao seu
!
patrocinio;
XXIV. Efetivar a propositura de medidas judiciais
urgentes, bem como a resposta de demandas judiciais, de modo e nos prazos aptos
a garantir|a preservagdo do direito ameagado ou a reparacdo imediata do direito
violado;

XXV. Ndo redirecionar encaminhamentos recebidos da

DEFENSORIA;
XXVéi Zelar pela economicidade, buscando a solugao
consensual das lides, bem como a reunido de diversos pedidos e partes
beneﬁc1ar'as na mestma agao ]ud1c1al

XXVIEI. N#o substabelecer os poderes recebidos em virtude
do presente CONVENIO; |

XXVIIél Manter, sob sua inteira responsabilidade, pessoal

admmlstratxvo 1ndxspensavel a execu¢do das atividades objeto do presente
CONVEN!O durante a sua v1genc1a,

XXIX Manter, sob sua inteira responsabilidade, o0 nimero
minimo de profissionais mdlcados no Plano de Trabalho, com o objetivo de prestar
apoio tecnlco aos Servicos ob]eto do CONVENIO;

XXX Manter, sob sua inteira responsabilidade, nimero de
estaglarlols indicados no Plano de Trabalho, devidamente matriculados no Curso de
Direito, que no exerc1c1o dos Estigios Supervisionados e orientacdo dos
proflssmnals auxiliardo a reallza(;ao dos servicos descritos no Plano d¢gffrabalho.
XXXI Manter instalagdes adequadas para estacdo do

servigo asipessoas encaminh:adas, garantindo-lhes:

e, e N
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a) atendimento por ordem de chegada com uso de
senhas, respeitados os casos de prioridade previstos em lei;

b) local de espera sentada;

c) parlatérios reservados;

d) horario fixo de atendimento.

XXXIL. Adquirir material de escritério, livros, publicagdes
juridicas de apoio e equiparénentos de informatica necessarios para execugdo do
projeto;
XXXIII. Arcar com todas as despesas necessarias para a
comunicagdo com o assistido;

XXXIV. Providenciar fichas, cartdes, envelopes e papéis

impressos| com o timbre da ENTIDADE, nos quais devera constar a expressdo
“CONVENIO COM A DEFENSiORIA PUBLICA DO ESTADO";

XXXV Realizar reunides periddicas para avaliagao e analise
entre equipe técnica da ENTfIDADE e da DEFENSORIA, com vistas a uniformizagao
de atuacao; ’

XXXVI Colocar a disposi¢do das pessoas atendidas todo o
material informativo e/ou ecilucativo encaminhado pela DEFENSORIA;

XXXVII Disponibilizar espaco, no local de atendimento, para
fixacdo deicartaz da Ouvidoriia-(}eral da Defensoria Piblica do Estado;

XXXVII%I. Manter em sua sede, durante o hordrio fixado no
CONVENIO, a0 menos um aéivogado gue permanecera disponivel para atender as
pessoas encaminhadas pefla DEFENSORIA e prestar esclarecimentos que
eventualmente sejam solicitédos;

XXXIX Ndo contratar para a execugdo do objeto deste
CONVENIO ou, de qualquerg forma, remunerar conjuge, companheiro ou parente
em linha | reta, colateral ou por afinidade, até o 32 grau, de funcionario da
ENTIDADE ou da DEFENSOiRIA que exerca cargo ou fungdo de diregdo, chefia ou
assessoramento, tampouco rinembro ou servidor da DEFENSORIA,; f
XL Garantir o prosseguimento de toda demandas
existentes ao findar-se a vi%géncia deste CONVENIO até transito fejnf julgado das

Sh f% S

decisdes;
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XLI, Assegurar, nos termos da Lei 12.527/11, o acesso
amplo as informagdes solicitaE das;

XL. Zelar para que os advogados, estagiarios e demais
profissionais atuantes compc% rtem-se com zelo e urbanidade, empenhando-se para
que 0 usuéirio se sinta amparado e tenha a expectativa de regular desenvolvimento

da demand!a.

CLAUSULA TERCEIRA
- DOS COMPROMISSOS DA DEFENSORIA -

Cabera a DEFENSORIA:

ns

- Colocar a disposicdo da ENTIDADE os recursos
necessarios a execucio do CQNVENIO, através de nota de empenho;

Il - Fiscalizar por intermédio do Defensor Publico

Coordenador da Defensoria Pablica Regional Norte-Oeste e do Niicleo de Habitagdo
e Urbamsrlno e, sub51d1ar1amente do Defensor Publico Assessor de Convénios, a

prestacio dos servigos delegados

III - Orientar e aprovar os procedimentos técnicos e

operacionais necessarios a eiecu(;ﬁo do objeto deste CONVENIO;

IV - Orientar, acompanhar, supervisionar e fiscalizar a

execu¢do do objeto pactuado;

V - Designar servidor da DEFENSORIA na condigao de

gestor para acompanhar, superwsmnar fiscalizar e avaliar, sistematicamente, a
execucdo do objeto deste CONVENIO informando a ENTIDADE quando detectadas
ocorrenc1as de eventuais | desvios, com a solicitagio de que implemente,

tempestivamente, as medidas saneadoras que se impdem fazer;

VI - Analisar e aprovar os relatérios circunstanciados

das atividades desempenhadas;

VII - Solicitar todos os documentos ¢ obatbrios

dos atendimentos realizados, bem como dos servigos prestados, /ppra fins de

\LXA (:"?
e L

|
fiscalizagao; ~
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VIII - Examinar e aprovar a proposta de reformulacéo
do CONVENIO;

IX - Instaurar, mediante portaria expedida pelo
Defensor Publico Coordenadjor da Defensoria Piblica Regional Norte-Oeste e do
Nucleo dej Habitagdo e Urbianismo ou pelo Defensor Publico Coordenador da
Assessoria| de Convénios, pfrocedimento fiscalizatério em face de reclamagles
formalizadas contra a ENTléDADE, o qual serd apreciado, apds manifestagdo da
Assessorial de Convénios, {pelo Subdefensor Publico-Geral responsavel pela

unidade.

. CLAUSULA QUARTA

- DO PRAZO DE VIGENCIA -

O prazo de vigéncia do presente CONVENIO sera de 06

(seis) meses, contado a partir de 3 de setembro de 2012.

Fg'arégrafo tinico - Havendo motivo relevante e

interesse |dos participes, lo presente instrumento poderd ser prorrogado,

observado| o limite rnax1mo de 60 (sessenta) meses, mediante termo aditivo,

devendo ser apresentado, pa ra tanto, novo plano de trabalho e outros documentos

solicitados pela DEFENSORIA, dentro de até 90 {noventa) dias do fim de sua

vigéncia.

CLAUSULA QUINTA
- DOS RECURSOS -

I-f’ara atender as despesas decorrentes da execucéo dos
servicos de que trata esée CONVENIO, a DEFENSORIA, por meio de sua
Coordenadorla Geral de Admlmstra(;ao Fundo de Assisténcia Judiciéria, repassara
a ENTIDADE a 1mp0rtanc1a mensal de R$ 48.540,00 (quarenta e oito mil
quinhentos e quarenta reals) a ser creditada em conta vinculada a este CONVENIO,

| ]
junto ao Banco do Brasil S/A.

3

§ 12 - O depésito do valor mencionado no ut” sera

efetuado no ultimo dia 1til do més subsequente ao vencido, ficando ¢ cionado a

S\ 2
&

-
F o

{ FUNDAGAQ SAO PAULO
; .




FUNDAGAO SAO PAULO

DEFENSORIA PUBLICA s
DO ESTADO DE SAO PAULO Defensoria Publica-Geral

entrega pela ENTIDADE, a DEFENSORIA, dos relatérios e documentos

mencionados na Clausula Segunda, incisos II, IV.

§ 22 - O presente CONVENIO tem o valor estimado de

R$ 291. 240 00 (duzentos e noventa e um mil e duzentos e quarenta reais), sendo

que as despesas referentes ao corrente exercicio, no valor estimado de R$
190.924, 00 (cento e noventa mil, novecentos e vinte e quatro reais), correrio a
conta dos recursos da Coordenadorla Geral de Administracdo - Fundo de
A551stenc1a Judiciaria - Umdade Gestora de Fundo 420030, Programa de Trabalho
03.092. 4?00 5796.0000, CIaSSIflca(;ao de Despesa Elemento-Item 33.50.39-77, do
or¢amento de 2012 e o regtante, R$ 100.316,00 (cem mil, trezentos e dezesseis
reais), & c!onta dos orgameni:os-programa do exercicio seguinte.

§ 32 - Os recursos repassados pela DEFENSORIA serdo
obrigatorllamente computados a crédito do CONVENIO e aplicados exclusivamente
no ob]etc; de sua fmalxdade, devendo constar de demonstrativo especifico que

integraralas prestagdes de ciontas do ajuste.

| CLAUSULA SEXTA
- DA GRATUIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS -

A prestacdo de servicos referidos nos termos deste
CONVENIO é totalmente grajltuita, vedada qualquer cobranca a titulo de honorérios

advocaticios, taxas, emolumentos ou despesas.

CLAUSULA SETIMA
- DA DENUNCIA OU RESCISAQ -

Este CONVENIO poderd, a qualquer tempo, ser

denunciado mediante notificacio prévia de 30 (trinta) dias, ressalvada a faculdade

de rescisdo, na hipétese de interrupcdo, paralisacdo ou insuficiénci cnica na
prestacdo dos servicos conveniados, bem como em eventual infrag qualquer
das clausulas estabelecidas neste instrumento.

i
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§ 1° - Seja qual for o motivo da cessagdo deste

CONVENIO, a prestacio de|assisténcia juridica assumida pela ENTIDADE nos

processos em andamento permanecera sob sua responsabilidade.

§ 22 - A responsabilidade pelos processos em

andamento cessard para a ENTIDADE com o trénsito em julgado de decisdo

judicial, smgular ou coleglada, da qual nio mais exista viabilidade juridica de

1mpugnagao ou cumprlmento judicial, sendo a mencionada situacdo devidamente

justificada peIo Coordenador.

i § 32 - A responsabilidade pelos processos em

andamentci) também cessardicom a extingido do processo em razao de desisténcia

expressa da parte assistida, sendo a mencionada situagéo devidamente registrada

pelo advog!ado responsavel;

§= 4° - Denunciado ou rescindido o CONVENIO, a

ENT!DADE recolhera ao Tesouro do Estado os valores recebidos e nio utilizados,

dev1damente atualizados, desde a data do recebimento até a data da efetiva

devolugdo)

com base no 11’1d1CE oficial utilizado pela Administragdo, no prazo

improrrogﬁével de 30 (trinta),dias.

apos o enc

Contas do

CLAUSULA OITAVA
- DOS DOCUMENTOS COMPLEMENTARES -

A ENTIDADE deverd apresentar, até 30 (trinta) dias

erramento do exerc1c10 toda a documentacio exigida pelo Tribunal de

Estado de Sao Paulo para fins de fiscalizagdo, sob pena de suspensdo do

repasse dos recursos finance;lros.

CLAUSULA NONA
- DA PUBLICIDADE -

li"ica vedado a qualquer dos participes a divulgac¢io das

agoes referentes ao ob]eto deste CONVENIO, com finalidade egoistica ou

mcompati

simbolos ou imagens que, de alguma forma, descaracterizem o inter,

se confundam com promoc;ao de natureza pessoal ou publicitaria.

vel com a v1slumbrada neste ajuste ou com o interesse piblico.

Paragrafo unico - Fica vedada a utilizag e nomes,

publico e

SN |p %

Defensoria Publica-Geral
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CLAUSULA DECIMA
- DA PUBLICACAO -

Este TERMO DE CONVENIO deveré ser publicado, em

extrato, em até 20 dias apos sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
- DOS REPRESENTANTES E DO ACOMPANHAMENTO -

Ficam designados como  representantes da

DEFENSORIA e da ENTIDADE respectivamente, o(a) Defensor(a) Publico(a)

Coordenador(a) da Assessorla de Convénios e os {as) Secretarios Executivos e

Procuradores da FUNDASP,

I Os representantes designados sdo responsaveis pela

comunicagao entre as Inst;1tu1;oes e pelo controle e execucdo do presente

: i e : -

instrumento, dando apoio para agilizagdo dos procedimentos técnico-
| |

administrativos correlatos. !

CL}KUSULA DECIMA SEGUNDA
- DAS COMUNICACOES -

'Ig‘odas as comunicagdes relativas a este CONVENIO
serdo consideradas como reégularmente efetuadas, se entregues por protocolo ou
remetidaspor correspondénﬁcia protocolada, telegrama ou fax.
éarégrafo Primeiro - As comunicagdes dirigidas a
DEFENSORIA deverdo ser eiitregues no seguinte enderego: Rua Boa Vista, 200, 3°
andar, Centro, CEP 01014-000, &0 Paulo/SP.

lé"arégrafo Segundo -~ As comunicagdes dirigidas a

ENTIDADiE deverao ser entl?egues no seguinte endereco: Rua Jodo Ramalho, 182 -
S30 Paulo/SP - CEP 05008-000.

EParz’agrafox) Terceiro - As alteracdes de epffi¢recos e de
numero de fax ou telefone de quaisquer participes deverdo ser jmygdiatamente

. 1 -
comunicados por escrito.

FUNDAGAO SAO PAULO
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
- DAS DISPOSICOES FINAIS -

Fica eleito o foro da Capital do Estado de Séo Paulo

r todas as questc"mejs decorrentes da execucio deste CONVENIO, que ndo

puderem ser resolvidas de comum acordo pelos participes.

deos os documentos referentes a atendimento e

triagem efetuadas pela ENTIi)ADE devem estar a disposi¢do da DEFENSORIA, que

podera vist

0 presente

oriar os servigos a qualquer tempo.
E, por estarem certos e ajustados, firmam os participes

termo na presenca das testemunhas abaixo.

DfPG, 3 de setembro de 2012.

DEFENSORIA
DANIE

FUNDACAO SAOQO PAULO, MANTENEDORA.BA PONTIFICIA UNIVERSIDADE
(g:AT()L}CA DE
JoAOJU (S JUNIOR
Secretario Exec ocurador da FUNDASP
<i
JOSE RODOLPHQ PERAZZOLO
Secretario Executivo e Procurador da FUNDASP
TESTEMUNHAS

1. = 2. G MrTia Gmgaes Freltas
Nome: . o Nome: RG n° 13.467.977-5
RG: valérlg]ﬁlﬂg 150 RG:  CPFn°083.961.988-02
H = ¢ 14
irunpacko sie paute RG 0 358-50
_ CPF n° 086.966- QRIAYE
»

A
2
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' OF.FUNDASP| n° 171/2012

A

Funda ao Sao Paulo

i
1 mantenedora da

Pontificia Ulj.lversidade Catodlica de Sao Paulo

i

S&o Paulo, 09 de agosto de 2012.

- Defensoria Publlca do Estado de Séo Paulo -

: | .Assessoria de Convemos

!

!
i
I

Ref.: ceiebracao de Convénio com duracdo de 6 meses DEP/ FUNDASP para prestacao

de servicos de Assessoria Juridica Popular gratuita pelo Escritério Modelo Dom Paulo

Evarlsto Arns da PUC de Sao Paulo

Prezados Seqhore,s,

Em referéncia ao r. Oficio AC 1761/2012, que nos foi encaminhado por Vossas Senhorias

a respeito d proposta para ce
. Assessoria Jurldlca Popular gy

e mantemos ha longo tempo, mamfestamo -nos no sentido

de que estamos procedendo

4 avaliagdo detalhada das questoes levantadas, visando

| reelaborar nosso Plano de Trabalho para alcangarmos. um desenho adequado que
conjugue as caractenstlcas autenticas da Assessona Juridica Popuiar integral, os valores
-juridico somals da DPE e da PUC SP, e as possbnhdades desta Fundagéo Sao Paulo.

Esse trabalho reguer um tempo maior de e!aboragéo interno e conjunto com a DPE, para

que se possa chegar a uma nova proposta que, de forma estratégica, reforce a parceria e

os vinculos mstltucmnals que i

Sdo. Paulo iatravés do Escritério Modelo Dom Paulo Evaristo Arns) a essa douta

Defensoria, inaugurando um

Popular, extremamente |mportante na defesa da cidadania e na viabilizagdo do acesso a

justica no nosso pais.

|
}
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|Pam a FUNDASP e a Pontificia Universidade Catdlica de

novo patamar para a prestagdo de Assessoria Juridica

:Ykth 3670-3358

ebragso de novo Convénio para Prestagéo de Servicos de
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3 Assim solicita

de iqual teor

:  Pontificia U
|

mos a ceEebragao

Fuﬂda(;ao Sao Paulo

| mantenedora da :
p1ver31dade Catdlica de Sao Paulo

de um novo convénio com duracdo de 6(seis) meses,

Plano de Trabalho

j ;‘No ensejo, queremos registrar q
- além do aprinpéramento do trabél

- da populagé |vulneravel e exc

[
rot

E

| i
1

X

‘do convénio vnqpnte e, para tanto encaminhamos anexo o respectlvo

ue nossas propostas tém como ponto de partida, para
ho em si, a op¢ao cada vez mais expandida pela defesa
uida dos espagos. de mdadama e pela formagédo de

. profissionais com real responsabl‘hdade social e com uma visao humanista do Direito e do

' ? sistema jurldlCO Nossa proposta bxpressa tais valores e opgdes através da sedimentacaoc

de uma atuag;ao juri

idico social cada vez mais densa e mais ampla junto as comunidades,

da abertura de novas areas der atuagéo coletiva e de tutela individual, bem como da

- incorporagao
Conflitos, rea

]

i

dos mstrumentos e espacos de Mediagdo e Prevencéo e Pacificacdo de
hzada pelo Nucleo de Mediacéo do Escritério Modelo.

Juntamente ao Plano de Trabalho segue a proposta econdmica financeira para vigéncia

nos referidos

Ficamos a dl

Rua Joi

6 (sels) meses.

i
i
i
i
;

Secrét

sposu;ao para matores detalhamentos e aguardamos a minuta do Termo de’
Adltamento pa‘

ra anaiise assmatL ra.

“"—-‘-::::;..._.;___ <(i" .( '.'-
José Rodolﬂﬁ;erazzolo

ario Executivo da Fundagéo Sao Paulo,
Mantenedora da PUC/SP

fm Ramalho, 182 - Sio Paulo/SP CEP 05008~ooo - Fone: (11) 3670-3315 - Fax: (11) 3670-3358

http:/ /www pucsp.br/ - fundacaosaopaulo@pucsp hr
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CONYENIO ENTRE A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO e a

FUNDA(;AO SAO PAULO mantenedora da PONTIFICIA UNIVERSIDADE
; CATOLICA DE SAO PAULO - PUC/SP

PLANO DE TRABALHO

n Vigéncia: 6 meses a partir de 01 de setembro de 2012

; [
i

Unidadcle de Execucgio:

Escritério Modelo Dom F:’aulo Evaristo Arns, Nicieo de Pratica da Faculdade de
Direito

Coordenacio e Gestio

Prof. Dr. Nelson Saule Jdnior
Profa. Me. Celeste Maria Gama Meldo

Profa. Michele Aguiar Kakon

Gestores de Area
Julia Moretti - Projetos Sociais
Luis Felipe Massola — Contencioso

Rita de Cassia Pimenta - Mediagag/de Conflitos
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1- CONTEXTO e JUSTIFICATIVA

A parceria

Escritorio

entre a Pontifiic’ia Universidade Catélica de Sdo Paulo, através do

Faculdade

de Direito e a

Modelo Dom Paulo Evaristo Arns, do Nicleo de Pratica Juridica da

EDefensorla Publica do Estado de Sio Paulo, tem

sedlmentado com resultados megavelmente positivos, uma sdlida relagdo de cooperacio

e convergenaa de valores e cqmpreensao sobre as questdes sécio-juridicas que afetam a

populacgdo
social vulne

atengdo e es

Pela Lei Con

do Estado |é i

finalidade a

brasileira, éspecialg'nente aguela que se encontra em situacdo econdmica e

ravel, num contexto de obstaculos ao acesso & justiga que ainda exige muita
stratégias dlferenCIadas para a superagdo dessas barreiras sociais.
nplementar Estad.u}al No. 988, de 9 de janeiro de 2006 , a Defensoria Piblica

instituicdo perméﬁente essencial a fung8o jurisdicional do Estado, e tem por

tutela juridica mtegral e gratuita, individual e coletiva, judicial e extrajudicial,

dos necess:tados assim conS|derados na forma da lei. A Defenscoria Plblica do Estado, no

desempent
conflitos e
pobrezaed
Por outro

humana e

através de
|

pesquisa, folrmagéo e debate;ro dmbito social e publico, insere e repercuti positivamente

de suas fungoes, tem como fundamentos de atuagdo a prevencfio dos
a construgdo de uma sociedade livre, justa e solidaria, a erradicacdo da

a marginalidade, ela redugéo das desigualdades sociais e regionais.

lado, a UnlverSIdage comprometida com as causas e defesa da dignidade

planetaria, realizando de maneira ética e responsédvel sua fungdo social,

parcerias dessa natureza, potencializa seus instrumentos de atuagio,

nos contextos de excluséo soc al, estendendo também para a seara estatal processos que

dmamizam as formas de admlnlstragao, valoragdo e realizag8o da justica,

Em COI‘ISEC{Lj{enCIE auxilia de

maneira impar a construgio de mecanismos e estratégias

que suplantam a compreensao do direito como mero instrumento de resoluciio de

conflitos,

mpu!s:onando a performance dos atores juridicos para além das lides, das

controvérs-las juridicas, estlmulando uma atuagdo pluridimensional que integra aos

aspectos de

: direito, também 0s diversos aspectos socioldgicos, num entendimento que

prioritariam:ente busca ewtar e prevenir o conflito porque o entende em todos os seus
!

niveis de |d

esenvolvimento e porque, sob uma perspectiva de como maneja-lo mais

eficientemente, tem por escopo promover a harmonizagao das relagtes sem desconhecer

‘|
seus matlze

s de diferencgas qurals que as desequilibram.
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c: cio de suas atribufi_é;fies, o Escritério Modelo Dom Paulo Evaristo Arns,
mijssdo é Compromisso: “il‘?\esgatar a dignidade humana
soclais eI

No exerci tem como

; interagindo com as praticas
favorecendo o exerc:|c10 real da cidadania, mediando o acesso a justica, a

|
|
consc1enca e a autonomla popular € a formagdo social do profissional do direito numa

perspect Ela ética e soc:almente responsavel , para o alcance da sustentabilidade e da paz

no Planeta.”

Atua sobjguatro vertentes eésenciais:

* Prevenir e mediar, além de reparar:

*  Prgmover a tutela cdiétiva correlata & tutela individual:

= A- ir extrawducualmente além de judicialmente:

Educar para transformar da Stica do conflito & ética da cooperacdo
De forma

objetiva, os Convemos entre as duas instituicdes vém sendo executados com
responsab lidade e competencxa, colocando em pratica as finalidades legais da Defensoria
Publica dc Estado de Sao .Paulo € os objetivos e escothas sociais da PUC-SP2, Os
indicadore constantes dos relatorlos de execuc¢do apontam para um aprimoramento da
agao con_]mta e o tipo de - servigo diferenciado que o Escritério Modelo Dom Paulo
Evaristo Arns presta, que reﬂete positivamente na parceria. De modo Gue as metas
antericrmente estabeleadas tem sido realizadas com boa qualidade de resultados,
especia!rr|ente porque estao embasadas em diferenciais criativos de agdo, e na eficicia
das estratégias especiais de Assessoria Juridica Popular disponibilizados pelo Escritério
Modelo. P

A meta do convénio 2009 2010 de desenvolver, prioritariamente, acdes de natureza

mais preventlva, coletiva e de intervencéo social, foi alcangada e fortalecida sua base de
sustentacdo através dos valores e instrumentos da mediagdo e da atuagdo
multiprofissional, que fazem parte das rotinas do Escritério Modelo.

A institucionalizacdo da Assessona Juridica Popular e da Tutela Jurisdicional plena e
gratuita como um dos dureltos fundamentazs garantidos constitucionalmente como

funcdo essencial & orgamzagao do sistema judiciario brasileiro, é sem divida um dos

ganhos mais positivos da hlStOI‘la de luta e defesa da/pela cidadania no pais. E, embora a
realidade (brasileira ainda 51ga bastante marcada pela dificuldade do acesso 3 justica e

pelas aceln.uadas desnguaidades sociais, o aclmulo de trabalho, eflexdo, pesquisa e

amadureamento dos organlsmos prestadores da tutela juflisdicional gratuita, tem

garantido!| |a consohdagao de mudangas - comportam |

i
s, de rotinas e de

Y

T - 3

1 - e
R11o Tadn Davialln w0~ as. n L r e -
1
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entendime

ntos juridicos - que ja apontam para o reconhecimento e a prética de novos e

melhores!paradigmas do direito,

Principios! fundamentais reIacnonadas 80 acesso a Justiga, dentre os quais a cidadania,

democracia, a sohdarledade -a pacmcagao, a dignidade da pessoa humana, a autonomia

da vontad

eE a celeridade processual e a participagéo popular na administracdo da Justica,

ganham noves contornos atraves de agles afinadas esta.

Este plano|de trabalho de prestagao de servigos de Assessoria Juridica Popular gratuita
pelo Escritdério Modelo da Faculdade de Direito PUC/SP, reforca as bases do

conveniamento entre as duas InstituigBes, que refletem suas atribuicdes® legais e

pretende |aprofundar e amadurecer ainda mais os objetivos, visbes, finalidades e
estratégias compartithados po &mbito da defesa de direitos e da acao social em prol da

S&o atribucBes institucionais da Defensona Publica do Estado, dentre outras:

pr‘els ar ags necessitados orlentagao permanente sobre seus direitos e garantias;

mformar, conscientizar e motlvar & populagdo carente, inclusive por intermédio dos diferentes meios
de colmunlcagao a respelto de seus direitos e garantias fundamentais;

rep,relsentar em juizo os necessutados na tutela de seus interesses individuais ou coletivos, no &mbito

civil ou criminal, perante 0s Grgdos jurisdicionais do Estado e em todas as instancias, inclusive os
Trrbu ais Superlores,

prcmlover a mediagdo e concuhagao extrajudicial entre as partes em conflito de interesses;

promover a tutela dos direitos humanos em qualquer grau de jurisdigio, inclusive perante os sistemas
global e regional de protegao dos Direitos Humanos;

pr0||'n ver a tutela mdlvrdual e coletiva dos interesses e direitos da crianga e do adolescente, do idoso,
dasmessoas com necess:dades especiais ¢ das minorias submetidas a tratamento discriminatério;

proTnover a tutela :ndwldua! e coletiva dos interesses e direitos do consumidor necessitado;
promover a tutela do meioiambiente, no &mbito de suas finalidades institucionais;

prom ver a tutela dos |nteresses dos necessitados no ambito dos 6rgdos ou entes da administracio
estad al e municipal, d|reta ou indireta;

promover agao civil publlca para tutela de interesse difuso, coletive ou individual homogéneo;
I

prom ver a orientagdo e a; representagdo judicial das entidades civis que tenham dentre as suas
ma lidades a tutela de interesses dos necessitados, desde que ndo disponham de recursos financeiros
para i atuacdo em juizo; |

prom ver trabalho de orlentagao juridica e informag#o sobre direitos humarnos e cidadania em prol das
pessoas e comunidades carentes de forma integrada e multidisciplinar;

a tutelfa das pessoas necessatadas, vitimas de discriminagdio em razfo de origem, raca, etnia, sexo,
oneptagao sexual, identidade de género, cor, idade, estade civil, condicio econdmica, filosofia ou

convicedo politica, rehglao, deficiéncia fisica, imunoldgica, sensorial ou mental, cumprimento de pena,
ou e | razdo de qualquer outra particularidade ou condigiio;

atualr nos estabelecumentos -policiais, penais e de mternagao, inclusive de adolescentes, visando a
assegurar a pessoa, sob qualsquer circunstancias, o exercicio dos direitos e garantias mdrvnduars

contrl uir no p!ane;amento, elaboracdo e proposicéio de politicas publicas que visem a erradicar a
pobre aea margmahzagao € a reduzit as desigualdades sociais;

receber, anafisar, avahare encaminhar consultas, denuncias ou sugestdes apresentadas por entidades repre i sociedade civil, no 4mbite de

suas fungles

Y

.“"-n- T - ' o -//‘

Rua Tn‘-“’. ‘;nw‘n“-— hovn i -. e —
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dignidade humana, da sustentabllldade e autonomia de vida, especialmente da populacdo

em situagdo vulneravel - economlca e social - na cidade de S30 Paulo.

A ceiebra'gao de convénio entre a Defensoria Plblica e o Escritério Modelo da Faculdade
de Dlre:to da PUC/SP tem como base legal o inciso XIII do artigo 19 da Lej
Complementar Estadual n°988 de 9 de janeiro de 2006, que atribui ao Defensor
Plblico- Geral do Estado, ;flrmar convénios com érgdos ou entidades, nacionais ou

I . + P ~ . " . . . . . , .
estrangeiras, visando a consecucdo das atribuigbes institucionais da Defensoria Publica

do Estad |
0} Escritorlo Modelo da Facu!dade de Direito da PUC/SP, por sua vez, poderd, a pedido de
sua Coordﬁnadorla e atraves da Fundagdo S3o Paulo, celebrar convénios para obtencgdo
de recurs}os financeiros a ﬂm de assegurar o pleno desenvolvimento de suas atividades,
com 6rg:§as governamentéis, entidades publicas e privadas de &mbito nacional e
internaciclmal, de acordo com o artigo 48, inciso X, do Estatuto vigente da PUC/SP,
combinado com o artigo 15,f inciso VIII, do Estatuto da Fundac8o S&o Paulo.

2- OBJETIVOS E ATRIBUIGOES DAS INSTITUICOES

2.1- Defensoria Piblica

A Defensoria Publica doé Estado conta com Nlcleos Especializados, de natureza
permanenije, que atuarao éprestando suporte e auxilio no desempenho da atividade
funcional dlos membros da ihstituigéo, organizados de acordo com os seguintes temas, ou
natureza da atuagdo, dentre outros:

1- mtere ses difuses e coletrvos,
- c1dadama e direitos humanos

infana e juventude;
| . :
4 - consumidor & meio ambiente;

5 - habitaingéo e urbanismo;

. o .
6 - situagao carceraria;

Para o desenvolvimento de suas atividades, deverd contar com um plano apual de
|
atuacdo, cuja elaboracdo tera que ser precedida da realizac8o de Conferéncia EJtadual e

de Conferéncias Regionais, _a cada dois anos.

I

!
v
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2.2- Escritério Modelo da F’acu!dade de Direito da PUC/SP
|
v Prevemr e mediar, além de reparar

O Direito deve ser utilizado para prevenir lestes a direitos, nédo apenas para reparafr
eventuais Iesoes ja ocorndas (melhor que condenar alguém a indenizar outrem, e
impedir esse alguém de prejudicar 0 outro). Portanto' a pratica do direito deve abranger

situacdes de| prevencgdo além g!e continuar a ser relevante instrumento |de reparagdo de

danos.
Nesse sentico a Mediacdo de Conﬂltos ganha especial relevancia. Tanto pelo aspecto dé
seu potenc:'al preventivo de;agoes ajuizadas, como, de forma muito especial, na
possibilidade real de enraizarénovas formas comportamentais, pondo em destaque as
possibilidades de diaglogo dlgno e equilibrado ‘entre pessoas, ;com base no

|
autoconhecimento e reconhec;mento muituo e na composigdo como forma de superar
confiitos.

v Tutela coletiva correlata é tutela individual

O Direito deve, sempre que piossfvel equacionar coletivamente questles e probiemasf
gque atingem também colet!vamente a populacdo, ndo se Ilmttango as solugoes?

individuais (methor um umco processo que solucione problemas que afetam vérias:
|
pessoas, do gue inlimeros processos versando problemas idénticos vivenciados por vérias

pessoas) - p|0rtanto ; a pratlca do Direito deve envolver a tutela co!etlea de situagBes -

coletivas ou individuais, além dg continuar a cuidar de questdes purament

e individuais da?
populacdo. ‘

Desde suas o|r|gens a Assessorla Juridica Popular, com o objetivo de derﬁlnuil‘ distincias
sociais da forma mais répida e eficaz possivel, caracteriza-se pela atua

20 em prol de§
coletivos. No entanto,

é :mportantissmo que de forma correlata se mantenha e se'

aprofunde a a|'gao de tutela mdlvndual pois da simbiose entre ambas as forma de acdo & f

que resulta no caminho de reconhemmento mais amplo e global
as questdes d

= como &/ o ideal - sobre |

e acesso (ou de falta de acesso) a-Justica e sobre as questdes de garantia

de direitos.

v Atuacgio Txtra]ud:cnal alem de judicial

O Direito deve ainda, ser utlhzado como ferramenta de atuacio, tanto em Juizo guanto

fora dele (nem todas as questoes e problemas que
dependem, necessartamente de mtervenga.o>Estata!

i i
1

Rua Joio Ramn"':n 20A O W TP bmeee

aligem | a populacio |

+ POr meio " Judiciario) -
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portanto,
possibilidac

!
sempre pre

O Escritori
gerais:

de.|;

pratica do Direito contempla atuagdo extrajudicial , além de prever sempre a

i de de se recorrer ias demandas judiciais. Todavia, a acdo extrajudicial é quase

ferivel ~ até porque é mais répida e menos custosa.

0 Modelo da Faczu[dadeAde Direito da PUC/SP tem entre os seus objetivos

envolver trabalhoijuridico e social com as comunidades carentes que vivem na

cidﬁde de Séo Paulo sobre os seus direitos através da prestacio do servigo de
ass1ftenCIa juridica, : aSS|m entendido como orientag8io, assessoria, assisténcia
Jur|?|ca e qualguer outra atividade necessdria a salvaguarda dos direitos das
referrdas comun:dades de forma individual e coletiva, assim como Integracdo com

as|ent|dades e organlzagoes civis que realizem esse servigo;

a55|

desenvolver programas educacionais de orientacdo e informacdo sobre direitos ,

téncia e atendlmento a casos concretos individuais e das comunidades

car?ntes, assessoria sobre temas de interesse coletivo da comunidade;

!
que

abran

e R
violéncia urbana;

agit

irr

po

Para alcang

atribuicéo

orient

comunidad
|

|
bem como

entidades comunitdrias que érea[izem este trabalho educativo;

desenvolver trabalhos com o individuo,

coinsiderando os problemas emergentes na

grupos e comunidades carentes, sobre
t8es referentes aos direitos humanos e cidadania na cidade de S3o Paulo,

gendo os direitos civis e politicos, econ8micos,

culturais e socials,
cidade, tais como: discriminacgdo;

driangas~e adolescentes de rua; condicBes precdrias de

abilidade da populagdo moradora de favelas, cortigos e loteamentos

cgulares nos bairros da periferia; degradagéo e violagbes ao meio ambiente;
i _
desem

prego e auménto de pobreza; participagdo da populagSo na gestdo das

iticas e dos recursos publicos.

Lar 0s seus objeti;v‘os gerais, o Escritdrio Modelo Dom Paulo Evaristo Arns tem

para desenvolver?as seguintes atividades:

a¢do juridica e informagéo sobre direitos humanos e cidadania as pessoas e

es carentes de forma integrada com as demais areas profissionais da PUC/SP,

com organizacées ndo governamentais, instituicdes/, agente7 sociais e

. [
ridicos de ',fmteresse da
!

/

50 de cursos e semindrios sobre temas sociais/e
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Sao

comunidade

loteamentos

I
comunitarias.

| .
Prestagé‘o de assessoria ju'rldica nos casos de interesse coletivo das

irregulares,

moradores de cortico, favelas: e loteamentos irregulares, consultoria e g

as suas assouagoes grupos e mowmentos

promover extraJudICIaEmente negociagdes e acordos na defesa do

pessoas ca rentes das

| comunldades e grupos sociais com o Poder P

privados; | :
]
" patrocm:ar em juizo ou fora dele , os interesses individuais do
|
(uestdes reiIevantes, excluindo-se as de natureza trabalhista;
|

patrocinar em jufzo a defesa dos direitos e interesses coletivos ¢

carentes referentes aos direitos que integram & cidadania, em especia

direito a moradia e outros inte;resses coletivos e difusos.

viséando a capacitagdo de agentes sociais e

, para as pessoas consideradas grupos de moradores de cortico, favelas e

liderancas

comunidades dos

ssessoria juridica

s interesses das

Gblico e agentes

necessitado em

las comunidades

I com relaglio ao

3- PLANO DE TRABALHO ~ para 6 meses a partir de 01 de setemb

ro de 2012

DADES E METAS |

O Escritéric Modelo Dom Fjaulo Evaristo Arns apresenta como fi
consecugio

v FINALX

deste convénio, manter o foco de atuacso no desenvolvime
agdes de natureza mais prevéntiva coletiva e de intervengdo social, se
eixo como 3

"alidade para a
nto prioritério de
dimentando esse

base de sustentagao da parceria com a Defensoria Piblica do Estado de Sao

Paulo.
Sua atuacdo serd mantida nfo ambito das:
1. Onentagao e Atendimento Juridico Coletivo sobre o Direito & Cidade e o Direito 3
Moradla :
2. Receblmento de Agoes Possessdrias
3. Participagéo na reallzac_;ao da Jornada da Moradia
4. Part cipagé’o na coordehagéo do Curso de Defensores Populares
S. Orlentagao e Atendlmento Juridico Individual : casos de \direitd civel (inclusive
mandados), co]adencras de familia e iniciais, se possiv guarda e divércio

Rua Joan Ramallim 48a 0% T 9 reten e e
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(excluida a atuacdo em inventdrios em quaiquer hipdtese) e de Curadoria
Especial em todas as dreas sob a jurisdi¢do do foro de Pinheiros

6. Atuacgdo nas curadoérias especiais do.Forum Central/SP

v DETALHAMENTO DE A¢6ES

1- METAS PARA A AREA DE ATENDIMENTO E TUTELA COLETIVOS

] Orlentagao e atendimento juridico coletivo sobre o dll‘eﬂ:O a
cndade e o direito & moradia

Através do NUcleo de Habitajgéo e Urbanismo, a Defensoria Publica ptladeré submeter ao

Escritéric Modelo de 15 (qﬂinze) a 20 (vinte) casos anualmente sobre o direito a
cidade e o direito a moradia.?

* Recebimento de Acdes Possessérias

O Nucleo cIle Habitag8o demonstrou interesse em encaminhar também a¢des possessérias
e é também adequado para o Escritério Modelo, neste momento, acolher tal solicitacdo.
O nimero de acbes possessérias incorporard o montante de 15 (quirinze) a 20 (vinte)

casos anualmente sobre o direito 3 cidade e o direito & moradia.

. Particibagﬁo na coordenacdo do curso |de Defensores
Populares

0 primeirc? Curso de Defen;sores Populares - “O Acesso Justica na Perspectiva da
|

Educacdo em Direitos” foi Um grande marco no conceito da educagdo em direitos.: O

curso, que teve como pnmelro tema O Direito & Cidade e a Moradia, formou cerca de 50

liderancas comunitarias, capac;tando ~as para que encaminhem | suas demandas

autonomamente e possam exercer seu papel de protagonistas
transformacio social, '

no processo de

Ll
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I
Desde o prmc1p|o 0 curso f01 concebido com uma clara intencionalidade, a formacéo de

I
atores so|ctals, agentes capazes de realizar a transformacg8o social em seus locais de

atuacdo.

E certo que a educagdo é. pressuposto fundamental para a prética da transformacdo
social. Toda a metodologia do curso buscou efetivar os valores humanisticos necessarios
a promogao da educagdo, prewstos no artigo 214 da Constituicdio. E por isso foram

prmleglados os debates em grupo, as apresentacdo da sintese das aulas pelos alunos,
|
para que, ensmando, os educadores aprendessem também, garantindo que cada etapa

do curso fosse construida conJuntamente com os educandos.
I i
L
|
|

Para pensﬁr a assisténcia jl,zlrfdica para essa populagiio ndio é possivel que se restrinja a
atuagao j;u;dicial, mas & necessario incluir o conhecimento de cada um dos préprios
direitos. Ci)%lacesso a justica héo pode se limitar ac acesso ao Judicidrio deve compreender
também o :esclarecimento da populagdo acerca dos seus direitos. A Constituicdo Federal
traz, em éeu artigo 30 como objetivo fundamental da Reptblica, a erradicagdo da

pobreza e a redugdo das desigualdades sociais. E a educagdo é premissa bésica para que
L . 5
essas desigualdades sejam superadas.
: :
!
Cada aulajtrouxe um novoielemento para que, a partir da analise de seus problemas

|
concretos,,os educandos pudessem compreender as origens dessas demandas e entdo

passassem a ter mstrumentos para buscar a efetivagdo de direitos constitucionalmente

previstos garantmdo gue assm possam ser sujeitos de seu futuro. O curso, aliando
teoria a prat:ca, |mpulsnona a populagdo & busca pela garantia de seus direitos.

Foram pridrizadas vagas para as pessoas que atendidas com problemas de moradia e se
percebeu Um grande avanéo no nivel organizacional envolvendo as comunidades cujas

!
liderangas jparticiparam.

Atualmer|1ti‘a estd sendo realizado o II Curso de Defensores Populares, em parceria com a

Defensor ai Pablica do Estado de SP, Defensoria Pablica da Uni&io e UniSio dos Movimentos
de Moradia.

i0
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. Partici:paga‘io na realizagéb da Jornada da Moradia

Participaremos da construgao da 42 Jornada em Defesa da Moradia Digna, que
represent::;l mais uma oportunldade de articulagdo entre entidades, orgéos publlcos e

mOV|ment|os sociais, preocupados com as questdes urbanas e comprometidos com a
concretizagéo do direito & moradia digna e a cidade.

Assim como ocorreu nas 12, 2"=l e 3@ jornadas, pretende se construir espagos coletivos de

formagdo | e mobilizacdo da sociedade - em especial de alguns segmentos como

populagdo em situacdo de. fua e moradores de assentamentos precdrios - onde se
possam partilhar experlenCIas ampliar conhecimentos e sensibilizar a sociedade para a
situagéo d|e exclusdo que tem acompanhado a construcio de nossas cidades.

Como consequenua dessas :Jornadas novas dreas passam a ser ata!_nclldas tanto pela
Defensorla Plblica quanto pelo Escritorio Modelo. Nesse sentido, como diretriz da 32

Jornada, fon crlado um Comite Popular da Copa para acompanhar os casos de violagBes

de dll‘elt05|, inclusive do dlrelto a cidade e 3 moradia, oriundas de acBes relacionadas 3

Copa de 2|014 um dos megaeventos abordados na 32 Jornada em Defesa da Moradia

Digna. O Escritério Modelo e a Defensoria Plblica tém participado desse Comité.

Detalhes da execucio

A orlentag,lao e o atendimerito juridico coletivo sobre o direito 2 cidade e o direito 3
moradia p:ara organizages : e associagdes de moradores de assentamentos informais
(favelas, ¢ onJuntos habltac:onals e loteamentos irregulares, cortigos),; desenvolvidos no
ambito deste convénio, tém g:omo finalidade apoiar as atividades do Nucleo de Habitagé'o
e Urbanismo da Defensoria zPuinca € aprimorar em parceria know how ja sedimentado

pela atuagdo do Escritério MQdeIo Dom Paulo Evaristo Arns.

Essa ac3o serd desenvolvnda com base no plano anual de atuagdo da Defensoria Plblica
do Estado| de S&o Paulo, orlundo da Conferéncia Estadual dessa instituicBio e das
demandas identificadas pelo Nuc!eo de Habltagao e Urbanismo da Def

Jornada da Moradia.

ensoria Plblica na

Para essa atuagép’o Nicleo de Habita¢do e Urbani eve definir em conjunto com o

J
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Escritério Modelo, os casos de atendimento coletivo que ficardo sob a responsabilidade da

Convemada, guardados os Iim[tes da autonomia politica, de organizacfio e de trabalho de
ambas as InStItUI(;OGS parceiras.

Os casos a;serem encaminhédos deverdo se localizar preferencialmente na Zona Leste ou
na Zona E>u| da cidade de Sao Paulo, dentro de &reas territoriais que sejam compativeis
com as possnbihdades e os! limites de transporte e deslocamento dos profissionais do
Escritorio Modeio Dom Paulq Evaristo Arns, levando em consideragdo que a distancia e o

tempo del deslocamento fambém devem ser compativeis com a carga horaria de
trabalho dos membros da Equipe.

A especifi :égéo pormenoriza?da dos limites territoriais, da amplitude dos assentamentos e
distribuicid mensal dos casos devera ser detathada pelas duas instituigBes em conjunto,

dentro de 45 (qquarenta e cmco) dias e registrada em termo proprio que fard parte do
presente ,onvemo

Para o planejamento e deéenvofvimento das atividades de orientagdo e atendimentos

juridicos |coletivos, serfio realizadas reuniBes mensais de trabalho com o Ncleo de

Habitag5c| & Urbanismo. As Visitas e reunides que serdo realizadas junto as comunidades

atendidas pe[o Escritério Modelo durante as semanas de cada més, poderdo ser

acompanhadas pelos Defensores membros do NUicleo de Habitacdc e Urbanismo da
Defensorlla! Publica.

Destaque}-;se que o Escritério Modelo atua em acOes judiciais e extrajudiciais envolvendo

assentan"fefntos informais, c@munidades de baixa renda, por isso € necessaria uma equipe
multidici;?iinar, envolvendo? profissionais de diversas areas, tais como do direito, do

servigo sci)c‘;ial e ciéncias sociais. Esse € o quadro de profissionais que hoje atuam na area
em referéncia. '

3

Para que o trabalho seja: efetivo, conforme metodologia em anexo, que garanta a
efetivagé!oéde uma assessor@ia juridica social integral, € necessario que esses profissionais
tenham érofssibi!idade de se dedicarem para cada uma das comunidades atendidas. Sendo
gue atuaiulmente é prest'adia assessoria juridica social para 52.comunidades, o que

implica e

m, além das agBes propostas, atividades de formacao eio de assembléias
| — D
- f 12
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e reunides com grupos de associagdo de moradores e liderangas locais, utilizando a
educacdo popular como metbdoiogia, j@ que_ se observa que somente a atuacgdo juridica
nédo se mostra suficiente para garantida dos direitos. O objetivo é de complementacio e

mter-relagao entre os conheCImentos a fim de prestar assessoria!juridica integral a

comumdade a ser atendida, sendo assim, esse processo de educacdo popular conta com

todos os proﬂssmnals da equ[pe
i

Em que pese a metodologla estar se realizando com eficacia, ha nc?.ceSSIdade de uma

atuagdo com maior espeuahzagao no que se refere as questdes especnﬁcamente
urbanlstlcas

i :
Uma grande e recorrente dlﬁculdade que precisa ser superada de forma definitiva, é da
lmpOSSIblildade técnica de . 'se apresentar alternativas de projetos de regularizacéo

fundiaria, contestar-se e opmar se sobre os j& apresentados pelo Poder Pdblico, j& que se
percebe ¢ i 05 projetos apresentados por esses érgdos ndo estio efativando o direito a
moradia e|o direito a cidade para essas pessoas. Por fim, a Equipe de Projetos Sociais ‘do
Escritorio Modelo também enfrenta esse problema quando tem que
técnico para verificagdo de laudos de peritos judiciais.

indicar assistente

Assim, de|comum acordo, d Escritério_Modelo poderd lancar mia df Convénio que a
Defensoria Publica _mantém com o CREA, para suprir a necessidad.

2 de proﬁssionais
espema![zados para que o atendlmento as demandas advindas das comunidades se dé
com ampla efetividade da metodo!ogaa do trabalho hoje realizado.

Equipe da area juridica coletlva

1 Advogado coordenador ( funCionarlo da PUC-SP)
3 Advogados :

6 Estaglarl 0s de Dirgito

2 Assnstentes Sociais :

1 socwlogc /
2 Estagidrios de Servico Social

" - 13
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2, METAS AREA DE ATENDIMENTO E TUTELA INDIVIDUAIS

" Orientiagéio e Atendimento Juridico Individual

A orientagdo e atendimento jurfdico individual serfio realizados na sede do Escritério
Modelo. Esta atividade séré destinada ao atendimento semanal de 20 pessoas
encaminhadas pela Defensoria Publica (até 5 encaminhamentos por dia).

Esta atuagdo do Escritério Modelo é desenvolvida- através de atendimentos juridicos e
judicidrios, com suporte de atendimento psicologico e social, na area civel, em especial,

I
na area de familia, colidéncias de familia e iniciais, se_possivel, de guarda e divércio

. i o L - . . .
{excluida ig_atuacdo em inventdrios.em qualguer hipdtese) e de Curadoria Especial em
| :
todas as areas,

Serdo encammhados pela DEP 2 (dois) mandados de familia ndo colidéncia por semana,

respeltando se 0 limite dIaI'IOS de atendimento,
[

Os atend mentos da area do contencioso serdo realizados com suporte de atendimento
psu:oiog:co e social.
Para o atendlmento :ndmdual a area abrangida serd a da populacdo sob a Jurlsdlgao do
foro de the:ros

@] atendlrnento sera rea!azado na Rua Joao Ramalho n.0? 295, no bairro de Perdizes, de 22

a 62 felra {sendo -que na 62_feira, o atendimento se dard exclusivamente para
mandados), das 13h30mm as 15h00min horas.

» Casos de Curadoria Especial do Foro Regional de Pinheiros e
Central

Os casos de Curadoria Esjpecial dqs Foros Regionais de Pinheiros e Central serdo
de respohsabilidade dos iprofissi'on'ais e estagiarios destihados a esta atividade,
consnderando o limite de 70 demandas por més, sendo 40

oxo Regional de Pinheiros

e 30 no Foro Regional Centra! cabendo a Defensoria Publica e e retirar os autos.

14
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Detalhes

A meta de execugao serd de atendimento a 20 pessoas encaminhad

mandados, demandas na area de familia, em especial, mandad

colidéncia

afastada 3

Important
(garantia

assistido,

A atuagao
remessa d

Arns, que

Sera esti P

encammha

O prazo para mamfestagao nas curadorias do Férum Central se iniciar
da chegada dos autos no ESCr!tOI‘IO Modelo. Essa informagéo devera

oficio de nc

Os autos d

livro carga

Denegacs

observara

;da execucao

=)

=)

alcancada que pbssibilita ¢ atendimento diferenciado e

Jue atende da mesma forma os objetivos académicos na fort

0S processos pela. Defensorla Pdblica ao Escritério Modelo [
dever8io ser entregues na sua sede..

0}
€ Nos casos de m:c:ats, preferencialmente, acdes de divéreig
atuacdo em inven?ta’rios em qualquer hipdtese.

observar que fica mantido o_ndmero limite de 5 atendi

as pela Defensoria

Publica (ate 5 encammhamentos por dia): demandas na &rea civel, abrangendo iniciais e

s quando houver

e guarda, estando

nas Curadorlas especiais do Férum Central/SP fica

ulada de comum acordo com a Defensoria PUblica uma ¢

mento das .curadortas visando manter a realizacdo das meta

ymeacdo do Escritdrio Modelo juntado aos autos pela DEP,

as curadorias encaminhadas pelo Férum Central deverdo ¢

o _de casos encammhadOS'
2 6C casos encaminhados:

com renda

prevé atendim
de um salarto mlnlmo, per capita).

especifico, wsando o controle da movimentagdo e devolugs
aos respectivos cartérios,

O Escritério Modelo Dom Pa
0s critérios estabeleados pelo Conselho Superior da D
(Dehberagao do CSDP n0 89) na medida do possivel,

e sua mantenedora FUNDASP a Lei de Filantropia (g

entos iniciais/dia

de  qualidade .ao

nacédo dos alunos).

condicionada 3

om Paulo Evaristo

lata limite para o
5 mensais,

a a partir da data

estar expressa no

er registrados em

a0 dos processos

ulo Evaristo Arns

efensoria PUblica

considerando a sujeicio da PUC/SP

ento aos cidad3dos

Rua Joio

Rarna‘lhn 1 O T T feta L I A

—————
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Eventuals| : denegagBes serdo comunicadas pelo Escritdrio Modelo formalmente 3
Coordenagdo da Regional Norte-Oeste.

Equipe d area juridica mdlv:dual

1 Advogado Coordenador (funmonar:o da PUC-5P)

5 Advogados para a area cwei

10 Estaglarlos de Direito para a area civel

2 Advogados para a Curadoria Especial do Foro Regional de Pinheiros
2 Estaglarios de Direito para a area de Curadoria

1 ASS|stenbe Social

1 Estagaarlo de Servigo So<:|a[

1 Ps:cologo

1 Estagla'ip de Psicologia

i " .
¥ Coordenacdo Executiva

Com funigi‘)es de gestéo Qeral, complementa a organizag8o estrutural do Projeto.
Responséfviel pelas articulagées e pelo alinhamente de metas e objetivos de execucéo do
projeto, éésim CoOMmo estrutﬂragéo de relatdérios e indicadores quantitativos e qualitativos
de execugao e também responsave[ pela prospecgdo de para continuidade da parceria e

0s contatos e negociagdes que decorrem desse momento.

16
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v META&» gquadro smtese

AREA DE ATUAGCAO

META 2010 -
2011

Condigdes|de execucio

Orfentagdo e atendimento
juridico coiet:vo sobre o direito &
cidade € o direito a moradla

15 a 20 casos
anualmente

(*)localizagdo dos acasos
preferencialimente na Zona Leste
ou na Zona Sulida cidade de S3o0
Paulo, dentro de dreas territoriais

que sejam corppatlve[s com as
pOSSIbiI[dade1 e os limites de;

transporte e deslocamento dai’
Equipe (*)aspecificacio
pormenorxzéda_dos fimites °
territoriais, da amplitude dos
assentament{s e dlstnbmgao
mensal dos casos serd detalhada
pelas duas Tstltuu;oes em
con;unto e registrada em termo
proprio quelfard parte do
presente convénio :
{(*) reunides mensais de traba!h'o
com o Nuicleo|de Habitaco e
Urbahnismo

Ag¢les Possessérias

Incorporaréo os 15 a 20 casos
anualmente encaminhados sobre
o direito a cndqde e o direito a
moradla

Jornada da Moradia

Participacdo na organizagdo e
atendimento

Orientaééo e Atendimentof
Juridico Individual

20
encaminhamentos
semanais - atéd 5

por dia

(*) casos de direito civel em

geral, colidéncias de familia e

injciais de gualrda e divéreio,
excetuados|os casos de
inventario -|F. Pinheiros

Curadoria Especial

210 casos no
trimestre

40 no Foro Regi

(*) 70 demandas por més, sendo

nal de Pinheiros
€ 30 no Foro Regional Central :
(*)a Defensotia Plblica se
responsabiliza pela remessa dos:
processqos ao EM

/////
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Equipe Giéral

02 Coordénadores de Arefa:
- Prof. Dr: Nelson Saule Jinior
- Profa. Mllghele Aguiar Kakon

01 Coordenador Executivb:

- Rachel de Miranda Taveira

03 Assistentes Sociais:
- Ailton Marques de Vasconcelos

- Profa. | Mestre Celeste Maria Gama - Beatriz Molinari Vido C, Ruffato
Meldo ‘ - Fernanda Aquino Ferreira
07 Advogados _demandas 01 Psicélogo:

civil/criminal

- Camila Guelfi de Freitas
- Gabriel Coelho Bortoni
- Rafael Caonde Macedo

- Rodrlgo'Faustlno Femandes
- Caio De

--Arielle Nataiicio

01 Socidlogo:
- Delana Cristina Corazza

- Ricardo

o;azm
Ludwng Mariasaldi Pantm

-1 a definir

03 Advoqédos dos Projetos Sociais:
- Calo Rigei Yamaguchi Ferreira

- Daniela

Equipe de Estagiarios a definir:
18 Estagidrios de Direito

03 Estagiarios de Servigo Social
01 Estagidrio de Psicologia

Bonilha de Carvatho

v cowsiDERAgées FINAIS

Em anex

Escritorio

| :
ol esta o rotelro exphca‘clvo da metodologia desenvoivida e aplicada pelo

Modeio na condugao de suas &reas de atuag8o, que permite verificar com

clareza 0s dlferenc1as a quahdade e 0 compromisso profissional e social com que realiza

seu traba

Em concl

iho e suas finalidades.

J‘sao cabe destacar que o Escritério Modelo Dom Paulo Evaristo Arns entende a

parceria da Pontificia Umver5|dade Catdlica de S&do Paulo, através de sua mantenedora,
Fundagao Sao Paulo, com: a Defensoria Pldblica do Estado de Sdo Paulo, com uma

|mportante atuagdo institucional e assume a execugdo do seu convénio com extrema

responsabllidade procurando dar visibilidade & agdo e garantir que a populagfio possa

ser atend

erigir cammhos de superagao das desiguaidades sociais e de real

ida e orientada sob a égide da atuacdo ética e consmente da necessidade de

xercicio da cidadania.

iR
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ANEXO

METODOLOGIA DE TRABALHO

Passo a p_' ass0 para a Reqularizacio Fundiiria

sp

Escritdrio Modelo Dom Paulo Evaristo Arns- PUC/

Planejar: agir intencionalmehte com o propdsito de alcancar um obj
consensual. A melhor ferramenta utilizada para a construgdo de

participativo com a comunida:de € o didlogo.

dade, apos passa;r pela triagem na Defensoria Pahlica «
Paulo, é encammhada ao Escrltorlo Modelo (EM). Entrando en

A comuni

equipe ]urldlco social, é felto um atendimento prévio no escrité

€ sera felta uma visita a area para informar aos demais mora

trabalho que sera reallzadp de forma conjunta.

I
. Nesse 1° passo as atlwdades sao:

a) analise da situagéo fundlarla do terreno:

b) pesqunsa acerca de eventuais agdes judiciais referentes a area;

c) Ievantamento do histérico da comunidade, com informag&es sobre a

de ocupagao,

aspectos

imoével onde eles vivem

Nesse passo, sdo realizadas atividades participativas com os morador

que forma o trabalho serd deéenvofvido,

€ a importancia da regularizac

a efetivagao de direitos fundamentais.

ssas  afividades de

boletins e ¢

d:sponlbmzados materiais mformatlvos, co

respectivos temas das atividades.

2% _passo: Oficinas com os moradores para uma orientacio

legais e JLII‘IdICOS das possibilidades de regularizaca

rtilhas relg

etivo consciente e

um planejamento

1o Estado de Sﬁo
n contato com a
'io, e a partir dai

dores acerca do

tempo e a forma

geral sobre os
do fundiaria do

es, informando de
¢ao fundidria para
orientacdo sao

cionados com os

19
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s 3° gqsso. Cadastramento dos moradores da area. O cadastro da situacgio

socio economlca da fam:l:a é fundamental porque sera a partir dessas

:nformagoes que o processo de regularlzagao caminhard de maneira especifica
para cada comunidade.

Esse caddstro é feito pela equipe social juntamente com os moradores. Os moradores
deverdo passar por um momento de formacéo que indicara os objetivos e o modo de
aplicaggo do questionario, que terd como questdes: nome, ocupagdo, emprego, renda
familiar, 1umero de filhos, himero de moradores de cada casa, entre outros. Com o

cadastro e possivel conhecer quem serdo os beneficiarios da regularizaggo, quais sdo
suas ne(:leSSIdades/dsflculdades, ou seja, qual & o perfil socioecondmico de cada
comunldade

0 Perfll socm economlco é um importante instrumento para o conhecimento dos
| 1
moradores‘ e para a prépria ago judicial, a anélise do perfil permitira subsidiar a escolha

do mstrumento de regularzzagao a ser utilizado na &area.

Apods a ap!ucagao a equipe do EM faz a tabulag@o de todos os dados colhidos e a analise
dessas :nlfgrmagoes, que deverfio ser apresentadas para a comunidade e utilizadas nas
acbes prdpbstas. :

i :

e 49 Passo ApoOs essa venflcagao, os profissionais juridicos e sociais analisam
quais as med[das e mstrumentos sdo mais adequados para a Regularizacdo
Fundlarlla do local.
E |

E |mportante que a comumdade se sinta sempre envolvida e como parte desse processo
de regularlzagao pois a falta de mobilizacdo e articulagdo dos moradores dificulta esses
passos, J!a}que contamos com a ajuda das liderancas para a aplicaciio e este momento é
tambeém i fundamental para a aproximacdo da equipe com todos o0s moradores,

estreltando os lacos de conﬁanga entre ndés e a comunidade. Se as liderangas ndo estdo
I

cientes g ' confiantes no nosso trabalho, o objetive de estreitamento dos lagos de
conﬂanga se torna mwavei '

; - | \-H-/ 4
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Por isso, e fundamental o acompanhamento da Associagio de
grupo de llderangas do local (representatmdade)

O Escritéri

agdo na comunldade é fenta junto com as principais liderancas,
Assoaagao de Moradores.

A Associa

a comunidade, j& que seri a partir de um grupo de moradores que t

formacdo e didlogo com a comunidade sera possivel. Para que isso

maneira mais adequada, serd fundamental a realizagdo de um process

liderangas; para que possam compreender seus papéis na

conseqijen

Escritdrio Modelo se torna bastante dificil .

c&o de Moradores 'ou as liderangas comunitérias sio o pringi

temente, no processo de regularizagfo fundlarua Sem lide
preparadas para a tarefa de mobilizagdo e articulacdo na comunida

Moradores ou; do

io Modelo parte de uma metodologia participativa, ou seja, a construgao da

principalmente ivia

ipal elo do EM com

tlodo o processo de

seja efetivado:da
o formativo com as
comunidade e,
rancas formadas e
de, o trabalho do

A organizacdo das liderangasi podera acarretar ou n3o na formacgéo de

Moradores! ~acreditamos qué este passo importante terd que dialog

organizaci

0 da comunidade e com a necessidade diante das acBes juric

uma Associacdio de
ar com o grau de

jicas propostas

. 50O

Pa

| 2 - n cx . P . ‘e
oa regularlzagao;fundlaria,_e feita uma reunido com to

para expli

adequad

com a sol

opinides, sugestdes e alternativas,

Neste momento mais uma vez a metodologia utilizada serd a *

seja, cursos e oficinas sobre os temas trazidos pelos moradores

r

objetivo comum (nosso e da comunldade) que ¢ a regularizacdio fundi
A “Acdo Participativa” &
anteriores |que t&m como principal obj

processo de regularizacéo fundlarla,

responsabilizar toda
erdade esfe é uym sagu

formagao mals amplo como f01 menci

sso: Chegando-se a conclusdo conjunta sobre o in

Icar a acdo proposta e para verificar se 0s moradores
ucdo encontrada para a regularizacio fundiaria da are

Agdo

€ a formag&o que faremgs com a comunidade a

strumento mais
da a comunidade
estdo de acordo

a, colhendo suas

participativa”, ou

dialogando tom- o}

nia.

partir dos passos

=

comunidade no

ndo momento de

0. Sera fu damental que todos os moradores

!
(il
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saibam OIque é Regularlzagao Fundiaria / levantamento do histérico da comunidade /
histérico fundlarlo da drea / envolvimento dos moradores como autores do processo /

orgamzagao popular - superar a vertente proprietario: fortalecendo a vertente
comumtarla

E muito importante resgatar a historia da comunidade, suas vitérias e conquistas, assim
como a hastona do EM na area

s §© g.a&so: Propos:tura e Acompanhamento da acdo, sejam judicial ou
administratwa. Elaboragao de mapa e memorial descritivo.

+ 79 passo; Titulacdo e reglstro em cartério
|

0 acomplafnhamento da ag:éo judicial ou administrativa serd feito até o fim, com o
conseqije!nfte registro em cartério do titulo.

+ 8¢ Qas%so: Avaliagao participativa - finalizacdo da ag¢ao social

! ,

Avaliagdo {:Ia equipe sobre o trabalho realizado nesse periodo, considerando os avangos e

conquistas; realizados pela equipe técnica juntamente com as liderangas sociais.
i ;

. DURANTE TODO O Pnocesso DE INTERVENGAO:
a} Sao coletados dos moradores os documentos que serdo necessarios para
serem Juntados na acao que sera proposta.
Todos 051documentos (RG, CPF, comprovantes de residéncia) deverdo ser entregues para
.08 proﬁssuonals 0 mais rapsdo possivel. Neste momento, o comprometimento da
comunldade & muito importante, pois enquanto os documentos néo forem entregues, ndo

sera poss:vel propor qualquer ac8o ou tomar qualguer outra providéncia em beneficio da
comun:dade

Uma comunldade ciente da acdo, articulada e empenhada na luta pela garantia de seus
direitos fara com due esta fase seja bastante simples e rapida.

|

%

: ™y
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b) Tambem durante a mtervengao na area sdo realizadas retinides periddicas

com a Assocuagao de Moradores e tambem € feita a articulacdo

e organiza

| cdes sociais que trabalhem na regido

com mowmentos

Para a efetlvagao desse meortante passo o acompanhamento da evoluc8o da Assoc1agao

de Moradores ou do grupo de liderangas é fundamentat que todos o3

atores envolv:dos

construam juntos e |dent|f1quem as raizes dos problemas que afetam EL comunidade, Para

isso, devemos contar ao Iongo do processo com 0s nossos parc
organlzagoes sociais que tambem atuam na comunidade e que se cg

forca lmportante para |mpu[510nar a autonomia da comunidade neste p

| |
Nesta fase', 0 grupo que consegue ter representatividade efetiva na cor
no sentldo de perceber a profundadade do problema em questdo sel

nosso trabalho

I
|
I
Uma Asso|C|agao de Moradores articulada pode ir além e ultrapassar
|

comumdade e do seu balrro ou seja, pode se transformar em um

orgamzadas que juntas passam a ter voz para lutar pelos direitos de to

I
Todo o processo de formagao das liderangas podera ser feitc

comunldades”, ou seja, por meio de encontros de comunidades at

trocando expenenc:as e aprofundando 0s problemas para que suas
colet[vamente '

eiros, entidades e
nfiguram em uma

rocesso.,

nunidade e avanga

a multiplicador ide

0s limites de sua
grupo de pessoas
dos,

também “entre
endidas pelo EM,

respostas surjam

Além dls:so, o EM coordena, junto a Defensoria Piblica ¢«

Defensores Populares, sendo assim, todas as liderancas

conv:dadas a participar do curso, tendo como principal tar

conteudo|s a

os contelidos apreendldos_ para toda a co

preendidos para toda a comunidad

dade,

le SP, o curso

atendidas serdo

efa repassar os

W
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