DEFENSORIA PUBLICA o
DO ESTADO DE SAO PAULO Defensoria Publica-Geral

Termo de Aditamento n° 01
Convénio DP n% 08/2011
Processo n? 3488/2011

1% TERMO DE ADITAMENTO DO CONVENIO CELEBRADO
ENTRE A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAQ

PAULO-—E—~~A—ASSOCIACAOEDUCACIONAL TOLEDQ,

MANTENEDORA  DAS  FACULDADES  INTEGRADAS
“ANTONIO EUFRASIO DE TOLEDO” DE PRESIDENTE
PRUDENTE, VISANDO A PRESTAGAO DE SERVICO DE

APOIO A ASSISTENCIA JURIDICA INTEGRAL E GRATUITA A
POPULACAO CARCERARIA DA PENITENCIARIA DE TUPI
PAULISTA.

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO,
inscrita no CNPJ sob o n® 08.036.157/0001-89, com sede na Rua Boa Vista, 200, 82 andar,
Centro, Sdo Paulo-SP, doravante denominada DEFENSORIA, neste ato representada pela
Defensora Piblica-Geral do Estado, a Excelentfssima Senhora Doutora DANIELA
SOLLBERGER CEMBRANELLI, e a ASSOCIACAO EDUCACIONAL TOLEDO, mantenedora
das Faculdades Integradas “Antdnio Eufrasio de Toledo” de Presidente Prudente, inscrita
no CNPJ/MF sob o n2 03.318.018/0001-24, com sede na Praca Raul Furquim, 09, Bairro

Parque Furquim, Presidente Prudente/SP, neste ato representada por seu Diretor

Superintendente, Sr. MILTON PENNACCHI, portador da Cédula de Identidade RG n® S e : S Ll
4.726.322-2 SSP/SP e inscrito no CPF sob o n? 031.719.148-91, doravante denominada j o ' '
simplesmente ENTIDADE, resolvem, com fundamento no artigo 19, inciso XIII, da Lei

Complementar n? 988, de 09 de janeiro de 2006 e no artigo 116 da Lei n® 8666/93, adj

o presente CONVENIO, mediante as clausulas e condigées seguintes.



DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DE SAO PAULO

Defensoria Publica-Geral

CLAUSULA PRIMEIRA
- DO OBJETO -

O presente ADITAMENTO tem por objeto a prestacdo de
servico de apoio a assisténcia juridica integral e gratuita & populagiio carceriria da
Penitencidria de Tupi Paulista, conforme plano de trabalho datado de 21/05/2012
constantes a fls. 299/303 dos autos do Processo n® 3488/2011.

CLAUSULA SEGUNDA
- DOS RECURSOS -

0 caput e o § 22 da Clausula Quinta passam a vigorar com a

redacdo a seguir:
“CLAUSULA QUINTA”

Para atender as despesas decorrentes da execucdo dos servicos de que trata este
CONVENIO, a DEFENSORIA, por meio de sua Coordenadoria Geral de Administracio -
Fundo de Assisténcia Judiciaria, repassard 3 ENTIDADE a importdncia mensal de R$
17.875,00 (dezessete mil oitocentos e setenta e cinco reais) a ser creditada em conta

vinculada a este CONVENIO, junto ao Banco do Brasil S/A.

)

§22 - O valor total estimado do presente termo aditivo é de R$ 214.500,00 (duzentos e
quatorze mil e quinhentos reais}, sendo que as despesas referentes ao corrente exercicio,
no valor estimado de R$ 81.033,33 (oitenta e um mil trinta e trés reais e trinta e trés
centavos), correrdo A conta dos recursos da Coordenadoria Geral de Administracéo -
Fundo de Assisténcia Judiciaria - Unidade Gestora Responsavel 420010, Programa de
Trabalho 03.092.4200.5796.0000, Classificacdo de Despesa Elemento-Item 335039 do

orcamento de 2012, e o restante, R$ 133.466,67 (cento e trinta e trés mil quatrocentos e

sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos), 3 conta do orcamento-programa do

exercicio seguinte,
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CLAUSULA TERCEIRA
- DA VIGENCIA -

Este TERMO DE ADITAMENTO vigorar4, a partir de 15 de

agosto de 2012, pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser alterado mediante novo
Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA
- DA PUBLICACAO -

Este TERMO DE ADITAMENTO deveri ser Publicado, em
extrato, emn até 20 (vinte) dias apés sua assinatura.

CLAUSULA QUINTA
- DAS DISPOSICOES FINAIS -

As participes ratificam as demais cliusulas e condic¢des do
ajuste original que ndo foram alteradas pelo presente instrumento.

E, por estarem certos e ajustados, firmam as participes o
presente termo, na presenca das testemunhas que este subscrevem.

Sdo Paulo, 14 de agosto de 2012.

DANIELA SOLLBERGER CEMBRANELLI
Defensora Piblica-Geral

TESTEMUNHAS:

1. @fm«%\r

Nome:  Manoal Alaxandre Filipe Monteiro

RG: Agente da Dafensora : s Neves Goncalves Pires
G Defansoria Pibcado Estado de Sto Paulo RG Rosa da ¢

Oficial de Defensoria Plblca

24 922 co>-C RG. 33.296,069-9

Defessors Piblic 49 Estads de " Puale
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PLANG DE TRABALHO ~ TUPI PAULISTA/2012

1. DADOS CADASTRAIS N

1. Em?:idade Proponente: ASSOCIACAO EDUCACIONAL TOLEDO

CN P.J.-; 03.318.018/0001-24
Endere¢o:-Praga Raul Furquifi; 09

Cidade: Presidente Prudente - SP
CEP: 19.030-430
Telefone: (18) 3901-4000

2, Re;fresentante: Milton Pennacchi

Cargo; Diretor Superintendente
RG n¢: 4.726.322-55P/SP
CPF n2:031.719.148-91

I

3. Resjponséveis pela Execugiio:

3.1 S!érgio Tibiricad Amaral

Cargo}: Coordenador do curso de Direito
RG n93f 11.226.391-SSP/sp

CPF n2: 056.249.458-84

\
I
J

3.2. Mircio Ricardo da Silva Zago

Cargo: Coordenador do Nucleo de Pratica Juridica
RG n9:|< 16.257.138-55P/Sp

CPF ne: 058.844.728-54

2, OBJETO DO CONVENIO
|

Prestai‘gé'o de servicos de assisténcia juridica gratuita aos legalmente necessitados has areas
abrangidas pelo presente plano de trabalho, através de profissionais devidamente

qualificados e com experiéncia na drea de atuacgo.

3. JUSTIFICATIVA

Destafforma 0 Nucleo de Prética Juridica das Faculdades | radas “Anténio Eufrasio de
Toledo” de Presidente Prudente, mantidas pela Associacs
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servfgo de apoio atendimento juridico a populagio carente atuando em parceria com a
Defensoria Publica do Estado de S3o Paulo. ,

Essas medidas visam ndo sé possibilitar o acesso répido a Justica de forma a garantir a
defesa de direitos mas também orientar, prevenir e mediar conflitos.

4. OBJETIVOS

A ce[ébragﬁo da parceria proporcionara o alcance dos seguintes resuitados:
° melhora quantitativa e qualitativa na assisténcia judiciaria gratuita aos legalmente

necessitados;-ampliandosignificativaments & AUmers dé atendimentos com utilizacdo de

recur;sos humanos, didatico-pedagdgicos, fisicos e materiais apropriados;

e | aumento do nlmero de estagiarios vinculados ao servico de assisténcia judiciaria e
diver%ificagéo das dreas oferecidas;
° | diversificagdo das experiéncias tedrico-préticas dos estagiarios, concorrendo para a

integ%agéo entre teoria e pritica e para a consolidagio dos desempenhos profissionais

desej;ados, inerentes ao perfil do operador técnico do Direito.

5. DESCRICAO DAS ATIVIDADES - METAS
|

A prestagio de assisténcia judicidria gratuita com vistas ao atendimento da populacio
carente de recursos financeiros ser operacionalizada através das seguintes etapas ou fases:
|

5.1 Andlise da situagio econdmico-financeira (triagem)

|
A andlise da situagdo econdmico-financeira sera realizada pela Defensoria Publica por meio
de u:m rigoroso processo seletivo dos legalmente necessitados, parametrizado pelas
condigBes socioeconémicas apresentadas e registradas em documento préprio, atendendo a
Deliberagio ne 89 do Conselho Superior da Defensoria Publica, bem como recomendacdes
de demais atos emanados da Defensoria Publica.

i
5.2 Atendimento

0 atei‘ndimento objetivara diagnosticar, a situagdo processual dos legalmente necessitados
para a escolha do remédio juridico adequado, realizado pelo estagidrio, sob a orientacio e

resporfwsabilidade do profissional contratado, todos supervisionados pelo coordenador do
P
projeto.

5.2.1 O niimero de encaminhamentos mensais serd o correspondente ao da drea criminal

da Per!ritenciéria de Tupi Paulista.

5.2.2 A area juridica envolvida consistira:
® 1 Area criminal, consistindo principalmente, na formulacio de pedidos de beneficios,
conferéncia do cdleculo  de pena, alegacdo de prescrica pedidos de
remogao/transferéncia de presos, defesa em faltas disciplingpes, acgmpanhamento
_dos processos de execucdo penal, impetracio de hab as gorpus, reclamagio,

B Qo
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i reabilitagdo, atuag3o nas Varas das Execuces Criminais de Presidente Prudente, bem
! como o atendimento juridico aos presos e as presas das Penitencidrias Feminina e

| Masculina de Tupi Paulista.
|

5.3 Ellaboragﬁo dos pedidos de beneficios

A elaboragdo do pedido de beneficio consistird em formulagdo da pega formal fundamentada
em éstudos e pesquisas doutrindrias e jurisprudenciais, acompanhada dos necessdrios
elementos probatérios que o caso concreto requer.

g Faculdades Integradas E’:j;:gj

“5.4-A§:ompanhamentc
0 acbmpanhamento consistira em supervisionar a tramitacdo do processo com as devidas
provi,!déncias processuais solicitadas, detectando eventuais deficiéncias e falhas no
deser!n‘olar do pedido de beneficio formulado, até satisfagio dos interesses do usudrio.

Com ;o envolvimento dos estagiarios nos diversos apensos e incidentes do processo, havers
um enriquecimento das experiéncias curriculares, através de sua participacdo em atividades
juridigcas reais cobertas pelo convénio, tais como:

a) atlﬁagéo juridica oral;

c) visita orientada;

d) andlise de autos findos;

e} elaboracio de textos, pegas juridico-legais, pedidos de beneficios, cotas, manifestacdes,
recurfsos e relatorios;

f) es:tudos e pesquisas das fontes formais de Direito (legislagdo, costumes, doutrina,
jurisprudéncia) etc;

g) pal"ticipagﬁo em audijéncias.

5.5 In;terposigéo de recursos
A interposigdo de recursos, de forma adequada e tempestiva, visara o reexame das decisdes
judicigais, no sentido de anula-las ou reforma-las total ou parciaimente e de esclarecé-las, até

satisfagdo dos interesses do usugrio.

6. PRAZO

O convénio vigorara pelo periodo de 12 {doze) meses, a contar da data da sua assinatura,
salvo .‘previséo contrdria no instrumento do convénio, podendo ser prorrogado por periodos
de do:ze meses, observando o limite de 60 (sessenta) meses, mediante termo aditivo, apds
proposta justificada e plano de trabalho que deverio ser apresentados pela entidade pelo
Menos com quarenta e cinco dias antes do término do ajuste.

7. EQUIPE

A equipe de trabalho sera formada por:
o ' 06 (seis) advogados, sendo um deles, o coordenador de drea
¢ | 12 (doze) estagidrios de Direito

| . ~ .
Obseryagao: Os advogados contratados para atuacdo nas Pepit€ndjérias Feminina e
Masculina de Tupi Paulista deverdo atuar nos processos de e cucdo/penal relativos aoﬁ;
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sen’cer}ciados e as sentenciadas das referidas unidades, sendo que deverio acompanhar as
intimafgﬁes incluindo aquelas publicadas no didrio oficial, e retirar e devolver os autos,
devendo analisa-los no préprio estabelecimento prisional ou nas instalagdes da Defensoria
Publica — Regional de Presidente Prudente.

8. CONTRATA(;AO DE PESSOAL

A cor'mtratagao dos profissionais envolvidos no projeto sera de responsabilidade da

propohente e desenvolvida conforme segue:
a}| a selecdo do(s) coordenador{e)s e advogados se dard dentre os alunos matriculados
nos seus cursos de pés-graduacgio em Direito da proponente;

b): a selecdo dos estagidrios se dara dentre os alunos matriculados no Curso de Direito da
proponente;

c)! serdo celebrados, entre a proponente e os proftss:onals/pos graduandos, um Termo
de Compromisso de Estagio, nos termos da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008. A
mencionada legistacio trata, dentre outros de estdgio de alunos regularmente
matriculados em instituicdes de ensino superior, sendo a pos-graduacgdo lato sensu
compreendida nesse nivel. Ademais, a natureza e complexidade das atividades a
serem desenvolvidas pelos proflssmnals/pos graduandos contribuicdo para sua
+ formagdo enquanto operadores do Direito;

d) a supervisio e orientagdo dos profissionais/pds-graduandos competird ao

Coordenador do Nlcleo de pratica da proponente.

Profissionais Qtde jornada Valor Unitério Valor Total Mensal
f Meansal

Coordenador 01 20 h 2.166,00 2.166,00
semanais _

Advogadols) 05 20h 1.841,00 9,205,00
semanais

Estagiario de 12 20h 542,00 6.504,00
} Direito semanais

T O'I;'AL DAS DESPESAS COM PESSOAL _ RS 17.875,00

9. CqNTRAPARTIDA DA PROPONENTE

9.1 Despesas mensais:

| Discriminagdo das despesas Valor {RS)
Material de expediente/Impressos 500,00
TOTAL GERAL 500,00

A Entldade proponente efetuara a seleco e contratagdo dos profissionais envolvidos que
compordo a equipe de trabalho, assumindo a responsabilidade exclusiva de guaisquer
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e soclm/s,jewdos em decorréncia das

confratagtes.
; >

|
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10. PERCENTUAIS DOS PARTICIPES

a} 100% (cem por cento) serdo providos pela Defensoria Pablica do Estado,
correspondente ao pagamento dos profissionais envolvidos no projeto,
importando em R$ 17.875,00 (Dezessete mil, oitocentos e setenta e cinco reais);

b) 100% (cem por cento) serdo providos pela Associacio Educacional Toledo,
correspondente ao pagamento de materiais impressos, importando em RS 500,00
(Quinhentos reais)

11. CRONOGRAMA DE REEMBOLSO

0 cronograma de reembolso serd mensal, mediante prestagdo de contas e relatério das
atividades desenvolvidas, sob a responsabilidade do Coordenador do projeto, que
encaminharéd a prestagdo de contas até o dia 10 de cada més ao Defensor Publico
Coort;ienador da Regional de Presidente Prudente.

Anualmente serd prestado contas gerais de todo o periodo, bem como em qualquer
momento que a Defensoria Publica solicitar com prazo de 5 dias para dados do més em vigor,
15 dias para dados de até 12 meses e 30 dias para periodos superjores a um ano.

12. LOCAL DE ATENDIMENTO E HORARIO

0 ateindimento a0s presos e as presas dar-se-a nas dependéncias das Penitencidrias Feminina
e I\/Ia:l;cufina de Tupi Paulista, em Tupi Paulista, Estado de S3o Paulo, em horério estabelecido
pela Defensoria Plblica do Estado de S3o Paulo.

Presidente Prudente, 21 de maio de 2012.

sERGfg TIBIRICA AMARAL MARCIO RICARDO DA SILVA ZAGO
Coorden%ador do Curso de Direito Coordenador do Nicleo de Pratica Juridica




