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° TERMO DE AD\TAMEN:TOEDO CONVA.
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NTRE A DEFENSCRIA PUBLICA DO

PAULO E A ASSOCIACAO EDUCALIC?

ANTENEDORA DAS FACULDADES

‘ANTONIO EUFRA:IO DE TOLEDO"
| RUDENTE/SP VISANDO A PRESTA(;A
POIO A ASSISTENCIA JURIDICA INTEG

-~ POPULAGAO CARCFRAREA DAS PENITE
PAULISTA,

~

A DEFENSORIA puauc.t\ DO ESTAD( SAO PAULO,

_éé_;inécnta no CNPJ soa ong 03.036.157/0001—89, com sede na Rua ' sta, 200:,? 8¢

| Centro Sa : 'F;aﬁlo-SP,'_'doraVanté denommada DEFEN

[)efensora Pablica-Geral do Estado a= '_;ce

OLLBEFGER' CEMBRANELLI, e a Assocmc;i

ra das Fac'uldades:' Infegr

mscrlta no CNPJ/MF sob

, 0_9, fBalrro Parque Fuzrqu Presudent

\ ! ntada por s‘eu Diréetor Superintendente, SI‘ MILTON

ook J . ;
sdulg| de ldentldade RG| ne 4.726322-2 S

: '49 148-91 -d‘o avante denominada _simpiesmente ENTIDAD olvem, - com

z 1ento no artjlgo =19 inciso XIil, da Lei: Comple_ment_ar ne

‘ . no artlgo 116 da Lei ne 8666/93 aditar o:' preséntei CO

janeiro de .

i’neiiahfe as

dus fas e condlgoes seguw tes. - -
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NSORIA PUBLICA
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| Assessofia de Convénfos

ol || CLAUSULAPRIMEIRA
I AT (I - DO OBJETO-

O presente ADITAMENTO tem po'r Q’ j

serv co de apouo a assustenma juridica integral e gratuita: c popl.

ilP.en_ij;e'ri_marlas de Tupl Paulista confarme planc de. trabalho:dé

LR Tk i 4 Lo : :
-c:on:s‘jtanth af 9, ‘453 dos autos do Processo ne 3488/2011 o B - " !

cs.Au‘su LA SiEGlJNDA -
- DOS RECURSOS —

=+

e :

) caput e 0 § 22 da (Cldusula Quinta passama yigorar cam -

aredacip a seg

“CLAUSULA QUINTA"|

o' trata este -

es}as: decorrentes da execugdo dos servicos

S

ORIA por melo de sua Coordenadorla Géfa% nfinfstré(;';?io -

| de|RS

EffAss_'i:;sténca Judlaarla, repassara a ENTIDADE a 1mp6rté cia

SO

o]

o gD
e AT
PO | SEN
Sy

: O(vmte e dojs mll duzentos e vmte reals) a ser credltada néUI}:da :

bl\:IVEii:\illd,:junto ao Banco do Brasil S/A

e 'tifnafdo do presente termo adiﬁVo ééde '%5'3266. )(c UZen'f hs e

eiSCéntos e quarenta reats) sendo que as des referentes ao .

i 0 Valor estimado de R$ 100. 730 67 (cem ;ri'”ih : ntase tfinta-

ete certavos) correrao a conta dOS recurso

ajord‘enad'oria '

at;ao 1 Fundo de Assu‘.tencxa Jud|c1ar|a < U ':Geétora '

Progr sificagio de

estante, RS

Desp ;.a Elementon tem 33.50. 39-77° do orgamento de 2013
ta e|trés

| =iz 4.‘;
5. 25933 (cento e sesse'\ta @ cinco mll novecentos e nove 1

nta os), 3 cgonta db orgamento programa do exerc: io seguinte,
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CLAUSULA TERCEIRA -
- DAVIGENCIA -

1r cé 1?5:ide

 Este TERMO DE ;ADITAMENTO wgoraré

lo|prazo dé 12 {doze) meses, podendo ser alterado mediante novo

CLAUSULA QUARTA .
- DA PUBLICAGAO -

'Este I‘ERMO DE ADITAMENTO devi_-:-ré ser Publidado, em

_extrato, em até 20 (vinte) dias apos sua assmatura. s

CLAUSULA QUINTA- o
- DA‘i DISPOSICOES FINAIS -

As partac:pes ratn‘lcam'as demals cldusulas e condicdes do

original que néo foram aiteradas pelo presente mstrume’nt_o.

. E, por estarem certos € aju’sfado' i‘lrrramj%as' participes o .

- presente te esenca das testemunhas que este sUbscrevem.

sa

DE El\:ISé)R

PA;UL( '
- DAN f

' ASS(

Diretor Supermtede e '

\ || PamejaPerandes |

fensoria
doda S0
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Faculdades Intega ada,s
Anténmico Eufrasio da T“ot.eda
Presm ente Prudente ~ 5P

'PLANO DE TRABALHO - TUPI PAULISTA/2013

1. DADOS cADAsTF:‘Als

1.5Erit|dade ProponFnte ASSOCIAGCAO EDUCACIONAL TOLEDQ
CNPJ 03.318. 018/0001 24 '

Enderego Prac;a Raul Furguim, 09
Cldad Presndente Prudente SP
CEP:'19.030-430 |
Telefone: (18) 3901}-4000

' 2 Re|: resentante: ‘I‘aJ/IiIton Pennacchi
Cargo Diretor Superintendente

: RG ne! 4. 726 322- SSP/SP
:CPF ng: 031. 719. 148 91

3! ResponsaVels pelg Execugdo:

s .

» 1

"3l 1 Sergio Tab:rlga Amaral

: 'Cargo Coordenadoq do curso de Direito
RG ne; 11.226.391 -SSP/SP

:CPF nC 056.249.458—84

!

' 3.2 Marcm Rlcarch da Silva Zago :
' ?Cé:rgo: Coordenador do Nucleo de Préatica Jurld:ca
. R(BS ngl 16.257. 138 SSP/SP

: iCP_F n° 058. 844 728 54

1

2.0BIETO no com\;jfﬁmo
;Presta of:[o] de servrgos de assisténcia juridica gratu:ta aos Iegafmente necessitados nas areas

jabrangldas pelo presente plano de trabaiho, por meao de profisswnaiis devidamente
qu allft( ados e com experlenc:[a na drea de atuagao

3, jUSTIFICATlVA R

:ansic erand?d que uma parte consideravel da’ populagao nao possm cond:goes de contratar
aéIVogado, torna-se necessaria a celebraciio de parcerias de: apo:o 3 prestagao da assnsten

jundsca de forma a jproporcionar maior acesso otimizar os servu;os prestadps e agj
atendlmentos ' :

cia

Desta forma 0 Nuc eo de Pratica Juridica das FAcuLDADES INTEGRADAS"’ANTOE EurRAsIo| pe
TOLEDO" DE PRESIDENTE PRUDENTE, mantidas pela: Associacdo EducacnonaI:Tqu 10, amentars o
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Facuidades Integ:ad
Antdrio Eufrisio de

|

i
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i
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Presidente Prud entie

FLé .

o

N

Ledo
SE"

o

35
To

, 1
serwgo de apouo atendlmento juridico a populagao carente atuando em parc_erla ol

Defensorla Pubhca do Estado de S3o Paulo.
Essas medidas visam ndg
defesa de dlreltos

i
[

mas também orientar, prevenir e mediar COf'IﬂItOS._:

56 possibilitar o acesso rapldo a Justu;a de f

3

argma a garan

m

tir a

4. oB%JETlvo's

Lo :
A celebragao da pa

L
O
i

. melhora quantltat
necess:tados amphando

ai
dwersmcagao das 4reas oferecidas;
o
mtegragao entre teorla e pratica e para a consolida

dESEjadOS, lnerentes ao per‘ll do operador tecnlco do Dlrelto

i

rceria plroporuonara o} a!cance dos segumtes resultados:

iva e qualitativa na assisténcia ;ud1cuar|a gratul
J:gnlf:cat:vamente o numero de atendimentc

recursos humanos didatico-pedagégicos, fisicos e mater:als apropnados
.., aumento c{o1 ndmero de estagiarios vinculados ao servng:o de as

dlvers:f[cagao das experiéncias teorlco -praticas dos estaglarlos
¢do dos desem

E aos|legaim
bs com utilizaca

sisténcia judicia

concorre
benh

ndo pe
0s profissic

ente
0 de

ria e

ra a
nais

DESCRICAO DAS ATIV!DA

j DES - METAS
{

A
C

prestagao de assmtenaL judicidria gratuita com vistas ao atend

5 1 Anallse da sﬁtuagao econdomico-financeira (trlagem)

: A anahse da 5|tua(;qo econdmico-financeira ser realizada pela Defensorla

de um rgoroso processo seletivo dos Iegalmente necessrtados

; condlgoes SOCIOQCOI’]OI‘NICH? apresentadas e registradas em documento pro

: Deilberagao n2 89 do Conselho Superior da Defensoria Pubhca bem
de demals atos emanados da Defensoria Publica.

|

5. 2 Atendimento |

o} atendfmento objetlvara diagnosticar, a 5|tua<;ao processual dos Iegal
'para a escolha do remedlo juridico adequado, realizado pelo estaglario,

pe

:responsabllldade do profissional contratado
'pI‘OJetO ': |
anaml hamentos mensais sers o correspondent
Pemtenc:arra de Tupl Paulista. - .

, _todos superws:onados

_5.2 1 0 ndmero de
da
_5.2 2 A drea jurldlca 4envolwda consistira:
: Area criminal, consi
3 conferenaa do ¢
gremogao/trar sferéndi
dos processos de
X reabliltagao atuagao

alculo de pena; alegacdo ' de

execugao penal, |mpetragao de habeas.
nas Varas das Execugoes Crlmmals de Pres

arente de recursos financeiros sera operacwnallzada através das segumtes

como recomendag

stindo principalmente, na formulagao de pedsd(

prescrlgao |
ia de presos, defesa em faltas- dlscnplmares a

to da
etapas

:men

ou fas

Pablica por n
metrizlado p
prio, atendens

pard

me
SO
lo

nte necess:ta
b a orllentaga
coordenador

e ao da &rea crim

)s de beneﬁc
| pedudos
(rompanhame
corpus,
ldente

e!amag"

populacdo
es:

Neio
elas
o a
oes

dos
oe
do

nal

C\\
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AntdHnio Eufrasio de

Faculdades I:‘ategradas

o

Presidente Prudentg& -~ S

ey an i £

g, AS

; A

Laodo

|

. c) ws:ta orlentada ]
' d) analise de .autos fmdos

e) elaboragao de téxtos, pecas juridico- Iegais, pedidos de: beneflcuos cotas,E manifestagdes,

Mas:culina de Tupl Paulista.

o -
5.3 Elaboragdo dos pedldos de beneficios :
A elali)oragao do pedido de beneficio consistira em formulagao da pet;a fo

em estudos: e pesquisas | doutrinarias e Jurlsprudenaals acompanhadc dos |necess@rios

eiem 2ntos probatoTlos que 0 caso concreto requer.

; I
S 4A ompanhamegnto

O acompanhamento consistird em supervns:onar a tramatagao do procg_sso com as dey
detectando eventuais deflmehc as e
dese rolar do pedldo de beneficio formulado; até satisfacdo dos mteresces d'o usudrio.
envolvimento dos estagiarios nos diversos apensos e mudentes do processo ha
um egnquecrmenté das eﬁperlenmas curncuiares através de sua partacnpac;ao em ativid

prow éncias processuals solicitadas,

Com

jul’ldl as reais cobertas pelo convénio, tais como
a) atuacdo juridica oral;

recur 0s e relatonos

f) estudos e pesquusas as fontes formals de Direito (Ieglslagao costumes

Jurlsp udenua) etc; ]‘
g) partlcupagao em a‘:ud:enc as.

a : - |
5 5 lnlerpos:gao de'r recursos j o
Alinte posu;ao de | recursos de forma adequada e tempestlva, wsara o re

: satlsfelgao dos mter@sses do usuario.

Fair o .
como o atendlmeqto juridico aos presos e as presas das Pemtencaarlas Femin

rmal fundamen

fathas

-exame das decigGes
;jL dIC! is, no senttdq de anula-las ou reforma- Ias total ou parc:almente e de esclarecé-las

., doutri

| até

na e

tada

sidas
no

vera
ades

6. ?Rﬁ!zo

propo ta Justlﬂcada e plano de trabalho que deverdo ser apresentados
menos com quarenta e cinco dias antes do termmo do ajuste.

0 con énio wgorarzﬁ pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura,
isailvo revrsao contraria nolinstrumento do convénio, podendo ser prorrog:
de doze meses 0bs=rvandc o limite de 60 {sessenta) meses, medlante ter

ado por periodos
mo adlt:vo apos
pe!c entldade pelo

7. EQUIPE

A equipe de tfaballjo seré formada por:

] 06 (seéé:) advogados sendo um deles, o coordenador de 4rea

‘ io |12 (doze) estdglanos de Direito

Observagao Os advogados contratados pai'a atuacio has

Mascul na de Tup: aulista |deverdo atuar nos processos de execugao

Pemtenciér' 3

A
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Facutdacies Imteg:adas
Antonio Eufrasio de E‘o%.edo
Pres'sdente Prudente - SF’

mtlmat;oes mciumdo aquelas publicadas no diério oflc:al e ret:rar e devolver 0s autos,

devendo anahsa lo§ no proprio estabeleamento pnsmnal ou nas msta!agtoes da Defensoria
Publlca — Regional de Pre5|dente Prudente. : L R

8 CONTRATA(;AO DE PESSOAL

A contrata(;ao dos profissionais envolwdos no pI'OjetO serd de responsabilidade da
proponente e desenvolvudg conforme segue: o

: a) a selegao dofs) coordenador(e)s e advogados se dara dentre os alunos matriculados
- | nos seus cursos de pés-graduacio em Direito da proponente
b)) a selegao dos estagiarios se dara dentre os alunos matrlculados no Curso de Direito da
~ | proponente; =
_ c) serdo celebrados ?ntre a proponente e 0s proflssmnals/pos-grad Eandos um Termo
- de Compromlsso de Estdgio, nos termos da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008. A
mencionada. legislagdo trata, dentre outros de estagio de alunos regularmente
matrlculados em instituicbes de ensino superior, sendo a pos graduagao lato sensu
compreendlda nessle hivel. Ademais, :a natureza e compfexldade das atividades a

erem desqnvolwdas pelos prof|55|ona|s/pos~graduandos contrlbuu;ao para |sua
ormagéo en]‘quanto operadores do Direito; ' P

supervisio e lorientacio dos proﬁssnona:s/pos-graduandos competira | ao
Coordenador do Nicleo de Pratica Jurldlca da proponente. Lo
PROFISSIONAIS QrDE JORNADA VALOR *AUxiuo-3 .VALORTOTAL
' | UNiTARIO TRANSPORTE | MENSAL (RS)
4 N MensaL(R$) | (R$) |
| Coordenador | 01 20 h 2.255,00 | _200,00 = 2.455.,00
IR || semanais L .
Advogado(s) | 05 20 h 1.917,00 1.000,00 10.585,00
Lo G o semanais i L SR
Estagidriode | 12 20 h 565,00 | 2.400,00' | || 19.180,00
| Direito - <1 semanais o =
o |
T OTAL DAS?DESPE?AS COM PESSOAL (R$) 122.220,00
* O aux:ho-transporte, no valor unitdrio de RS 200,00 (Duzentos rems), orrtosponde a

despesas de Iocomogao dosiadvogados e estag:anos moradores de Pres:lde m;e Prudente
que atuam na Pemtej'nc:ana de Tupi Pauhsta, que dista 115 km da sua cm’ade§ de o

rigem.
el
9. £O TRAPARTIDA DA PROPONENTE

9 1 Despesas mensals

Dlscnmmacao das/despesas : - Valbff (R$)

‘Material de éXpediente/lmpressos | . 500,00
TOTAL GERAL 4 ' : 500,00

Y
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Facuidades Integ:adas ;
Antdonio Eufrisio de Toledo
Presidente Prudente - S:E"’

B

I :
P H

gA Entldade propojnente efetuara a selecdo e contratagao dos pFOfISSIOH?IS envo!vudOt que
comporao a equipe de ftrabalho, assumlndo a responsabilidade exclusiva de quaisquer

encargos traba[h stas, previdenciarios, f:scals e sociais, dewdos em decorrenc:a das
contratagoes s

10. Pi—:RCEN_TUAls; DOS PARTICIPES

) IQO% (cém por cento) serdo prov:dos pela Defensorla P'b?lica do Esﬁado,
: correspondente ac pagamento. dos profissionais envolvi?{as no projeto,
ir:riportaTdo emiRS 22.220,00 (Vinte e dois mil duzentos e vinte reéis)'

b) 1:(30% (c‘ém por cento) serdo prowdos pela Assoc:Iac;ao Educacnonal Toledo,

cbrresldondente a0 pagamento de matenals :mpressos lmportando em RS 500,00
(Qumhentos reais) -

11 CRONOGRAMA DE REEMBOLSO

!
1
|

'O'cronograma de reembolso serd mensal, med:ante prestagao de contas e relatodrio| das
'atlwdades desenvolvidas,| sob a responsabilidade do | Coordenador :Io projeto, |que
-encammhara a prestacio| de contas até o dia 10 de cada mes ao Defencor Pablico
Coordenador da Reélonal de Presidente Prudente. : :

3Anualmente serd prestado contas gerais de todo o penodo bem comfo em qualguer
ﬁ momento quea Defensorra Publica solicitar com prazo de 5 dlas para dacos d'o mé&s em vigor,
15 dras para dados de até 12 meses e 30 dias para periodos superiores aum ano.
112. LOCAL DE ATENDIMENTO E HORARIO : : | i

‘Ojatendimento aos presos é as presas dar-se- -4 nas dependencuas das Penitenciéria:s Feminina
eMasculina de Tupi Paulista, em Tupi Paulista, Estado de S&o Paulo, em 1oréjrio estabelecido
pela Defensoria Pablica do Estado de S3o Paulo : :

Presidente Prudente, 14:de junho de E2013.

SEF MARCIO R, CAR 0 DA SIL\)Uﬂ ZAGO
Coordenador do Curso de Direijto Coordenador do "c!eo;dze P'r'étlca Juridica
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