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Termo de Aditamento n° 05
Convénio DP n2 08/2011
Processo n? 3488/2011

5¢ TERMO DE ADITAMENTO DO CONVENIO CELEBRADO
ENTRE A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAQ PAULO
E A ASSOCIACAO EDUCACIONAL TOLEDO, MANTENEDORA
DO CENTRO UNIVERSITARIO “ANTONIO EUFRASIO DE
TOLEDO” DE PRESIDENTE PRUDENTE, VISANDO A
ALTERACAO DO VALOR DA BOLSA AUXILIO DOS
ESTAGIARIOS DE DIREITO.

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO,
inscrita no CNPJ sob o n? 08.036.157/0001-89, com sede na Rua Boa Vista, 200, 82 andar,
Centro, Sdo Paulo-SP, doravante denominada DEFENSORIA, neste ato representada pelo
Defensor Publico-Geral do Estado, Excelentissimo Senhor Doutor RAFAEL VALLE
VERNASCHI, e a ASSOCIACAO EDUCACIONAL TOLEDO, mantenedora do Centro
Universitario “Antonio Eufrasio de Toledo” de Presidente Prudente, inscrita no CNPJ/MF
sobon?03.318.018/0001-24, com sede na Praga Raul Furquim, 09, Bairro Parque Furquim,
Presidente Prudente/SP, neste ato representada por seu Diretor Superintendente, Sr.
MILTON PENNACCHI, portador da Cédula de Identidade RG n? 4.726.322-2 SSP/SP e
inscrito no CPF sobon2031.719.148-91, doravante denominada simplesmente ENTIDADE,
resolvem, com fundamento no artigo 19, inciso XIII, da Lei (omplememél n 7988, de 09 de

/
janeiro de 2006 e no artigo 116 da Lei n? 8666/93, aditar o pres/nte CON,VI:NIO mediante
as clausulas e condi¢bes seguintes. S \ l&[ / }
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Defensoria Publica-Geral.

@f DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DE SAO PAULO

CLAUSULA PRIMEIRA
- DO OBJETO -

O presente ADITAMENTO visa a alteragdo do valor da bolsa
auxilio dos Estagiarios de Direito, conforme plano de trabalho constante a fls. 1.027/1.031

dos autos do Processo n? 3488/2011.

CLAUSULA SEGUNDA
- DOS RECURSOS -

Para atender as despesas decorrentes da execu¢do dos
servigos de que trata este ADITAMENTO, a DEFENSORIA, por meio de sua Coordenadoria
Geral de Administragdo - Fundo de Assisténcia Judiciaria, repassard a ENTIDADE a
importédncia mensal de R$ 684,00 (seiscentos e oitenta e quatro reais) a ser creditada em

conta vinculada a este CONVENIO, junto ao Banco do Brasil S/A.

Paragrafo unico - O valor total estimado do presente termo
aditivo é de R$ 5.791,20 (cinco mil setecentos e noventa e um reais e vinte centavos), sendo
que as despesas referentes ao corrente exercicio, no valor estimado de R$ 684,00
(seiscentos e oitenta e quatro reais), correrdo a conta dos recursos da Coordenadoria Geral
de Administragdo - Fundo de Assisténcia Judicidria - Unidade Gestora 420030, Programa de
Trabalho 03092420057960000, Classificagdo de Despesa Elemento-Item 33503977 do
or¢amento de 2015, e o restante, R$ 5.107,20 (cinco mil cento e sete reais e vinte centavos),

a conta do orgamento-programa do exercicio seguinte.

CLAUSULA TERCEIRA
- DA VIGENCIA -

Este TERMO DE ADITAMENTO vigorara de 12 de dezembro
de 2015 até 14 de agosto de 2016.

CLAUSULA QUARTA
- DA PUBLICACAO -

Este TERMO DE ADITAMENTO deverd ser Publicado, em

extrato, em até 20 (vinte) dias apds sua assinatura.



| DEFENSORIA PUBLICA o
@ DO ESTADO DE SAO PAULO Defensoria Publica-Geral

CLAUSULA QUINTA
- DAS DISPOSICOES FINAIS -

As participes ratificam as demais clausulas e condigbes do

ajuste original e demais aditivos que nédo foram alteradas pelo presente instrumento.

E, por estarem certos e ajustados, firmam as participes o

presente termo, na presenga das testemunhas que este subscrevem.

Sdo Paulo, 17 de novembro de 2015.

AP

ASSOCIACAO EDUCA"CIO AL
MILTON PENNACCH]/
Diretor Sup(srin/teﬁde t

g /
TESTEMUNHAS: //
1. 2.
Nome: Nome:

RG: RG:




PLANO DE TRABALHO - TUPI PAULISTA/2015

1. DADOS CADASTRAIS

1. Entidade Proponente: ASSOCIAGAO EDUCACIONAL TOLEDO

CNPJ: 03.318.018/0001-24

Enderego: Praga Raul Furquim, 09

Cidade: Presidente Prudente - SP |
CEP: 19.030-430
Telefone: (18) 3901-4000

2. Representante: Milton Pennacchi
Cargo: Diretor Superintendente '
RG n2: 4.726.322-SSP/SP |
CPF n2: 031.719.148-91

3. Responsaveis pela Execugdo:

3.1. Sérgio Tibiricd Amaral
Cargo: Coordenador do curso de Direito |
RG n%: 11.226.391-SSP/SP |
{ CPF n2: 056.249.458-84

3.2. Marcio Ricardo da Silva Zago

Cargo: Coordenador do Nucleo de Pratica Juridica _
RG n?: 16.257.138-5SP/SP |
CPF n2; 058.844.728-54

2. OBJETO DO CONVENIO ) i |

Prestagdo de servigos de assisténcia juridica gratuita aos legalmente necessitados nas areas |
abrangidas pelo presente plano de trabalho, por meio de profissionais devidamente |
qualificados e com experiéncia na drea de atuacio.

3. JUSTIFICATIVA | - S |

Considerando que uma parte consideravel da populagdo ndo possui condigdes de contratar |
advogado, torna-se necessaria a celebrago de parcerias de apoio a prestac3o da assisténcia
juridica de forma a proporcionar maior acesso, otimizar os servicos prestados e agilizar os
atendimentos.

Ublica do Estado de Sao Paulo
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| Essas medidas visam n3o sé possibilitar o acesso rapido a Justica de forma a garantir a !
defesa de direitos mas também orientar, prevenir e mediar conflitos.

‘4. OBJETIVOS

| A celebragdo da parceria proporcionara o alcance dos seguintes resultados:

° melhora quantitativa e qualitativa na assisténcia judicidria gratuita aos legalmente
necessitados, ampliando significativamente o nimero de atendimentos com utilizagdo de
recursos humanos, didatico-pedagogicos, fisicos e materiais apropriados;

° aumento do numero de estagidrios vinculados ao servigo de assisténcia judiciaria e
diversificagdo das areas oferecidas;
° diversificagdo das experiéncias tedrico-praticas dos estagiarios, concorrendo para a

integragdo entre teoria e pratica e para a consolidagdo dos desempenhos profissionais |
desejados, inerentes ao perfil do operador técnico do Direito.

5. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES - METAS

A prestagdo de assisténcia judicidria gratuita com vistas ao atendimento da populacio
carente de recursos financeiros sera operacionalizada através das seguintes etapas ou fases:

5.1 Anilise da situa¢do econémico-financeira (triagem)

A andlise da situagdo econdmico-financeira serd realizada pela Defensoria Publica por meio |
de um rigoroso processo seletivo dos legalmente necessitados, parametrizado pelas
condigdes socioecondmicas apresentadas e registradas em documento préprio, atendendo a
Deliberagdo n? 89 do Conselho Superior da Defensoria Publica, bem como recomendacgdes
de demais atos emanados da Defensoria Publica.

5.2 Atendimento ‘
O atendimento objetivard diagnosticar, a situagdo processual dos legalmente necessitados
para a escolha do remedio juridico adequado, realizado pelo estagiario, sob a orientacio e
responsabilidade do profissional contratado, todos supervisionados pelo coordenador do ‘
projeto.

5.2.1 O ndmero de encaminhamentos mensais sera o correspondente ao da area criminal |
da Penitencidria de Tupi Paulista. '
|
| 5.2.2 A drea juridica envolvida consistira: |
e Area criminal, consistindo principalmente, na formulagdo de pedidos de beneficios, |
conferéncia do calculo de pena, alegagdo de prescrigdo, pedidos de I
remogdo/transferéncia de presos, defesa em faltas disciplinares, acompanhamento
dos processos de execugdo penal, impetragdo habeas corpus, reclamacio, |
reabilitacdo, atuagdo nas Varas das Execugdes de Presidente Prudente, bem
como o atendimento juridico aos presos e #§ presas das Penitencidrias Feminina e
Masculina de Tupi Paulista. 3

4.3 Elaboragdo dos pedidos de beneficios

Q\ L7
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A elaboragdo do pedido de beneficio consistird em formulag3o da pec¢a formal fundamentada
em estudos e pesquisas doutrinarias e jurisprudenciais, acompanhada dos necessarios
elementos probatdrios que o caso concreto requer.

5.4 Acompanhamento _
O acompanhamento consistira em supervisionar a tramitagdo do processo com as devidas
providéncias processuais solicitadas, detectando eventuais deficiéncias e falhas no
desenrolar do pedido de beneficio formulado, até satisfago dos interesses do usuério.

Com o envolvimento dos estagiarios nos diversos apensos e incidentes do processo, havera
um enriquecimento das experiéncias curriculares, através de sua participacdo em atividades
juridicas reais cobertas pelo convénio, tais como:

a) atuagdo juridica oral;

c) visita orientada;

d) analise de autos findos; !
e) elaboragdo de textos, pecas juridico-legais, pedidos de beneficios, cotas, manifestacdes, |
recursos e relatérios;

f) estudos e pesquisas das fontes formais de Direito (legislagdo, costumes, doutrina,
jurisprudéncia) etc;

g) participagdo em audiéncias.

5.5 Interposicdo de recursos

A interposicdo de recursos, de forma adequada e tempestiva, visard o reexame das decisées
judiciais, no sentido de anula-las ou reforma-las total ou parcialmente e de esclarecé-las, até
satisfagdo dos interesses do usudrio.

6. PRAZO

O convénio vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura, ‘
salvo previsdo contrdria no instrumento do convénio, podendo ser prorrogado por periodos
de doze meses, observando o limite de 60 (sessenta) meses, mediante termo aditivo, apods
proposta justificada e plano de trabalho que dever3o ser apresentados pela entidade pelo |
menos com quarenta e cinco dias antes do término do ajuste.

7. EQUIPE

i
A equipe de trabalho sera formada por:- - - [
e 06 (seis) advogados, sendo um deles, o coordenador de area
e 12 (doze) estagidrios de Direito .

Observagdo: Os advogados contratados para atuagio nas Penitencidrias Feminina e
Masculina de Tupi Paulista deverdo atuar nos processos de execugio penal relativos aos
sentenciados e as sentenciadas das referidas unidades, sendo que deverdo acompanhar as |
intimag¢8es, incluindo aquelas publicadas no diario oficial, e retirar e devolver os autos, |
devendo analisé-los no préprio estabelecimento prisional ou nas mstalagae a Defensoria |
Publica — Regional de Presidente Prudente. B
8. CONTRATACAO DE PESSOAL

— === 4

A contratagdo dos profissionais envolvidos no projeto ser,_,é_f" de Yegponsabifidade da |

q\l [~
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proponente e desenvolvida conforme segue:

a) a selegdo do(s) coordenador(e)s e advogados se dard dentre os alunos matriculados

nos cursos de pés-graduacdao em Direito da proponente;

b) aselecdo dos estagidrios se dara dentre os alunos matriculados no Curso de Direito da

proponente;

c) serdo celebrados, entre a proponente e os profissionais/pds-graduandos, um Termo
de Compromisso de Estagio, nos termos da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008. A
mencionada legislagdo trata, dentre outros de estdgio de alunos regularmente

N . . ¢ . . , ~ |
matriculados em instituigBes de ensino superior, sendo a pds-graduacdo lato sensu

compreendida nesse nivel. Ademais, a natureza e complexidade das atividades a
serem desenvolvidas pelos profissionais/p6s-graduandos contribuicdo para sua
formacgdo enquanto operadores do Direito;

d) a supervisdo e orientagdo dos profissionais/pds-graduandos competird ao
Coordenador do Nucleo de Prética Juridica da proponente.

| PROFISSIONAIS QTDE JORNADA VALOR *Auxivuio- VALOR TOTAL
UNITARIO TRANSPORTE MENSAL (R$)
) | MENsAL (R$) (R$)
Coordenador 01 20h RS 2.490,00 | RS 200,00 RS 2.690,00
semanais -
Advogado(s) 05 20 h RS 2.117,00 | RS 1.000,00 RS 11.585,00 |
- semanais | D -
| Estagiario de 12 20 h RS 624,00 ; | RS 2.400,00 RS 9.888,00
| Direito ] semanais |54} ,, + $7.00
! T OTAL DAS DESPESAS COM PESSOAL (RS) RS 24.163,00_

57

*0 auxilio-transporte, no valor unitdrio de RS 200,00 (Duzentos reais), corresponde a
despesas de locomogéio dos advogados e estagidrios, moradores de Presidente Prudente e
que atuam na Penitencidria de Tupi Paulista, que dista 115 km da sua cidade de origem.

9. CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE

9.1 Despesas mensais:

A Entidade proponente efetuard a sélegéo e contratagéb dos profissionéiS-_énvolvidos -due

encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e sociais, devidos em decorréncia das
contratacdes.

0\ ) ;
I(X\APERCENTUAIS DOS PARTICIPES

«L,Q\l
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Discriminagdo das despesas R valor(R$) |
Material de expediente/Impressos _ ' 500,00 ) _—
TOTAL GERAL 5 00’070

~ . ) . . . |
compordo a equipe de trabalho, assumindo a responsabilidade exclusiva de quaisquer
|



|
a) 100% (cem por cento) serdo providos pela Defensoria Publica do Fstado, |

correspondente ao pagamento dos profissionais envolvidos no projeto,
importando em RS 24.163,00 (Vinte e quatro mil, cento e sessenta e trés reais);

b) 100% (cem por cento) serdo providos pela Associacdo Educacional Toledo,
correspondente ao pagamento de materiais impressos, importando em RS 500, 00
(Quinhentos reais)

11. CRONOGRAMA DE REEMBOLSO B | B ‘

O cronograma de reembolso serd mensal, mediante prestacdo de contas e relatorio das ‘
atividades desenvolvidas, sob a responsabilidade do Coordenador do projeto, que
encaminhard a prestagdo de contas até o dia 10 de cada més ao Defensor Publico |
| Coordenador da Regional de Presidente Prudente.

Anualmente serd prestado contas gerais de todo o periodo, bem como em qualquer
momento que a Defensoria Pablica solicitar com prazo de 5 dias para dados do més em vigor,
15 dias para dados de até 12 meses e 30 dias para periodos superiores a um ano.
| 12. LOCAL DE ATENDIMENTO E HORARIO ) |
O atendimento aos presos e as presas dar-se-a nas dependéncias das Penitencidrias Feminina
e Masculina de Tupi Paulista, em Tupi Paulista, Estado de S30 Paulo, em horario estabelecido

pela Defensoria Ptblica do Estado de S3o Paulo.

MILTON PENN
Dwetor%&n endente
M

, ) 7
SERGIO TIBIRICA AMARAL MARCIO RICARDYQ DA SILVA ZAGO
Coordenador do Curso de Direito Coordenf dor do Nucl&o de Pratica Juridica
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