DEFENSORIA PUBLICA 5 tehlorts Pablica-Geral
DO ESTADO DE SAQ PAULO Srempe rabicaher

Processo n2 3680/2010
Termo de Cooperagdo n2 07/2012

TERMO DE COOPERACI\OE QUE| CELEBRAM
ENTRE SI O |MUNICIPIO DE MARILIA, POR

INTERMEDIO DA SECRETARIA ILIUNICIPAL DE

ASSISTENCIA |SOCIAL E DA COORDENADORA f

DE POLITICAS PARA AS M LHERES E A

|
DEFENSORIA |PUBLICA DO ES‘IlADO DE SAO

PAULO, OBJETIVANDO A I:MP!'.ANTA(;AO DE

ASSISTENCIA| JUDICIARIA GRATU!TA A

MULHER VITIMA DE VIOLENCIA.

A DEFENSORIA PUBLICA DO|ESTADO DE AO PAULO,

do’rava‘nte denominada DEFENSORIA sediada na Rua Boa Vista, n° 0 8° andar '

Centro, na cidade de Sao Paulo/SP, representada pela Defensora Py bilca g—iera! do

Estado, a Excelentissima Senhora Daniela Sollberger Cembranell: e o UN ciprio DE |

MARILIA doravante denommado MUNICIPIO, pessoa juridica d cgn"éit(?é :pt'lbiico'
mterno, inscrito no CNPJ sob o ne 44.477.909/0001-00, |com sede n | ::PRlEEF:EITURA-
MUNICIPAL situada na Rua Bahia, n? 40, representado pelo Prefelto ‘ .nlc,apal José .
' Tlclano Dias Toffoli, por =:ntt—zrmt-:‘dlo da SECRETARIA MUNICIPAL D AS‘l ISTENC!A'
SOCIAL (SAS), doravante denominada simplesmente SECRETARIA, sed na Rua losé

de Anchieta, n2 95, neste ato representada por sua secretéria Terezm a; de Souza e

b

$ilva, RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE (.OOPERACA( TECNICA E Q

i'N'STITUCiONAL, que ser regido pelas seguintes cldusulas € condigdes:
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: ;BEFENSORIA PUBLICA N 5
'DO ESTADO DE SAO PAULO De;fen.>o§r|a Pubhca-GeraI

CLAUSULA PRIMEIRA
- DO OBJETO —

O presente TERMO tem por objeto a m@.’ltuc :;oop:efragéo

. entre os participes para a implementac¢do do servi¢o de|assisténcia judiciari;d grafuita a
- mulher vitima de violéncia, inclusive doméstica familiar e em situagdo de l’iaCO nas
nE %deades da Secretaria de Assisténcia Social, conforme especificado

-~ Trabalho, com vistas a:

=)
Q

Ptz;mo de

1- Orientag3o juridica e atuac3o extraprocessuallem prol -

:las muiheres vitimas de v:olenua implementada a| partir da dis{ponii?iglizajg'_éo de
5 Defensores Pablicos e estag;arlos, 0s quais atuardo|também, seéfor o caéc}, nas
Ca R

5j |nstanC|as de conciliagdo e mediacgdo; . %
_ §II — Educacdo em direitos, consistenté na p%rttupagao

: : . : !=

A atlva dos Defensores na reahzagao de eventos que visem © Qsclarétimento e -

S orientagao das mulheres em S|tuagao de violéncia;

fll! — Atuagdo no ambito judicial,f cm%l;stelrﬁt:e na
~ disponibilizacdo de Defensores para propositura e a-companhamehto dfais |ri1édidas

: juidiciais‘, além do encaminhamento para o setor da DEFENSORIA PUéLiCﬁ\ Zcbnmbetente
para ajﬂizamento da agéoipertinente. A partir de um quadro méais agxéangado de
: e;tfutufagéo da DEFENSORI§A PUBLICA, havera a instalagdo, paulatirila, de nuc!eos de
aite'hdimento completos, com propositura e acompgnhamento de todaé zl}s_agoes
I : csixb:i\keisiea respectiva orien'icagﬁo dos andamentos. | . : _
: éParégrafo Primeiro - O |Ndcleo da Déefens:éria iPubiica

deczorrénte do presente deverd ser instalado no seguinte local: _
| A) UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL  DE

ASSSITENC!A SOCIAL, CON FORME PLANOC DE TRABALHO.

Fiua Boa Vista, 200 — 32 andari— S36 Paulo/SP — CEP: 01014-000 — con\lfenio;@défens ar'lz . 5




fDEFENSORIA PUBLICA
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" meio do

e qLa!quer obrigacdo de cunho pecuniario ou financeiro

f Marllta e a Secretaria IVIumupal de Asswtenoa Social,
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- ecorrentes de suas responsab|lldades e competéncias.

Z : seja, mulheres vitimas de v;olenua

- forma a garantir interesses diversos;

o

'nalldades outras que as aq_ul previstas nem os nomes

.. T

O ESTADO DE SAO PAULO

Pargrafo Segundo - O

%bllca do Estado de S3o Paulo

Paragrafo Quarto - O

CLAUSULA SEGUNDA

" desenvolvimento do projeto em questdo, assim, a satis

1
I

i Pl i . . .
L Vlsa alcangar, de forma a benefluar, coletivamente, a

elo Interesse Pablico, que cfonstitui 0 mdvel para a pre

:Parégrafo Terceiro - Agir s

'|nc1plos da Administragao Publlca, mais especificame

|mpessoahdade de forma gue o objeto do pre

elo estabelecimento da relagdo interinstitucional

resente.

Plano de Trabalho que integra o referido termojpara

passe de recursos publlcos devendo cada participe arcar

. — DOS COMPROMISSOS -

'Os PARTICIPES se compror

éParégrafo Primeiro - Pt

Paragrafo Segundo- Pautar-se

;Parégrafo Quarto- Nomear reg

deta

. rz-nat'as e etapas de execucdo das atividades desempenhadas serd regula
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nte o
sente
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Rua Boa Vista, 200 — 3¢ andar ~ S30 Paulo/SP — CEP: 01014-000

netem a:
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Defensoria PGinca-GeraI

Ihamentc; dtI: .objetivos,
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todos oséefei'tcp‘s.

|

Paragrafo Terceiro - O presente termo ndo rn_sultara

La ra

a Prefeitpra Mija :1pal de

|

i

|
bemicomo para a Defensorsa

nte termo n3o lenvolve
S

com as despesas ou onus

omover a implementacio e
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populilacdo céntemp}lada} qual

sempre e exclusivamente
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5 da isonomia, [mc ﬁaélidade
nac seja ut izado para
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- con\{enios@défensPrj a}.sg.gév.br
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L Termo.

~ rodizio,

1 lsemana

g ?DEFENSORIA PUBLICA
_ 'DO ESTADO DE SAO PAU LO

DOS COMPROMISSOS DA SECRETARIA MUNICIPAL D

ra as Mulheres:
. espagos adequados ao exercucm das atividades decorren
: : Pm questao e dos bens patrnmomals por ventura dispon

g g'dos iméveis d:sponlblllzados,

fque se facam necessarias para a perfeita implementaca

. demais materiais de consumo para a operacionalizagéo

conforme suasatribuigﬁes,f em consondncia com a
| lduas vezes por semana, um dia matutino e um dia vesp

is;

R_ua Boa Vista, 200 — 32 andar - S30 Paulo/SP — CEP: 01014-000

CLAUSULA TERCEIRA

S8o compromissos da SAS

| Pa ragrafo Primeiro- Ga

Paragrafo Segundo - Garantir

Paragrafo Terceiro - Asseg
Paragrafo Quarto- Dispo

a ao atendimento de que trata o presente;

5Parégrafo Quinto- Dispor,

Paragrafo Sexto- Fornec

~ CLAUSULA QUARTA
— DOS COMPROMISSOS DA DEFENSORIA -
S50 compromissos da DEFENSORIA PUBLICA
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'DEFENSORIA PUBLICA L
?DO ESTADO DE SAO PAULO Defens.or;la Publica-Geral

Parégrafo Segundo- Manter a ésup;er;viséb e

companhamento dos servigos e a¢des desenvolvidas;

Q)

Para’grafo Terceiro- Garantir a| manutengdo da équipe

: tét.nlca em quantidade e quahdade adequadas ao bom desempenho dos se;vigps,
. : e |

Paragrafo Quarto- Dar ciéncia .I.-'nos seusffunclanarlos do

E ;'dqver de portar identificagéq funcional de seu dérgdo de orig’em dura:nte 0 horarlo de

N
'

| expediente;

Pardgrafo Quinte- Comunijcar formalmente |3 ESe|c;retaria

diente das

({1]

........

3 :Municipal de Assisténcia Sociai sobre qualquer mudanga de horario de exp
S at vudades bem como alteragao na Coordenagdo da mesma;

Paragrafo Sexto- Responsabilizar-se por%even_tljjai'sé danos

=

.-a0 “mobilidrioc e equipamentos cedidos pela SAS e Coordenado
i Pl ; i
N N . .
S .gésenvolwmento das atividades, salvo se decorrentes do uso normal; |
L : : : :

a para o

;Parégrafo Sétimo- Zelar pelo(s) orédio(s):, bem como pelo -

mobilirio e equipamentos dfsponibilizados

.~ CLAUSULA QUINTA
' - DO PRAZO DE VIGENCIA!

O presente TERMO vigera por 60 (s%esseenwta) émeses,

- . contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA SEXTA
— DAS ALTERAGOES —

éEste TERMO poderd ser alterado duranfe a sufa Ji:g:éncia,

eﬂéda a

- Q-
<

de comum acordo entre os participes, mediante Termo |Aditivo, sendo

: modlflcagaodo objeto.

Rua Boa Vista, 200 — 32 andar — $30 Paulo/SP — CEP: 01014-000|- convenios@defensor
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| DEFENSORIA PUBLICA N
@Q;EST‘ADO DE SAO PAULO Defens,opa :P.ubhca—Geral

CLAUSULA SETIMA
— DO PESSOAL -

Em qualquer situagdo, 05 profissionais ervdividds no

- exercicio das atividades decorrentes deste TERMO permanecerdo subordinadas as

R

[
S

. respectivas entidades origindrias.

CLAUSULA OITAVA
— DA DENUNCIA -

Este TERMO poderd ser denunciado pelzos F'Af{T'(j:lfPES'a .

o
e

AR ' . e n . UL I =
~qualquer tempo, mediante notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 60 -

séséenta) dias.
CLAUSULA NONA
— DA PUBLICIDADE -

Fica vedada a qualquer dos participes a divulgagdo das agdes
© | envolvidas no presente com finalidade egoistica ou incompativel com a vislumbrada neste

.- termo e o interesse pablico.

.

?Parégrafo Unico - Toda |e qualquer céiivu gagdo sera feita -

— ..._____..
Q

““““ S cdrisent_aneamente com o interesse da coletividade, ficando vedada a utilizagao de nomes, °

I

g_simbolos ou imagens que, de alguma forma, descaracterizem o Intergsse Publico e se .

- confundam com a promocio de natureza pessoal de agentes|publicos.

CLAUSULA DECIMA
— DO FORO —

505 participes elegem o Foro da Fazenda Pub ic} daé Capital :

: .- Sdo Paulo, como competente para dirimir quaisquer duvidas ou questbes ci_ec'qrrentes

-

: d%-sie TERMO, com a excluséo de qualquer outro. / _ : &

E : \f\) 8

) I ST\,
: : : P ) )

Rua Boa Vista, 200 — 32 andar — Sdc Paulo/SP - CEP: 01014-000— con\{enios@defensor 3.sp>i.gov.br 5? M p‘% :
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| DEFENSORIA PUBLICA NN
D(D ESTADO DE SAO PAULO Deijenscn?’la ?ybhca—Geral

_ ‘ E por estarem justas e de acordo, as inte:ressai: :as firmam
C ﬁreSenfe TERMO em 04 (q@atro) vias de igual teor e forma perantef as tefszte ijznhas

" nomeadas e assinadas, para que produza seus efeitos juridicos e legais, [em juizo ou

foi'a_fdelej.
' S350 Paulo, 15 de outubro de 2012.

JQBE TICIANO DIAS TOFFOL!

. PREFEITO MUNICIPAL

~ DEFENSORIA PUBLICA DO\ESTADO DE SAO PAULO
DANIELA SOLLBERGER CEMBRANELL| a

)

TERE; UZA E
SECRETARIA MURNT I ASSISTENCIA SOCIAL

il

COORDEf\iADORA DE POLITICA PARA' MULHERES

: - Nome: Lo

BE Marnwsl Alexandre Fillpe Montsiro ol
RG n° . Agents da Defensoria RG 11° o ngzetaz g_j;g.".a”ﬂes
: Deafsnsoria Pitb¥ea do Extado de Sdo Pavlo !

 QUSRGEDL e s i B s

_f;{ua Boa Vista, 200 — 32 andar - S&o Paulo/SP — CEP: 01014-000I - con\l/enios@défensor;iié.s;i;.fgév.br' b




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARI A
. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
COORDENADORIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES

:Jose de Anchieta, n® 95 - CEP: 17.500-180 - Marilia/SP
Fone: (14} 3454-5452 / 3454-6072
coordenadoriadamuiher@marilia.sp.gov.br

PLANO DE TRABALHO

[1.DADOS CADASTRAIS

| 1. Entidade Proponente: Municipio de Marilia - SP
| CNPJ: 44.477.908/0001-00

| Enderego: Rua Bahia,;n° 40, Centro.
| Cidade: Marflia, SP.

| CEP: 17.501-900

| Telefone: (14) 3402-6000

q2. Representante |egai José Ticiano Dias Toffoli
| Cargo: Prefeito Mummpal
|RG e 5.0623102
| CPF n®: 524.118.118-x

:' 3. Réspohsével pela :Execugéio:

3.1. Terezinha de Soilza e Silva

- Cargo: Secretéria Muﬁicipal de Assisténcia Social
| RGN 7.271.618-6
| CPF n°: 824.624.458-20

_f: 3.2. Adriéna Tognoli5
. Cargo Coordenadora de Politicas para Mulheres
RG n°® 14.882.410

CPF n° 050.750.198- 54




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA
. G, . Secretaria Municipal de Assisténcia Social
: % ? COORDENADORIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES

R: José de Anchieta, n® 95 - CEP: 17.500-180 - Marilia/SP
: Fone: (14} 3454-5452 / 3454-6072
coordenadoriadamuther@marilia.sp.gov.br

[2. OBJETO DO CONVENIO

| Prestagso de sewigds de apoio a assisténcia juridica gfatuitqé aos legalmente
| necessitados nas ére?as abrangidas pelo presente jplano déeitrabalr#o através de
| profissionais devidam’ente qualificados, especialmente e 'piridrltarlamente no que
concerne a mulher vutlma de violéncia, inclusive [doméstica farhi!ia=r, e erp sﬁuagao de

| riscoe vulnerabllldade:

[ 3. JUSTIFICATIVA

condicdes de
contratar advogado, forna-se necessario a celebracéo de | par:e|:"iae.E de apoio a

prestacio da assisténcia juridica de forma a proporcionar malor aceseb' otimizar os
servigos prestados e agilizar o atendimento.

C'b_nsiderando que grénde parte da populagao municipal néb pc»s§u'

Desta forma o Mummplo de Marilia, através da suaervis'éof da Gbordenadorla de
Politicas para Mulheres na Secretaria Municipali{da Assisténcia Social, |mplementara
e atuara no servico de apoio e atendimento juridico a mu!hfer vit;i{"na ;de violéncia,
inpluéive doméstica fémiliar, e em situacéo de [riscole vulnerabil dade :em parceria
com a Defensoria Pﬂblica do Estado de Sao Pallo, Regional de Nar}'!ie

e,
B i,

Essas medidas \nsam ndo s6 promover o acesso rapido a Justica de forma a garantir

FNLLY B 5 ; |

a defesa de direitos, mas também orientar, informar, prevenir e mediar conflitos.

[4.OBJETIVOS

A celebragdo da parceria proporcionara o alcance de rj‘neil‘oﬁa quantltatlva e
qualitativa na assisténcia judiciaria gratuita & mulher vitima§ de

olencna inclusive

_____< —

doméstica familiar, e em situagéo de risco, ampliando significaitivaam nte o ntimero de

g cos f|$|cos e

_;m______

atendimentos com utilizagéo de recursos humanos, didatico-pedag
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ord adoria de

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA
Secretaria Mumapal de Assisténcia Social

G, COORDENADORIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES _t!cas para as.
i } JL H E RE S
R.jose de Anchieta, n° 95 - CEP; 17.500-180 - Marilia/SP| 7‘

Fone: (14) 3454-5452 } 3454-6072
coordenaderiadamulher@marilia.s p.gov.br

materiais apropriados:

| Desta forma, as mumcnpes alcangarao néo sé melhor acesso a Justrga cbmo‘ também

contarao com servico de orlentagao juridica sobre seus dlreltos e qarantlas protetivas,

wsando também a mplementagao da Lei Maria da Penha o) ;enfrentamento a
| violéncia de género, a:mpllando € fortalecendo as servigos -da;rede de atendlmento a
| mulher no municipio de Marilia/SP. i

[ 5-DESCRICAO DAS ATIVIDADES — METAS

| A prestagdo de assisténcia judicidria gratuita com vtistas ao atendimento & mulher
| vitima de violéncia, inclusive doméstica familiar, ? em situagdo de risco,. sera
| operacionalizada através das seguintes etapas ou fases: o

51 Analise da situagéo econdémica-financeira (trlagem) _ - _
A:ja'nélisejda situacdo econdmico-financeira sers reahzada por meio dfeium*rigo’roso

| processo seletivo das legalmente necessitadas, parametrizado ;peléé condigdes
sécio-econdmicas apresentadas e registradas eém documento proprio, atendendo as

Deliberactes m’:meros} 89 e 247 do Conselho Superior da Déefens'ond Publica, bem

como recomendagtes de demais atos pertinentels, emanados da Def;ensorxa Publica.

5. 2 Atendimento

1O atendlmento objetlvaré diagnosticar, a situagéo juridica e social da@ mulher vitima de'
' vxolenma inclusive domestlca e familiar, e em situagéo de risco, pam ‘a escolha do

| remédio juridico adequado, realizado pelo| estagiario, sob) ? orlentagao e

: reSponsabilidade do ?Defensor Publico, supervisionados pé!a- @bordenadona de
Politicas para Mulherefs., por meio da Coordenadora Municipal {:!a IV[LIJ|[fher?.

|| Ficam mantidos os quénﬁtativos de atendimentol do item 521 do F’jlancf)?de Traba!h_o
| anterior, a que se refere o oficio GP n° 3802. |




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA
Secretaria Municipal de Assisténcia §oc:a|

R:José de Anchieta, n® 95 - CEP: 17.500-180 - Marilia/SP
. Fone: (14) 3454-5452 } 3454-6072 l
coordenadoriadamulher@ma'rilia.sp.gov.rr

COORDENADORIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES

-

C

ificqs

iL

Lk
¢ madorm de T

para“as»
HERES :

5.2.1 A atuacéo dos Defensores Publicos incluira:

L. a orientagdo juridica;és mulheres em situacéo de vigléncia;
ll. a elaboracao de peticao inicial de medidas protetivas de'urgénc

(Lei ‘Maria da Penha) bem como de medidas cautelar

Il. a elaboragéo de déclaragﬁes iniciais de agdes na
como separagdes, aiirﬁentos, guarda, investigacao de
alguma espécie de vioiéncia, encaminhando-se a d
Régionai para propos%itura da agéo, e a(o) usuaria(c
prossegunmento do atend|mento

V.o encaminhamento a Regional ou aos demais or
Estado por escrito, no caso de necessidade ou de
dl\(ersas, que néao envo!vam violéncia;

; V. a participagao, sempre que possivel, nas instancias

VI. a'participagao e apresentagédo de palestras |voltadas a educa

| VIl. a participaggo em reunies ou cursos| de
; cdhvdcagéo, em horéfio e local diverso do atendimen
ofdinérias esema pefcepgéo de gratificagao;
Vlll. a apresentac¢do éo NUDEM, de relatério mensa
desenvolwdas |

IX a substituicao dos plantdes de atendimento em
demals Defensores publlcos atuantes no convénjo;
X a partlcspagao em atmdades extraordinarias aos fi
Coordenadorla Mumclpal da Mulher, obedecendo oS
Defensorta Publica do Estado de S&o Paulo Regjonal
XI - Ficam mantidos as medidas judiciais e ou extraj

8 do Plano de Trabaitho anter:or a que se refere o |oficio

*| 5.3 Propositura da agéo

A pfoposifura da agéb consistira em elaboracdo da
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Fone: (14) 3454-5452 / 3434-6072
coordenadariadamulier@marilia.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTLTA
Secretaria Mun|<:|pal de Assisténcia Social
COORDENADORIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES

R: José de Anchieta, n® 95 - CEP: 17.500-180 - Marilia/SP

) !._Idti_'(:as para ‘as

HERES

' 54 Acompanhamenté

‘| estudos e pesquisas doutrindrias e jurisprudenciais,

-elementos probatc’)rioséque 0 caso concreto requer.

O"acompanhamento Consistiré em supervisionar a
processo com as dewdas providéncias processuais s

deﬁmenmas e fathas no desenrolar da agao delch proposta

interesses da usuaria.

Com o envolvimento da Coordenadoria Municipal da
nds diversas etapasé ou fases do processo, | com
estaglanos que poderao enriquecer as suas experiéncias CUFTICUla
participacéo em atlv:dades juridicas praticas abrl)ngldas pelo conv

b) atuacao juridica oral;
c) visita orientada;
d) analise de autos findos;

requerimentos, alvaras, recursos e relatérios;

_ f).éétudos e pesquisaé das fontes formais de Direito
- jurisprudé_ncia, sites especializados) etc;
9) participagdo em audiéncias conciliatérias e de|instrt

5.5 Interposicio de recursos

A mterposu;ao de recursos de forma adequada e tempestivaé, vis
decisées judiciais, no sentldo de reforma-las total ou |

até satisfacao dos mteresses do usuéario.

a)_ atividades de negobiagéo, conciliagéo e mediacéo;

e) elaboragdo de frextos, pecas juridico-legais,

acompanha

ramitagéo d
3||0|tadas de

Mulher é da
participacs

contes;tagf-
(Iegislagi'ao,

icéo e j.uflgar

varcialmente

=

(L —
=

(&)

da dos necessarios

o|atendimento e o

stectando eventuais

até satisfacéo dos

D efensona Publlca

ol|de | serwdores e

res

atraves de sua

&hio, | tais como:

es, |impugnagdes,

costumes, doutrina,

aré o reexame das

ede esclarecé-las,

[6.PRAZO

| O:convénio vigorara belo periodo de 12 (doze) me

ses, a contar| dai data da sua
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! assinatura, salvo previsdo contraria no instrimento do c:onvéhio, fpodendo ser
| prorrogado por perfodos de doze meses, observando o limite ‘dje 60 'Seséénta) meses,
| mediante termo aditivo, apés proposta justificada e novo plano!|de ét:rabalho;qué
deverao ser apresentédos pelo Municipio de Marilia, |pelo 'mein'os com fséssenta'dias'

| antes do término do ajuste.

[7_EQuIPE

1A Equipe de trabalho sera formada por: B

1o Supervisora do zConvénio: Coordenadora de Politicas péra as MUIbéres;;

.o Defensor Pabliéo, em cada periodo de atendimento e traoaihc,? ha forma do
Termo de Convénio; N

+ Servidores Plﬁbliicos Municipais;

| » : Estagiarios (dos parceiros); -

8. CONTRATAGAO DE PESSOAL

| Nao seré necessaria cbntratagéo especifica para|tal servigo:

9. DOS RELATORIOS DAS ATIVIDADES

1o refatério das atividades desenvolvidas ficara [sob a resporisabiliii;éc?é conjunta dfa
| Coordenadora de Politicas Publicas para Mulhe:{es e do Defensor Publico do Estado
: _ Hole .

|'de S0 Paulo/ Regional Marilia, que sera encaminhado até o dia|10 de cada més

| seguinte as acdes, & Defensoria Puiblica e Secretaria Municipal de lAssisténcia Social.

| 10. LOCAL DE ATENDIMENTO E HORARIO




'xozi_.,..

Publica de atendimento & Mulher, parg pre%'tagao de a
localizado na Rua Bonfim, 595 —

gratuita,

atendimento itinerante e nos mesmos molde

Centro, em
s profi sslom

58

i

L
[ - % :
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARI}TA .
Secretaria Municipal de Assisténcia Soua! ' l?t' |ml oria e
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l JL H ERES
R: José de Anchieta, n® 95 - CEP: 17,500-180 - Marilia/SP ”
Fone: (14) 3454-5452 f 34»54-607'2T1
coordenadorizdamulher@marilia.sp.gov.br
".| Enderegos das unidades
~Para o desenvolvimento das atividades descritas neste Plano de Trabalho, o
| Municipio de Marilia, disponibilizaré 0s seguintes recursos fisiCos: o :
e Espaco fisico | ‘adequado para o funcionamento do . nuc:léo da Defensorla

'||st<?n0|a JUdlClar;a
Maq:ha/SP e, em

) _ 2, em sistema de
rodizio, inicialmente nas seguintes unidades : SR
1. CRAS Leonel Brisola — Rua Urias Avelino db Motaes s/n° Bairto Leonel Brisola;
2. CRAS Coimbra — Rua Amador Bueno, 855 L VilaCoimbra; | | |
3. CRAS Rosalia - Rua Manoel Messias s/n° -|Rosalia; _
4. CRAS Sta.AntonEéta — R.Joaquim Franciscg Belomo, 1564 — S’rsi.Aritbnie’ta'f _
5. CREAS Centro de Referéncia Espemallzalda da Assisté%néia |E>omai Rua José
. de Anchieta, 95; podendo ser estendido, para at’endimen_to| da demanda
~ nas unidades abaixo relacionadas: §
6. Casa do Pequeno Cidad&o Unid. Il — Rua Sergipe 816 — (iascatéa; -
L | Sl
7. Casa do Pequeno Cidadao Unid.lil — Av. Sampaio Vidal, 1400-A;
8. Casa' do Pequend Cidad&o Unid. IV = Rua Amador Buen’oi 855 V Ija?Coi'mBra;
9. Casa do Pequeno Cidaddo Unid. V—-R. Dr.Arnaldo lefedo de E;‘arros 1589
- Santa Antometa e L
10. Casa do Pequend Cidadso Unid. VI - Rua José da Silva, 480-Jardjm Fontanei;
L o
11.Casa do Pequeno Cidadao Unid.VIl — Rua Kintaro Mitsuka, (1251 — Jd.Santa
~ Paula i S
12. Casa' do Pequend Cidadao Unid. VIII - Rua Belmiro da Rééhs s)n —fRoséiia;:
13, Casa do Pequeno. Cidadso Unid. X L Abrigo-Rua  do|| Algodao 184 -
_ H|g|enopolls ‘ B S U
14.Casa do Pequen“o Cidadao Unid. X — R.José PascoaléGewz’isionSO —3Pédré
3 Nébrega; _ | Pl -
;1‘5."Casa?do Pequenc; Cidadéo Unid. XI — Av.Cascata, 150 - Cascafa; B
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16.Casa do Pequeno Cidadao Unid. Xl — Rua Sebastido Maza Ii?igc/ a Rua D'.fs/n"-
~ Bairro Teoténio Vilela; SR B IR RN

R

7.Casa do Pequencé Cidadéo Unid. XlI-Abrigo|— Rua 4 de aEariI, 76;’3 -gCentro;' '

» Espago para atendzmento reservado que garanta a dignidade e ﬁrivadidadfe: do
cidadao; : T

e Veiculo para o atendimento nas demais unidades;

by e Equamentos de informatica necessarios |assim como) impressoras e
’ [t 3 computadores efc. | N o

Marilia/SP, 26 de Maio de 2012.

José |c|ano Dlas :Eﬁoll

refeito Mumclpal

io

! Represen ante legal do Municip

Souza o |
" ls éncia Social

o] Prnljeto

Coorderfadcy'a de Politicas para as Mulheres: |
| Supervisora do Convenio o

%




