O QUE FAZER EM CASO
DE DISCRIMINAGAO?
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Para buscar a protegdo da Lei 12.984/14, quem
foi discriminado (a) deve procurar a Delegacia de
Policia mais préxima do local em que ocorreram
os fatos, indicando, na ocasido, todas as testemu-
nhas que presenciaram o ocorrido, bem como todas
as provas interessantes a apuragéo (por exemplo,
prints quando se tratar de discriminagdo no ambien-
tevirtual). Na Delegacia, serd registrado um Boletim
de Ocorréncia e vocé deverd receber uma cépia dele.

Também poderd entrar em contato com o Nicleo
Especializado de Defesa da Diversidade e da Igual-
dade Racial da Defensoria Publica do Estado de S&o
Paulo, por telefone ou email, onde serd realizado um
atendimento multidisciplinar (juridico, psicolégico
e social), individualizado e sigiloso, com andlise da
denlncia trazida e discusséo sobre 0s possiveis
encaminhamentos juridicos, inclusive no que diz
respeitoalei11.199/02.

N&o é necessario morar na cidade de Sdo Paulo para
poder entrar em contato com o Nucleo Especializa-
do de Defesa da Diversidade e da Igualdade Racial,
viatelefone ou email.

Qualquer Unidade da Defensoria Publica do Estado
de Sdo Paulo também pode receber a sua denuncia!

CONHECA OS LOCAIS

DE ATENDIMENTO EM
WWW.DEFENSORIA.SP.DEF.BR

Onde buscar informacoes e ajuda?
ONDE DENUNCIAR?

PELO FIM DA
DISCRIMINACAO DAS
PESSOAS QUE VIVEM

COM HIV/AIDS

LEIN© 12.984/14

EM SAQ PAULO

NUCLEO ESPECIALIZADO DE DEFESA
DADIVERSIDADE EDA IGUALDADE RACIAL
RuaBoa Vista, 103, 1° andar - Centro

com atendimento de segunda a sexta, das 9h as 17h.
Telefone: (11) 3101-0155R: 137

E-mail: nucleo.discriminacao@defensoria.sp.def.br
www.defensoria.sp.def.br/dpesp/discriminacao

GRUPODEINCENTIVO A VIDA

Rua Capitdo Cavalcante, 145 - VilaMariana

com atendimento de segunda a sexta, das 14h as 22h.
Telefone: (11) 5084-0255

E-mail: giv@giv.org.br

WWW.giv.org.br

CENTRO DE REFERENCIAE
TREINAMENTO DST/AIDS-SP

Rua Santa Cruz, 81 - VilaMariana - SP
Tel:(11) 5087-9911

E-mail: contato@crt.saude.sp.gov.br

DELEGACIADE CRIMES RACIAIS EDELITOS
DE INTOLERANCIA (DECRADI)

Rua Brigadeiro Tobias, 527, 3° andar - Luz - SP
Tel:(11)3311-3557/3311-3558

REDES DE PESSOAS VIVENDO COM
HIVEAIDSNO BRASIL

REDENACIONALDEPESSOAS
VIVENDO COMHIV EAIDS
http://www.rnpvha.org.br/

REDENACIONALDE ADOLESCENTES
EJOVENS VIVENDO COM HIV/AIDS
https://www.jovenspositivos.org.br/

@UNAIDS

Grupo de Incentivo & Vida

Niicleo Especializado. de . @
" Defesa: Diversidade

W ..lgualdade Racial D6 Esmb0 bEsk0 PALLO

MOVIMENTO NACIONAL DE CIDADAS POSITIVAS
https://www.facebook.com/cidadasposithivas

Escola
da Defensoria Publica
do Estado de Séo Paulo
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O que é HIV? E o que é AIDS?

HIV é uma sigla para virus da imunodeficiéncia huma-
na. E o virus que pode levar & sindrome da imunodeficién-
cia adquirida (AIDS). Ao contrério de outros virus, o corpo
humano ndo consegue se livrar do HIV. Isso significa que,
uma vez que vocé contrai o HIV, vocé vivera com o virus para
sempre. Ainfecgdo com o HIV ndo tem cura até o momento,
mas tem tratamento e pode evitar que a pessoa chegue ao
estagio mais avangado de presenga do virus no organismo,
desenvolvendo, assim, a sindrome conhecida como AIDS.

A AIDS se caracteriza pelo enfraquecimento do sistema
imunoldgico do corpo, com o organismo mais vulneravel ao
aparecimento de doengas oportunistas, como tuberculose
ou cancer. O préprio tratamento dessas doengas fica preju-
dicado coma presenga do HIV no organismo.

As pessoas que vivem com HIV ou com AIDS devem
poder usufruir de todos os seus direitos, incluindo o direito
a educagdo, trabalho, acesso a saude e direitos sexuais e
reprodutivos.

0 que é adiscriminagao
relacionada ao HIV?

Discriminagao é todo tipo de conduta que viola os direi-
tos das pessoas com base em critérios injustificados e
injustos como cor, religido, orientagdo sexual, idade, apa-
réncia, deficiéncia e doengas, entre outros.

No caso do HIV, a discriminagao refere-se ao tratamento
desigual (por agdo ou omiss&o) de uma pessoa com base
em sua sorologia para o HIV, bem como em virtude de pre-
conceitos e estigmas relacionados ao virus. Discrimina-
coes relacionadas ao HIV normalmente baseiam-se em
atitudes e crengas estigmatizantes em relagdo a comporta-
mentos, grupos, sexo, doengas e morte.

Em que situagdes a discriminagao
a pessoas vivendo com HIV
ou AIDS pode ocorrer?

» quando o/a empregador/a exige testagem de HIV para
ingresso no trabalho (seja no setor publico ou privado);

» quando as pessoas que vivem com HIV ou AIDS séo
pressionadas a revelar sua condigéo soroldgica a
terceiros, ou tém essa condigdo divulgada sem seu
consentimento,

» quando hd recusa ou atraso proposital no atendimento
por servigos publicos ou privados a pessoas que vivem
comHIVouAIDS;

» quando é proibido o0 ingresso, matricula ou admissdo em
escolas, creches, eventos culturais, centros esportivos e
cursos emrazao da sorologia, entre outros;

» toda e qualquer situagdo na qual a pessoa que vive com
HIV ou AIDS recebe um tratamento inferior, degradante,
desqualificado ou aquém daquele oferecido a generali-
dade das pessoas.

Que protecao legal tém
as pessoas que vivem com HIV
ou AIDS que sao discriminadas?

Tanto a Lei Federal 12.984/14 quanto a Lei Estadual
11.199/02 sdo uma expressao da sociedade em dire¢do a
igualdade e ao respeito, repudiando a discriminagéo e forta-
lecendo a solidariedade.

Lei Federal 12.984/14

A Lei 12.984 foi sancionada em 02 de junho de 2014 e cri-
minaliza a discriminagdo contra pessoas vivendo com HIV ou
AIDS. Confira o texto da Leia seguir:

"Art. 1° Constitui crime punivel com reclusdo, de 1 (um) a
4 (quatro) anos, e multa, as seguintes condutas discrimi-
natdrias contra o portador do HIV e o doente de AIDS, em
raz&o da sua condigdo de portador ou de doente:

[ - recusar, procrastinar, cancelar ou segregar a inscricdo
ou impedir que permanega como aluno em creche ou
estabelecimento de ensino de qualquer curso ou grau,
publico ou privado;

I1-negaremprego ou trabalho,

II1-exonerar ou demitir de seu cargo ou emprego;
IV-segregar no ambiente de trabalho ou escolar;
V-divulgara condigédo do portador do HIV ou de doente de
aids, com intuito de ofender-lhe a dignidade;

VI-recusar ou retardar atendimento de sadde.”

Lei Estadual 11.199/02

Desde 2002, estd em vigor no estado de S&o Paulo a lei
estadual 11.199/02, que veda “qualquer forma de discrimi-
nagao aos portadores do virus HIV ou as pessoas com AIDS".

SAIBA MAIS

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO

A Defensoria Publica é uma institui¢do prevista na Constitui¢ao cuj
atribuigdo é oferecer, de forma integral e gratuita, orientagéo juridica, pro-
mogao de direitos humanos e defesa de direitos individuais e coletivos,
judicial e extrajudicialmente.

Pessoas que ndo tenham condigées financeiras de arcar com servigos
de advogados podem utilizar os servigos da Defensoria.

OGRUPODEINCENTIVO AVIDA (GIV)

0 GIV é grupo que luta pelos direitos das pessoas vivendo com HIV e
AIDS, e das populagdes mais vulnerdveis a infecgédo pelo HIV, sem fins
lucrativos e destituidos de quaisquer preconceitos e/ou vinculagdes de
natureza politico-partidario ou religiosa.

Realiza trabalhos no @mbito da prevengdo, luta pelos direitos e contra o
preconceito, terapias alternativas, massagens, apoio psicoldgico individu-
al e em grupo, palestras, cursos, oficinas, grupos de vivéncia para jovens,
mulheres e gays. Também produz publicagdes regulares, inclusive revis-
tas e livretos a respeito de temas atuais que abrangem a defesa de direi-
tos, prevengao e assisténcia de pessoas com HIV ou Aids.

OUNAIDSEAINICIATIVAZERO DISCRIMINAQAO

0 Programa Conjunto das Nagdes Unidas sobre HIV/AIDS (UNAIDS)
lidera e inspira o mundo para alcangar sua visdo compartilhada de zero
nova infecgdo por HIV, zero discriminagédo e zero morte relacionada a
AIDS. 0 UNAIDS une os esforgos de 11 organizagdes — ACNUR, UNICEF,
PMA, PNUD, UNFPA, UNODC, ONU Mulheres, OIT, UNESCO, OMS e Banco
Mundial - e trabalha em estreita colaboragdo com parceiros nacionais
e globais para acabar com a epidemia da AIDS até 2030 como parte dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel.

Ainiciativa Zero Discriminagdo do UNAIDS celebra o direito de todos a
uma vida plena e produtiva com dignidade - ndo importando sua origem,
orientagdo sexual, identidade de género, sorologia para o HIV ou raga e
etnia. Unindo vozes, comunidades, individuos e sociedades, podemos
transformar o mundo para melhor todos os dias e em todos os lugares. A
Zero Discriminagdo busca demonstrar que todos podem ser informados e
promover a tolerancia, compaix&o e paz.

MAIS INFORMAGOES

WWW.UNAIDS.ORG.BR| WWW.ZERODISCRIMINACAO.ORG




